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VECINOS Y VECINAS:

Como indica I a Ley 18.695

Publica de su gestion anual y de la marcha general de la
Municipalidad.

En ese contexto, saludo a todos y todas, quienes aportan en
cada una de las acciones emprendidas, para dar
cumplimiento a nuestras labores desde el municipio, todo
esto, bajo la busqueda constante de avanzar en las obras
materiales y servicios necesarios para brindar habitabilidad

urbana y rural a quienes han elegido a San Rosendo como el

hogar para sus familias.

En el ambito de las obras, destacamos la entrega de Villa Los Alerces, un proyecto que cumple el anhelo de la
casa propia para 75 familias de nuestra comuna.

Asimismo, mediante el aporte del Estado de Chile y el programa PRBIPE de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional, dimos inicio al esperado proyecto del Paseo Ferroviario; a un costado de nuestro Monumento Histoérico
Nacional, este hito pone a disposicién de la comunidad y sus visitantes bafios publicos, oficinas de administracion,
un paseo de la memoria, areas verdes, equipamiento urbano y juegos infantiles.

También logramos concretar dos obras de pavimentacion fundamentales: la etapa final para el acceso a nuestro
Cementerio Municipal y la continuidad de calle Carreras hasta el camino Antena.

Con financiamiento propio, sacamos adelante la mejora del ingreso a la Estacién de Ferrocarriles, elevando el
estandar de transito peatonal y rodado, especialmente para personas con discapacidad y adultos mayores.

A través del MINVU y su programa Para Pequefias Localidades, iniciamos lo que denominamos nuestrofi C e n
Inclusivo Municipa |, an espacio de administracién disefiado para dar respuesta a trdmites y actividades de
organizaciones de adultos mayores y personas con discapacidad.

Para nuestro mundo rural, entregamos el Centro Comunitario de Apoyos y Cuidados; gracias al financiamiento
de MIDESO, contamos hoy con un equipo dedicado a trabajar con cuidadores de zonas urbanas y rurales. Este
lugar se ha transformado en un punto estratégico para la red de programas del Estado, permitiéndonos
descentralizar la labor municipal y estar presentes en el territorio para acoger a quienes cuidan y a sus familias.
Quiero resaltar nuevamente al Gobierno de Chile, que mediante el Royalty Minero ha permitido mayores ingresos
a nuestra comuna, y con un diagnéstico claro hemos determinado destinar estos recursos locales a mantener
nuestras responsabilidades econémicas con la educacion y a iniciar la compra de una nueva ambulancia y un
bus para el traslado de personal de programas sociales y organizaciones que trabajan con nuestra Direccion de
Desarrollo Comunitario.

En educacion, los logros son notables: las pruebas estandarizadas sitlan a nuestros estudiantes por sobre sus
pares, mantuvimos la matricula y mejoramos la infraestructura de los establecimientos de Turquia y Los
Callejones, alcanzando un nuevo estandar con mejores bafios, ventanales de termopanel, cambio de techumbres

e iluminacion, entre otros adelantos.
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Actualmente existe un &nimo de mejora continua que se refleja en nuestras actividades comunitarias; queremos
responder al deseo de hacer comunidad, acompafiando dia a dia a quienes enfrentan falencias materiales, a
quienes estan postrados o en situacion de abandono, y a quienes buscan enriquecer sus vidas a través del
deporte, la cultura y los habitos saludables. Nuestra amplia gama de actividades tiene un propdsito claro:
responder a anhelos, aliviar dolores y frustraciones.

La carrera por el cancer es una tremenda demostracién de que estamos presentes para crear conciencia sobre
esta enfermedad que afecta a las personas y a las familias; la marcha por el espectro autista y la acogida de
cudador es medi ant e Icao mpatfiowi daoch i TaEAArueba de que nuestro
mas apoyo. Cada reunion, jornada, caminata, encuentro con la naturaleza o atencién domiciliaria de terapeutas,
kinesi6logos o cuidadoras, habla de la motivacion para encontrar formulas de alivio, para que sepan que no estan
solos en la adversidad.

Hay mucho trabajo invisible que es fundamental: el aseo urbano y rural, el mantenimiento de caminos, las
reparaciones eléctricas y la vigilancia nocturna frente a catéstrofes o delincuencia.

A mis compafieros de trabajo d desde quienes realizan las labores de limpieza hasta quienes administran
recursos mediante la fiscalizacién de obras y compras publicasd , a quienes alivian el dolor con una palabra de
aliento, a quienes alegran la semana con actividades ludicas y a quienes proyectan las futuras obras tras un
escritorio: a todos y todas, mi mas profundo agradecimiento.

Quiero agradecer los aportes del Concejo Municipal; sabemos que tienen la mision de representar a la comunidad
mediante la fiscalizaciéon bien intencionada y el aporte fundamental en las discusiones y aprobaciones de
recursos. Mi reconocimiento es para quienes ejercen esa labor con conciencia y sabiduria, buscando fortalecer
nuestro quehacer.

Comparto con ustedes los mismos anhelos de celeridad en las acciones y mi compromiso se mantiene firme para
destrabar cada acto y gestion que implique avanzar.

A la comunidad que nos da carifio y respeto porque lee facilmente nuestros esfuerzos por hacer las cosas mejor:
sin duda, ustedes siguen siendo la fuente que inspira el dia a dia. Sabemos que si estamos aqui es gracias a su
decision y determinacion; mientras eso sea una mayoria, no hay excusas para la tarea diaria y la blusqueda

constante de mejorar lo que hacemos.

Mis abrazos y carifios de siempre para cada uno de ustedes,

Alcalde



INDICE

Contenido Pagina
Organigrama Munici pal eeéeéééeé. 5
Direccion de AdministracibnyFi nanzas ¢€eéééééé 6

Direccionde Desarrol | o Comuni tari o éééé 36
Departament o SECPLAN ééééeéeéeéeée. 65

Avances PLADECO ééeéeééeeeceéeeececee. 85

Direcci-n de Obras Municipale: 105

Secretar2a Municipal ééééééeéeé 120
Direcci-n de Control éeéeéeéeéeéeée 122
Departamento de Educaci - n Mun 124
Departamentode SaludMu ni ci pal éééééé&é&é 160






DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZA!

Como cada afio, para dar cumplimiento a la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades N°18.695
Art. 5° Literal b, la municipalidad, como atribucién esencial de esta, debe: elaborar, aprobar, modificar
y ejecutar el presupuesto municipal; y asi mismo, segun indica el Art. 67 es deber del Alcalde dar cuenta
publica de su gestion y de la marcha de la municipalidad al Concejo Municipal, debiendo informar entre
otros aspectos el balance de la Ejecucion Presupuestaria y el Estado de Situacion Financiera de la
municipalidad. En este contexto se presentan los principales estados financieros y comportamiento del
Gasto Presupuestario.



CODIGO
1150000000
006000
1150300000
006000

1150301000
0006000
1150301001
006000
1150301001
001000
115030100t
001001
1150301001
001002
1150301002
006000
1150301002
001000
1150301002
002000
1150301003
006000
1150301003
001000
11503-01-003
001001
1150301003
001002
1150301003
001003
1150301003
004000
1150301003
9939000

BALANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2025

DENOMINACION
DEUDORES
PRESUPUESTARIOS 111
C X C TRIBUTOS SOBRE |
USO DEIBENES Y LA
REALIZA
PATENTES Y TASAS POR
DERECHOS
PATENTES MUNICIPALES

DE BENEFICIO MUNICIPA
PATENTES COMERCIALE
PATENTES DE ALCOHOLLI
DERECHOS DE ASEO

EN IMPUESTO TERRITOR
EN PATENTES MUNICIPAI
OTROS DERECHOS
URBANIZACION Y
CONSTRUCCION
PERMISOS DE
CONSTRUCCION
PERMISO DE SUB. Y LOTI
VARIOS DOM
TRANSFERENCIA DE

VEHICULOS
OTROS

INICIAL
3.485.373.00

457.200.00

109.200.00

49.500.00(

49.500.00(

49.500.00(

0

5.000.00(

2.500.00(

2.500.00(

38.700.00(

10.700.00(

3.500.00(

1.200.00(

6.000.00(

15.500.00(

12.500.001

VIGENTE PRESUPUES
7.655.814.54 2.511.518.23

409.441.76 8.155.127
123.941.76. 3.974.94¢
49.500.00( -456.764
49.500.00( -456.764
49.500.00( 3.070.64¢

0 -3.527.41:

5.600.00( 440.90¢6
3.100.00( 241.40¢6
2.500.00( 199.50C
61.800.00( 3.990.80¢
20.800.00( 788.675
13.500.001 -270.965
1.200.00( 999.584
6.100.000 60.056
15.500.00( 2.670.99(
25.500.00( 531.13¢

PARCIAL ACUMULAD(
1.211.517.35 5.144.296.31

10.353.93( 401.286.64
3.197.90¢ 119.966.81
46.360  49.956.76«
46.360  49.956.76¢
46.360  46.429.35:

0 3.527.41C

161568 5.159.09¢
151.00C 2.858.59¢
10.568 2.300.50(
2.989.971 57.809.19¢
649.17C 20.011.32!
636.407 13.770.96!
0 200.41¢

12.763 6.039.94<
993.471 12.829.01(
1.347.33¢ 24.968.86!

PARCIAL ACUMULAD(
1.217.739.84 5.069.602.97

10.529.27¢ 400.552.27.
3.373.247 119.232.45
169.60C  49.330.58t
169.60C  49.330.58t
169.60C  45.803.17-
0 3.527.41:
213.67C 5.050.90¢
151.00C 2.858.59¢
62.670 2.192.310
2.989.971 57.809.19¢
649.17C 20.011.32!
636.407 13.770.96!
0 200.41¢
12.763 6.039.94<
993.471 12.829.01(
1.34.336 24.968.86!

A LA FECHA
74.693.34!

734.368

734.368

626.178

626.178

626.178

0

108.19C

0

108.19C



1150301003
999002
1150301003
999003
1150301004
006000
1150301004
001000
1150302000
0006000
1150302001
006000
115030200t
001000
115030200t
002000
1150302002
0006000
1150302999
006000
1150303000
0006000

1150500000
006000
1150503000
006000
1150503002
0006000

1150503002
9939000
1150503007
006000
1150503007
004000

1150800000
006000
1150801000
0006000

DERECHOS VARIOS

VARIOS RENTAS Y
PATENTES
DERECHOSD
EXPLOTACION
CONCESIONES

PERMISOS Y LICENCIAS
PERMISOS DE CIRCULAC
DE BENEFICIO MUNICIPA

DE BENEFICIO FONDO
COMUN MUNICIPAL
LICENCIAS DE CONDUCIF
SIMILARES

OTROS

PARTICIPACION EN
IMPUESTO TERRITORIAL
ART. 37 DL

C X C TRANSRENCIAS
CORRIENTES

DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

DE LA SUBSECRETARIA L
DESARROLLO REGIONAL
ADMIN

OTROS

DEL TESORO PUBLICO

BONIFICACION ADICIONA
LEY INCENTIVO AL RETIR

C X C OTROS INGRESOS
CORRIENTES
RECUPERAGNES Y
REEMBOLSOS POR
LICENCIAS MEDICAS

12.000.00(

500.00C

16.000.00(

16.000.001

333.000.00

300.000.00

112.500.00

187.500.00

30.000.00¢

3.000.00(

15.000.00(

30.000.00(

30.000.00(

30.000.00

30.000.00(

0

0

2.808.834.00

11.000.00¢

25.000.00(

500.00C

7.041.76¢

7.041.76¢

259.000.00

256.000.00

96.500.00(

159.500.00

0

3.000.00(

26.500.00(

66.744.16.

66.744.16.

49.550.98.

49.550.98.

17.193.18l

17.193.18

3.363.103.43

13.050.00(

46.139

485.00C

0

0

2.790.37¢

1.829.01¢

1.184.08

644.927

0

961.365

1.389.79i

0

0

-1.267.22¢

-19.892.61:

1.347.33¢

0

0

0

4.654.03!

3.242.57¢

1.215.96

2.026.61-

0

1.411.452

2.502.00(

0

0

24.953.86:!

15.000

7.041.76¢

7.041.76¢

256.209.62

254.170.98

95.315.91¢

158.855.07

0

2.038.63¢

25.110.20:

66.744.16.

66.744.16:

49.550.98:

49.550.98:

17.193.18(

17.193.18(

318.139.59' 3.364.370.66

2.630.42¢

32.942.61:

1.347.33¢

0

0

0

4.654.03!

3.242.57¢

1.215.96

2.026.61-

0

1.411.45:

2.502.00(

0

0

24.953.86:!

15.000

7.041.76¢

7.041.76¢

256.209.62

254.170.98

95.35.913

158.855.07

0

2.038.63¢

25.110.20:

66.744.16:

66.744.16:

49.550.98;

49.550.98:

17.193.18(

17.193.18

322.908.32 3.343.571.20

7.399.15¢

12.143.15!

0

0

20.799.46!

20.799.46!



1150801001
0006000
1150801-002
0006000
1150802000
006000
1150802001
006000
1150802001
001000
1150802001
9939000
1150802002
006000
1150802002
002000
1150802003
00G000

1150802004
006000

1150802005
006000

1150802006
006000

1150802007
006000

1150802008
006000
1150802008
001000
1150803000
00C6000

115080300t
006000

REEMBOLSO ART. 4 LEY
°19.345
RECUPERACIONES AR?
LEY N° 18.196

MULTAS Y SANCIONES
PECUNIARIAS

MULTAS DE BENEFICIO
MUNICIPAL

MULTAS LEY DE TRANSIT

OTRAS MULTASNEEFICIO
MUNICIPAL

MULTAS DE BENEFICIO
FONDO COMUN MUNICIP.
MULTAS ART 14 N° 6 INC.
LEY 18695 MULTAS TAG
MULTAS LEY DE
ALCOHOLESDE
BENEFICIO MUNICIPAL
MULTAS LEY DE
ALCOHOLESDE
BENEFICIO SERVICIOS D
REGISTRO DE MULTAS D
TRANSITO NO PAGADAS
DE BEN

REGISTRO DE MULTAS D
TRANSITO NEAGADAB
DE BEN

MULTAS JUZGADO DE
POLICIA LOCADE
BENEFICIO OTR
INTERESES

INTERESES POR ATRASC

PARTICIPACION DEL FON
COMUN MUNICIAAART.
38

PARTICIPACION ANUAL E
EL TRIENIO
CORRESPONDIENTE

1.000.00(

10.000.00!

25.784.00(

12.000.00(

12.000.001

0

4.000.00(

4.000.00(

274.00C

300.00C

600.00C

6.500.00(

110.00C

2.000.00(

2.000.00(

2.770.000.00

2.770.000.00

50.000

13.000.00!

32.984.00(

18.400.00(

12.500.001

5.900.00(

4.000.00(

4.000.00(

374.00C

300.00C

1.600.00(

7.500.00(

110.00C

700.00C

700.00C

3.313.719.43

2.984.000.00

50.000

-19.942.61:

2.211.52¢

572.521

275.484

297.037

736.57C

736.57C

45.278

80.851

214.417

328.67€

110.00C

123.212

123.212

16.032.17(

16.032.17(

0

2.630.42¢

893.52C

712.893

486.794

226.09¢

34.771

34.771

0

13.908

90.405

41.543

41.543

0

32.942.61!

30.772.47!

17.827.47¢

12.224.51¢

5.602.96:

3.263.43(

3.263.43(

328.722

219.14¢

1.385.58:

7.171.32¢

576.78€

576.788

313.668.27 3.2D7.687.26!

313.668.27 2.967.967.83

0

7.399.15¢

893.52C

712.898

486.794

226.09¢

34.771

34.771

0

13.908

90.405

41.543

41.543

0

12.143.15!

30.772.47!

17.827.47¢

12.224.514

5.602.96:

3.263.43(

3.263.43(

328.722

219.14¢

1.385.58¢

7.171.32¢

576.78€

576.78¢€

313.668.27 3.297.687.26

313.668.27 2.967.967.83

0

20.799.46!

0



1150803006
006000

1150803006
002000

1150804000
006000
1150804001
0006000

1150899000
006000
1150899001
006000

1150899001
001000
1150899999
0006000
1151000000
0006000
1151003000
006000
1151004000
0006000
1151200000
0006000
1151210000
006000
115121000t
006000
1151210002
0006000
1151210002
001000
1151210003
006000
1151210003
001000

APORTES FISCALES
ADICIONALE®OR
APLICACION DE LA LEY
21.591 SOBRE ROYALTY ,
FET APLICACION ART.14
DEL D.F.L.N°1 DE 2006
MINIST INTER

FONDOS DE TERCEROS

ARANCEL AL REGISTRO [
MULTAS DE TRANSITO Nt
PAGAD
OTROS

DEVOLUCIONES Y
REINTEGROS NO
PROVENIENTES DE IMPU
REINTEGRO DE SUELDO
VIATICOS

OTROS

C X C VENTA DE ACTIVO¢
NO FINANCIEROS
VEHICULOS

MOBILIARIO Y OTROS

C X C RECUPERACION Dt
PRESTAMOS
INGRESOS POR PERCIBII

RECUPERACION DE
LICENCIAS

MOROSOS RENTAS Y
PATENTES

MOROSOS POR PATENTE
ENROLADAS

PERMISOS DE CIRCULAC

PERMISOS CIRC DE
BENEFICIO MUNICIPAL

350.00C

350.00C

1.700.00(

1.000.00(

1.000.00(

700.00C

20.100.00¢

20.000.00(

100.00C

48.500.00(

438.500.00!

18.000.001

500.00

500.00C

30.000.00(

11.250.001

329.719.43

329.719.43

550.00C

550.00C

2.800.00(

2.600.00(

2.600.00(

200.00C

0

0

0

28.100.00(

28.100.00(

10.000.001

1.100.00(

1.100.00(

17.000.00(

6.250.00(

97.570

97.570

284.12C

86.220

86.220
197.900

0

0

0
-50.006.16:¢
-50.006.16:«
-50.955.32«
-801.81C
-801.81C
1.750.97(

531.60¢6

10

9.140

9.140

938235

938.235

938.235

0

0

0

0

671.607

671.607

0

0

0

671.607

251.853

329.719.43

329.719.43

452.43C

452.43C

2.515.88(

2.513.78(

2.513.78(

2.100

0

0

0

78.106.16:¢

78.106.16:¢

60.955.32«

1.901.81(

1.901.81(

15249.03C

5.718.39¢

9.140

9.140

938.23¢

938.23%

938.23¢

0

0

0

0

1.950.02¢

1.950.02¢

1.278.41¢

0

0

671.607

251.858

329.719.43

329.719.43

452.43C

452.43C

2.515.88(

2.513.78(

2.513.78(

2.100

0

0

0

24.946.64!

24.946.64!

8.925.99:

771.62€

771.62€

15.249.03(

5.718.39¢

0

53.159.51¢

53.159.51¢

52.029.33;

1.130.18¢

1.130.18¢

0

0



1151210003
002000
1151300000
0006000
1151303000
006000
1151303002
006000

1151303002
002000
1151303002
9939000

1151303005
0006000
1151303005
001-000
1151500000
006000

PERMIS.CIRC.BENEFCIO
FCM

C X C TRANSFERENCIAS
PARA GASTOS DE CAPIT,
DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

DE LA SUBSECRETARIA [
DESARROLLO REGIONAL
ADMIN

PROGRAMA MEJORAMIEI
DE BARRIOS

OTRAS TRANS.PARA
GASTOS DE CAPITAL DE
SUBDERE

DEL TESORO PUBLICO

PATENTES MINERAS LEY

19.143
SALDO INICIAL DE CAJA

TOTAL

18.750.00(

3.000.00(

3.000.00(

0

3.000.00(

3.000.00(

117.739.00

3.485.373.00

10.750.00( 1.219.364
1.233.788.68 0
1.233.788.68 0
1.233.788.68 0

83.100.00! 0
1.150.688.68 0

0 0
0 0

2.554.636.50 2.554.636.50

419.754

882.352.21

882.352.21

882.352.21

0

882.352.21

9.530.63¢

1.233.788.68

1233.788.68

1.233.788.68

83.100.00(

1.150.688.68

419.754

882.352.21

882.352.21

882.352.21

0

882.352.21

9.530.63¢

1.233.788.68

1.233.788.68

1.233.788.68

83.100.00(

1.150.688.68

7.655.814.54 2.511.518.23 1.211.517.35 5.144.296.31 1.217.739.84 5.069.6D.974

11

74.693.34!



BALANCE PRESUPUESTARIO DE GASTOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2025

CUENTAS PRESUPUESTO SALDO OBLIGADO DEVENGADO PAGADO POR PAGAF
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE PRESUPUES PARCIAL ACUMULADC PARCIAL ACUMULADC PARCIAL ACUMULADC PARCIAL

2150000000 ACREEDORES 3.485.373.00 7.655.814.54 2.259.962.08 467.161.53( 5.315.727.27 582.918.84! 5.395.852.46 697.679.19! 5.388.818.46 7.034.00C
006000 PRESUPUESTARIOS

121..
21521000006 C X P GASTOS EN | 1.798.238.00 1.790.07.083 291.051.06« 89.345.37¢ 1.467.369.39 118.449.48! 1.499.026.01 185.262.49! 1.499.026.01 0
006000 PERSONAL
21521:01-000 PERSONAL DE 1.072.508.00 897.464.00! 159.020.42! 22.378.98! 708.816.87! 51.083.08% 738.443.57. 79.630.98¢ 738.443.57. 0
006000 PLANTA
21521:01-00% SUELDOS Y 876.907.001 692.244.00! 101.778.000 29.941.967 576.261.67. 44.146.52( 590.465.99: 58.289.78: 590.465.99: 0
006000 SOBRESUELDOS
21521:01-00% SUELDOS BASE 215.500.00( 130.000.00t 559.092 10.680.01f 129.440.91! 10.680.01f 129.440(B 10.680.01¢ 129.440.90: 0
001000
21521:01-00% ASIGNACION DE 16.300.00(C  16.300.00( 1.350.16¢ 1.206.11C  14.949.83! 1.206.11C  14.949.83: 1.206.11C 14.949.83: 0
002000 ANTIGUEDAD
215210100t ASIGNACION DE 16.300.0D 16.300.00( 1.350.16¢ 1.206.11C  14.949.83! 1.206.11C  14.949.83: 1.206.11C 14.949.83: 0
002002 ANTIGUEDAD, ART.

97, LETRA G), DE LA
21521:01-00% ASIGNACION 63.500.00C  47.500.00( 9.263.75¢ 3.187.241  38.236.24¢ 3.187.241  38.236.24¢ 3.187.241 38.236.24¢ 0
003000 PROFESIONAL
215210100t ASGNACION 63.500.00C  47.500.00( 9.263.75¢ 3.187.241  38.236.24¢ 3.187.241  38.236.24¢ 3.187.241 38.236.24! 0
003001 PROFESIONAL,

DECRETO LEY N° 47

DE 197
21521:01-00% ASIGNACION DE ZO  57.000.00(  57.000.00( 20.756.54¢ 2.990.40¢ 36.243.45! 2.990.40¢ 36.23.451 2.990.40¢ 36.243.45! 0
004000
215210100 ASIGNACION DE 40.500.00(  40.500.00( 14.611.80¢ 2.136.007 25.888.191 2.136.007 25.888.19° 2.136.007 25.888.19° 0
004001 ZONA, ART. 7Y 25,

D.L. N°3.551
21521:01-00% ASIGNACION DE 16.500.00C  16.500.00( 6.144.74¢ 854.401  10.355.25¢ 854.401  10.355.25: 854.401 10.355.25¢ 0
004002 ZONA, ART. 26, DE L

LEY N°19.378 Y
2152101001 ASIGNACIONES DEL 230.000.00t 169.837.00I 10.301.82( 13.233.55I 159.535.18( 13.233.557 159.535.18( 13.23.551 159.535.18! 0
007000 D.L. N°3.551, DE 19¢
2152101001 ASIGNACION 230.000.00¢ 169.837.00! 10.301.82(  13.233.55 159.535.18( 13.233.55! 159.535.18( 13.233.55! 159.535.18! 0
007001 MUNICIPAL, ART. 24

31 DLN° 3.551, D
2152101001 ASIGNACIONES 22.100.0D 16.100.00( 3.179.91¢ 1.058.77¢  12.920.08¢ 1.058.77¢  12.920.08¢ 1.058.77¢ 12.920.08¢ 0
009000 ESPECIALES
215210100k ASIGNACION ART. 1  22.100.00(  16.100.00( 3.179.91¢ 1.058.77¢  12.920.08¢ 1.058.77¢  12.920.08t 1.058.77¢ 12.920.08¢ 0
008005 LEY N° 19.529

12



21521-01-00%
016000
21521-01-00%
016001

21521:01-00%
014000
21521:01-00%
014001

21521-01-00%
014002

21521:01-00%
014003

21521-01-00%
015000
21521-01-00%
015001
21521-01-00%
013000
21521-01-00%
019001

215210100t
022000

21521:01-00%
043000

2152101-002
006000
21521-01-002
003000
2152101-002
002000

21521-01-003
006000
2152101003
001000
2152101003
001001

ASIGNACION DE
PERDIDA DE CAJA
ASIGNACION POR
PERDIDA DE CAJA,
ART. 97, LETRA A),
ASIGNACIONES
COVMPENSATORIAS
INCREMENTO
PREVISIONAL, ART.
D.L. 3501, DE 1980
BONIFICACION
COMPENSATORIATC
SALUD, ART. 3°, LEY
BONIFICACION
COMPENSATORIA,
ART. 10, LEN® 18.675
ASIGNACIONES
SUSTITUTIVAS
ASIGNACION UNICA
ART. 4, LEY N° 18.71
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD
JUDICIAL, ART. 2, LE
COMPONENTE BASI
ASIGNACION DE
DESEPENO
ASIGNACION
INHERENTE AL
CARGO LEY N° 18.6!
APORTES DEL
EMPLEADOR

A SERVICIOS DE
BIENESTAR

OTRAS
COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES POF
DESEMPENO
DESEMPENO
INSTITUCIONAL
ASIGNACION DE
MEJORAMIENTO DE
LA GESTION
MUNICIPAL

207.000

207.000

129.200.00t

70.500.00(

17.000.00(

41.700.00(

24.000.00(

24.000.00(

6.600.00C

6.600.00C

80.500.00(

32.000.00(

47.200.00(

20.200.00(

27.000.00(

96.900.00(

45.300.00(

45.300.00(

207.000

207.000

112.200.00!

60.500.00(

17.000.00(

34.700.00(

24.000.00(

24.000.00(

6.600.00(

6.600.00(¢

80.500.00(

32.000.00(

48.819.00(

21.819.00(

27.000.00(

96.900.00(

45.300.00(

45.300.00(

137.091

137.091

19.854.78:

8.758.452

5.340.38¢

5.755.94¢

10.306.88¢

10.306.88¢

459.690

459.690

23.822.29:

1.785.967

13.230.401

241.720

12.988.68

35.545.22(

17.400.30:

17.400.30!

7.610.10¢

4.242.94¢

967.105

2.400.05€

1.116.20¢
1.116.20¢
511.835

511.835

-14.170.79(

2.518.507

1.340.41¢
0

1.340.41¢

-14.158.32
-7.063.89C

-7.063.89C

13

69.909

69.909

92.345.21¢

51.741.54¢

11.659.61¢

28.944.05¢

13.693.11¢

13.693.11¢

6.140.30

6.140.31C

42.473.38:

30.214.03¢

35.196.96:

21.577.28(

13.619.68:

46.855.23!

20.835.80¢

20.835.80¢

0

0

7.610.10¢

4.242.94¢

967.105

2.400.05¢

1.116.20¢

1.116.20¢

511.835

511.835

33.763

2.518.507

1.340.41¢

0

1.340.41¢

341.222

0

0

69.909

69.909

92.345.21¢

51.74548

11.659.61¢

28.944.05¢

13.693.11¢

13.693.11¢

6.140.31C

6.140.31C

56.677.70¢

30.214.03¢

35.588.59¢

21.577820

14.011.31¢

61.354.78(

27.899.69¢

27.899.69¢

7.610.10¢

4.242.94¢

967.105

2.400.05¢

1.116.20¢

1.116.20¢

511.835

511.835

14.177.02¢

2.518.507

1.340.41¢

0

1.340.41¢

14.590.97(

6.942.27¢

6.942.27¢

69.909

69.909

92.345.21¢

51.741.54¢

11.659.61-

28.944.05¢

13.693.11¢

13.693.11¢

6.140.31(

6.140.31(

56.677.70¢

30.214.03¢

35.588.59!

21.577.28(

14.011.31¢

61.354.78(

27.899.69¢

27.899.69¢



21521-01-003
002000
21521-01-003
002001

2152101003
003000
21521:01-003
003002

21521:01-004
006000
21521:01-004
005000
21521-01-004
006000

21521-01-005
006000
21521-01-005
001000
2152101005
001001
2152101005
001002
2152101005
002000
2152101005
003000
21521-01-005
003001

2152101-005
004000

2152102000
006000
215210200t
0006000
215210200t
001000
215210200t
002000

DESEMPERNO
COLECTIVO
ASIGNACION DE
MEJORAMIENTO DE
LA GESTION
MUNICIPAL
DESEMPENO
INDIVIDUAL
ASIGNACION DE
INCENTIVO POR
GESTION
JURISDICCIONAL
REMUNERACIONES
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS
COMISIONES DE
SERVICIOS EN EL
PAIS

AGUINALDOS Y
BONOS
AGUINALDOS

AGUINALDO DE
FIESTAS PATRIAS
AGUIRLDO DE
NAVIDAD

BONOS DE
ESCOLARIDAD
BONOS ESPECIALE!

BONO
EXTRAORDINARIO
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL BON(
DE ESCOLARIDAD
PERSONAL A
CONTRATA
SUELDOS Y
SOBRESUELDOS
SUELDOS BASE

ASIGNACION DE
ANTIGUEDAD

47.200.00(

47.200.00(

4.400.00C

4.400.00C

40.100.00(

28.000.00(

12.100.00(

11.401.00(

5.000.00C

2.500.00C

2.500.00C

1.600.00C

4.500.00

4.500.00C

301.000

416.920.00(

336.000.00(

99.000.00(

5.500.000

47.200.00(

47.200.00(

4.400.00(C

4.400.00C

42.100.00(

28.000.00(

14.100.00(

17.401.00(

6.022.00¢

2.465.00C

3.557.00C

1.635.00C

9.443.00(

9.443.00(C

301.000

424.920.00!

322.435.001

99.000.00(

5.500.00(

17.838.45¢

17.838.45¢

306.464

306.464

726.976

173.113

553.863

7.739.81¢

2.939.46¢

1.159.937

1.779.52¢

299

4.499.054

4.499.054

301.000

65.131.49:

47.476.1%

12.592.21¢

318.802

-7.435.66(

-7.435.66(

341.223

341.223

4.400.62¢
2.663.82¢

1.736.797

854.303

854.303
0

854.303
0

0

25.348.52!
20.248.73(
7.175.072

417.119

14

21.925.88¢

21.925.88¢

4.093.53¢

4.093.53¢

40.841.83(

27.826.88

13.014.94:

9.661.181

3.082.534

1.305.06%

1.777.471

1.634.701

4.943.94¢

4.943.94¢

385.034.92

296.932.27!

90.868.87¢

5.333.86¢

-1

-1

341.223

341.223

4.400.62%

2.663.82¢

1.736.797

854.303

854.303

0

854.303

0

0

25.348.52!

20.248.73(

7.175.072

417.119

29.361.54¢

29.361.54¢

4.093.536

4.093.53¢

41.373.02¢

27.826.88

13.546.13°

9.661.181

3.082.53¢

1.305.063

1.777.471

1.634.701

4.943.94¢

4.943.94¢

359.788.50

274.958.84:

86.407.78:

5.181.19¢

7.307.46¢

7.307.46¢

341.223

341.223

4.555.51¢

2.663.82¢

1.891.687

854.303

854.303

0

854.303

0

0

41.163.36:

28.007.22¢

7.175.072

417.119

29.361.54¢

29.361.54¢

4.093.53¢

4.093.53¢

41.373.02¢

27.826.88"

13.546.13"

9.661.181

3.082.53¢«

1.305.06%

1.777.471

1.634.701

4.943.94¢

4.943.94¢

359.788.50

274.958.84.

86.407.78:

5.181.19¢



215210200t
002002

215210200t
003000
215210200t
004000
215210200t
004001

21521:0200%
004002

215210200t
007000
215210200t
007001

215210200t
003000
215210200t
003005
215210200t
013000
215210200t
013001

215210200t
013002

215210200t
013003

215210200t
014000
215210200t
014001
215210200t
014999

215210200t
021000

2152102002
006000
2152102002
001000

ASIGNACION DE
ANTIGUEDAD, ART.
97, LETRA G), DE LA
ASIGNACION
PROFESIONAL
ASIGNACION DE ZO

ASIGNACION DE
ZONA, ART. 7 Y 25,
D.L.N°3.551, D
ASIGNACION DE
ZONA, ART. 26, LEY
19.378 Y LEY N
ASIGNACIONES DEL
D.L. N° 3.551, DE 19¢
ASIGNACION
MUNICIPAL, ART. 24
31 D.L. N° 3,551,
ASIGNACIONES
ESPECIALES
ASIGNACION ART. 1
LEY N° 19.5291
ASIGNACIONES
COMPENSATORIAS
INCREMENTO
PREVISIONAL, ART.
D.L. 3501, DE 1980
BONIFICACION
COMPENSATORIALC
SALUD, ART. 3, L.18!
BONIFICACION
COMPENSATORIA,
ART. 10, LEY N° 18.6
ASIGNACIONES
SUSTITUTIVAS
ASIGNACION UNICA
ART. 4, LEY N° 18.71
OTRAS
ASIGNACIONES
SUSTITUTIVAS
COMPONENTE BASI
ASIGNACION DE
DESEMPERNO
APORTES DEL
EMPLEADOR

A SERVICIOS DE
BIENESTAR

5.500.00C

12.000.00(

28.000.00(

20.000.00(

8.000.00C

64.600.00(

64.600.00(

17.700.00(

17.700.00(

38.200.00(

21.500.00(

4.700.00C

12.000.00(

39.000.00(

21.300.00(

17.700.00(

32.000.00(

15.300.00(

5.500.00(

5.500.00(¢

12.000.00(

28.000.00(

20.000.00(

8.000.00(¢

64.600.00(

64.600.00(

1.362.00C

1.362.00(C

40.273.00(

23.573.00(

4.700.00C

12.000.00(

39.000.00(

21.300.00(

17.700.00(

32.700.00(

15.300.00(

5.5@.000

318.802

6.654.132

3.805.81¢

2.718.41¢

1.087.40z

15.931.63¢

15.931.63¢

1.362.00C

1.362.00C

5.240.211

959.221

1.246.57z

3.034.41¢

1.465.11z

1.334.357

130.755

106.230

3.412.571

105.680

417.119

444.448
2.009.021

1.435.017%

574.004

4.059.44:

4.059.44:

0
0
2.916.082

1.879.014

288.312

748.756

3.225.351
1.661.481

1.563.87C

2.194

616.204

0

15

5.333.86¢

8.768.12¢

25.443.25!

18.173.77¢

7.269.47%

56.095.95¢

56.095.95¢

0

0

37.850.81

23.572.88¢

3.996.092

10.281.83¢

38.032.67

20.158.78:

17.873.89¢

34.538.70¢

12.152.301

5.394.32(C

417.119

444,448

2.009.021

1.435.017

574.004

4.059.44:

4.059.44:

0

0

2.916.082

1.879.01¢4

288.312

748.756

3.225.351

1.661.481

1.563.87C

2.194

616.204

0

5.181.19¢

5.345.86¢

24.194.18¢

17.281.58]

6.912.59¢

48.668.36:

48.668.36:

0

0

35.032.78¢

22.613.77¢

3.453.42¢

8.965.582

37.534.88t¢

19.965.64:

17.569.24:

32.593.77(

11.887.42¢

5.394.32(

417.119

444.448

2.009.021

1.435.017

574.004

4.059.44:

4.059.44:

0

0

2.916.082

1.879.014

288.312

748.756

3.225.351

1.661.481

1.563.87C

7.760.692

616.204

0

5.181.19¢

5.345.86¢

24.194.18¢

17.281.58]

6.912.59¢

48.668.36:

48.668.36:

0

0

35.032.78¢

22.613.77¢

3.453.42¢

8.965.58=

37.534.88t¢

19.965.64:

17.569.24¢

32.593.77(

11.887.42¢

5.394.32(



2152102002
002000

2152102003
006000
2152102003
001000
2152102003
001001

2152102003
002000
2152102003
002001

2152102004
006000
2152102004
005000
2152102004
006000

2152102005
0006000
2152102005
001000
2152102005
001001
2152102005
001002
2152102005
002000
2152102005
003000
2152102005
003001

2152102005
004000

2152103000
006000
215210300t
006000

OTRAS
COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES POF
DESEMPERNO
DESEMPENO
INSTITUCIONAL
ASIGNACION DE
MEJORAENTO DE
LA GESTION
MUNICIPAL
DESEMPENO
COLECTIVO
ASIGNACION DE
MEJORAMIENTO DE
LA GESTION
MUNICIPAL
REMUNERACIONES
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS
COMISIONES DE
SERVICIOS EN EL
PAIS
AGUINALDOS Y
BONOS
AGUINALDOS

AGUINALDO DE
FIESTAS PATRIAS
AGUINALDO DE
NAVIDAD

BONO DE
ESCOLARIDAD
BONOS ESPECIALE!

BONO
EXTRAORDINARIO
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL BON(
DE ESCOLARIDAD
OTRAS
REMUNERACIONES
HONORARIOS A SUI
ALZADA PERSONAS
NATURALES

9.800.00C

37.200.00(

18.200.00(

18.200.00(

19.000.00(

19.000.00(

17.300.00(

12.300.00(

5.000.00C

11.120.00(

3.8@.000

1.900.00C

1.90@00

1.000.00C¢

6.200.00C

6.200.00C

120.000

105.320.00(

19.320.00(

9.800.00(¢

36.500.00(

17.500.00(

17.500.00(

19.000.00(

19.000.00(

31.565.00(

21.965.00(

9.600.00(¢

19.120.00(

5.200.00(C

1.900.00C

3.300.00(

1.000.00C¢

12.800.00(

12.800.00(

120.000

145.612.81.

21.055.00(

3.306.891

3.336.011

985.228

985.228

2.350.78¢

2.350.78¢

2.754.74¢

1.527.821

1.226.927

8.152.00¢

1.108.88¢

235.120

873.769

655.072

6.268.04

6.268.04<

120.000

21.967.50

2.368

616.204

2.283
1.113

1.113

1.170

1.170

3.302.621
2.334.55¢

968.068

1.178.68%
1.178.68¢
0

1.178.68¢

9.548.66(

1.54.386

16

6.757.987

35.177.98:

17.500.137

17.500.131

17.677.84¢

17.677.84¢

29.804.36:

21.666.52:

8.137.841

10.967.99¢

4.091.111

1.664.88C

2.426.231

344.928

6.531.95¢€

6.531.95¢€

97.814.86¢

21.052.63:

616.204

2.283

1.113

1.113

1.170

1.170

3.302.621

2.334.55¢

968.068

1.178.68¢

1.178.68¢

0

1.178.68¢

9.548.66(

1.754.38¢

6.493.10¢

33.163.98¢

16.514.77:

16.514.77:

16.649.217

16.649.21°

28.810.25:

20.437.17¢

8.373.07¢

10.967.99¢

4.091.111

1.664.88(

2.426.231

344.928

6.531.95¢

6.531.95¢

123.645.30-

21.052.63:

616.204

7.877.922

3.932.26¢

3.932.26¢

3.945.65¢

3.945.65¢

3.483.32¢

2.334.55¢

1.148.77¢

1.178.68¢

1.178.68%

0

1.178.68%

21.478.63¢

3.508.772

6.493.10¢

33.163.98¢

16.514.77:

16.514.77:

16.649.21°

16.649.21°

28.810.25:

20.437.17¢

8.373.07¢

10.967.99¢

4.091.111

1.664.88(

2.426.231

344.928

6.531.95¢

6.531.95¢

123.645.30-

21.052.63:



2152103004
006000

2152103004
001000

2152103005
006000
2152104000
006000
2152104003
006000

2152104003
001000
2152104003
002000

2152104004
006000

2152104004
003000

21521-:04004-
902000

2152200000
006000

2152201-000
006000
2152201-00%
006000
2152201-00%
001000
2152201-00%
902000
2152202000
0006000

215220200t
006000

REMUNERACIONES
REGULADAS POR E
CcODIGO DEL
TRABAJO
REMUNERACIONES
REGULADAS POR E
CODIGO DEL
TRABAJO
SUPLENCIAS Y
REEMPLAZOS
OTRAS GASTOS EN
PERSONAL

DIETAS A JUNTAS,
CONSEJOS Y
COMISIONES
DIETAS DE
CONCEJALES
GASTO POR COM. Y
REPRESENTACIONE
MUNICIPALES
PRESTACIONES DE
SERVICIOS EN
PROGRAMAS
COMUNITARIO
PRESTACIONES DE
SERVICIOS EN
PROGRAMAS
COMUNITARIO
F.E.T. PRESTACIONI 0
DE SERVICIOS EN
PROGRAMAS COML
C X P BIENES Y
SERVICIOS DE
CONSUMO
ALIMENTOS Y
BEBIDAS

PARA PERSONAS

75.000.00(

75.000.00(

11.000.00(
203.490.00(

98000.000

88.000.00(

10.000.00(

105.490.00(

105.490.00(

931.435.00!

34.500.00(
34.500.00(

PARA PERSONAS 34.500.00(
FET 2025 PAR 0
PERSONAS
TEXTILES,
VESTUARIO Y
CALZADO
TEXTILES Y
ACABADOSEKTILES

6.950.00(

950.000

58.986.81:

58.986.81!

65.571.00(

322.080.27:

98.000.00(

88.000.00(

10.000.00(

224.080.27.

208.271.66!

15.808.60:

1.384.509.84

63.050.00(

63.050.00(

57.650.00(

5.400.00(C

17.310.00(

950.000

21.373.78:

21.373.78!

591.358

44.931.63¢

12.798.28:

6.915.357

5.882.92¢

32.133.35¢

28.485.53:

3.647.822

231.304.89!

7.512.50%

7.512.50%

5.889.057

1.623.44¢

16.389.62¢

950.000

3.635.242

3.635.242

4.159.03z
32.069.21¢

6.980.10C

6.630.19¢

349.901

25.089.15

23.883.80(

1.205.31¢

31.332.07!

6.699.80%
6.699.80%
5.375.60¢
1.324.20C

0

17

37.573.06!

37.573.06!

39.189.17:

275.702.73

84.155.81¢

81.084.64¢

3.071.171

191.546.91¢

179.386.13

12.160.78!

1.116.862.89

54.468.28(

54.468.28(

51.667.52¢

2.800.752

920.372

3.635.242

3.635.242

4.159.03

32.469.21¢

6.980.10C

6.630.19¢

349.901

25.489.11¢

24.283.80(

1.205.31¢

95.033.92¢

9.605.137

9.605.137

7.305.137

2.300.00C

0

37.613.03(

37.613.03(

64.979.64:

277.148.63

85.201.71¢

81.084.64:

4.117.07¢

191.946.91:

179.786.13

12.160.78:

1.153.204.9:

0

55.537.49¢

55.537.49:¢

51.760.94:

3.776.552

920.372

7.005.972

7.005.972

10.963.89:

42.989.50’

13.489.23(

13.139.32¢

349.901

29.500.277

28.294.96:

1.205.31¢

100.151.13:

9.605.137

9.605.137

7.305.137

2.300.00C

0

37.613.03(

37.613.03(

64.979.64:

277.148.63

85.201.71¢

81.084.64:

4.117.07¢

191.946.91.

179.786.13

12.160.78:

1.153.204.95

55.537.49¢

55.537.49¢

51.760.94:

3.776.552

920.372



2152202002
006000

2152203000
006000
215220300t
006000
2152203003
006000
2152204000
006000
215220400t
006000
2152204002
006000

2152204004
006000
2152204006
006000

2152204007
006000
2152204008
006000

2152204008
902000

2152204009
000000
2152204010
006000
215220401t
006000
2152204012
006000

2152204013
0006000

VESTUARIO,
ACCESORIOS Y
PRENDAS DIVERSA!
COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES
PARA VEHICULOS

PARA CALEFACCIOI

MATERIALES DE US
O CONSUMO
MATERIALES DE
OFICINA

TEXTOS Y OTROS
MATERIALES DE
ENSENANZA
PRODUCTOS
FARMACEUTICOS
FERTILIZANTES,
INSECTICIDAS,
FUNGICIDAS Y OTR!
MATERIALES Y
UTILES DE ASEO
MENAJE PARA
OFICINA, CASINO Y
OTROS

FET MENAJE PARA
OFICINA, CASINO U
OTROS

INSUMOS,
REPUESTOS Y
ACCESORIOS
COMPUTACIONALE
MATERIALES PARA
MANT.Y REPAR.DE
EDIFICIOS
REPUESTOS Y
ACCESORIOS PARA
MANTENIMIENTO Y
REPARA

OTROS MATERIALE!
REPUESTOS Y UTIL
DIVERSOS
EQUIPOS MENORES

6.000.00C

32.600.00(

32.000.00(

600.000

48.920.00(

5.470.00C

2.000.00C

450.000

450.000

2.100.00C

0

5.200.00C

6.000.00C

20.000.00(

500.00

2.000.00C

16.360.00(

38.600.00(

38.000.00(

600.000

62.282.04¢

5.920.00(¢

6.217.01%

4.900.00(¢

1.065.81(C

2.100.00C

200.000

200.000

5.705.13¢

6.000.00(C

20.000.00(

500.000

2.000.00(

15.439.62¢

6.023.27¢

5.423.27:

600.000

22.669.24¢

360.359

797.878

277.703

10

20.427

200.000

200.000

1.686.35(

3.242.42(

13.244.08:

500.000

221.779

256.437
256.437

0
-8.189.12¢

-287.498

252.195

-3.240.90¢

-5.302.23¢

18

920.372

32.164.28:

32.164.28¢

0

38.827.34

4.829.53¢

5.419.13¢

4.@22.297

1.065.80C

2.079.57¢

0

3.969.93¢

2.757.58(

6.755.917%

1.778.221

0

256.437

256.437

0

4.522.00z

834340

1.727.22%

1.270.07%

29.310

301.046

920.372

32.576.72.

32.576.72.

0

39.612.80(

5.559.641

5.419.13¢

4.622.291

1.065.80C

2.079.57¢

0

4.018.78¢

2.757.58(

6.755.917

1.778.221

256.437

256.437

0

4.522.00z

834.340

1.727.22¢

1.270.07¢

29.310

301.046

920.372

32.576.72]

32.576.72]

0

39.612.80(

5.559.641

5.419.13¢

4.622.291

1.065.80(

2.079.57:

0

4.018.78¢

2.757.58(

6.755.917

1.778.221



2152204015
006000

2152204999
006000
2152205000
006000
215220500t
006000
2152205002
006000
2152205003
006000
2152205004
006000
2152205005
006000
2152205006
006000
2152205007
006000
2152206000
006000
215220600t
006000

2152206002
006000

2152206002
001000

2152206002
902000

2152206004
006000

2152206005
006000

2152206007
0006000

PRODUCTOS
AGROPECUARIOS Y
FORESTALES
OTROS

SERVICIOS BASICO:!
ELECTRICIDAD
AGUA

GAS

CORREO
TELEFONIA FIJA
TELEFONIA CELULA
ACCESO A INTERNE

MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
EDIFICACIONES
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
VEHICULOS
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
VEHICULOS

FET MANTENIMIENT
Y REPARACION DE
VEHICULOS
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
MAQUINS Y
EQUIPOS D
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
MAQUINARIA Y
EQUIPOS
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
EQUIPOS
INFORMATDS

0

4.750.00C

126.900.00!

102.000.00!

12.000.00(

1.800.00C

1.500.00C

100.000

3.000.00C

6.500.00C

36.300.00(

11.000.00(

15.000.00(

15.000.00(

300.000

7.500.00C

500.000

834.190

6.839.89¢

156.900.00!

132.000.00¢

12.000.00(

1.800.00C

1.500.00C

100.000

3.000.00(¢

6.500.00(¢

39.729.85¢

11.000.00(

18.429.85¢

15.000.00(

3.429.85¢

300.000

7.500.00(C

500.000

2.118.23¢

28.325.51¢

23.183.20(

2.501.40¢

425.586

892.704

100.000

823.499

399.121

26.833.02:

11.000.00(

5.632.981

3074.202

2.558.77¢

300.000

7.400.04C

500.000

0

360.006
9.808.131
6.347.30C
2.450.464

0
13.970

0
248.799
747.598
-2.232.797

0

-2.232.797

-2.946.797

714.000

19

834.190

4.715.16(

129.491.08:

109.733.40(

9.498.594

1.374.414

607.296

0

2.176.501

6.100.87¢

12.896.83¢

0

12.796.87¢

11.925.79¢

871.080

99.960

360.006

13.446.63!

9.985.80C

2.450.464

0

13.970

0

248.799

747.598

714.000

0

714.000

714.000

834.190

4.721.66(

128.574.48

108.816.80I

9.498.594

1.374.41¢

607.296

0

2.176.501

6.100.87¢

12.896.83¢

0

12.796.87¢

11.925.79¢

871.080

99.960

360.006

14.097.71¢

9.985.80C

3.061.964

0

53.554

0

248.799

747.598

714.000

0

714.000

714.000

834.190

4.721.66(

128.574.48.

108.816.80I

9.498.594

1.374.41¢

607.296

0

2.176.501

6.100879

12.896.83¢

0

12.796.87¢

11.925.79¢

871.080

99.960



2152206999
006000
21522070006
006000
215220700k
006000
215220700t
001000
215220700t
902000
2152207002
006000
2152207002
001000
2152207002
902000
2152208000
006000
215220800t
006000
2152208002
006000
2152208002
001000
2152208002
902000
2152208003
006000

215220800%#
006000
2152208010
006000

215220801t
006000

215220801t
001000

215220801t
902000

OTROS

PUBLICIDAD Y
DIFUSION
SERVICIOS DE
PUBLICIDAD
SERVICIOS DE
PUBLICIDAD

FET SERVICIOS DE
PUBLICIDAD
SERVICIOS DE
IMPRESION
SERVICIOS DE
IMPRESION

FET 2025 SERVICIO!
DE IMPRESION
SERVICIOS
GENERALES
SERVICIOS DE ASE(

SERVICIOS DE
VIGILANCIA
SERVICIOS DE
VIGILANCIA

FET 2025 SERVICIO:
DE VIGILANCIA
SERVICIOS DE
MANTENCION DE
JARDINES
PASAJES, FLETES Y
BODEGAJES
SERVICIOS DE
SUSCRIPCION Y
SIMILARES
SERVICIOS DE
PRODUCCION Y
DESARROLLO DE
EVENTOS
SERVICIOS DE
PRODUCCION Y
DESARROLLO DE
EVENTOS

FET SERVICIOS DE
PRODUCCION Y
DESARROLLO DE
EVENTOS

2.000.00C

11.600.00(

9.600.00C

9.600.00C

0

2.000.00C

2.000.00¢

0

468.350.00!

264.600.001

0

0

0

176.400.00(

4.500.00C

1.000.00C

21.850.00(

21.850.00(

0

2.000.00(¢

18.100.00(

10.550.00(

10.350.00(

200.000

7.550.00(C

6.550.00(C

1.000.00c

709.681.00!

304.374.001

10.000.00(

8.500.00(

1.500.00C

202.916.001

7.500.00

0

184.891.001

183.191.00!

1.700.00C

2.000.00C

6.832.44¢

2.314.08¢

2.114.08¢

200.000

4.518.35¢€

4.508.43¢

9.920

48.357.81:

25.988.00(

2.569.041

2.069.04C

500.001

17.192.00(

579.800

0

2.028.90

328.970

1.700.00C

0
10.258.06:
4.588.00C
500.000
500.000

0

3.192.00C

490.562

0

1.487.50C

1.487.50C

20

0

11.267.55¢

8.235.91%

8.235.912

0

3.031.644

2.04.564

990.080

626.331.64'

257.386.00!

7430.959

6.430.96(

999.999

171.724.00(

6.928.65¢

0

182.862.03(

182.862.03(

0

45.348.03¢

25.588.00(

500.000

500.000

0

17.192.00(

580.535

0

1.487.50C

1.487.50C

0

11.267.55¢

8.235.912

8.235.912

0

3.031.64¢

2.041.56¢

990.080

661.32389

278.386.00!

7.430.95¢

6.430.96(

999.999

185.724.00!

6.920.20(C

0

182.862.03

182.862.03!

0

1.333.332

1.333.33%

1.333.33%

0

0

0

0

45.511.55¢

25.588.00(

500.000

500.000

0

17.192.00(

744.055

0

1.487.50C

1.487.50C

0

11.267.55¢

8.235.917

8.235.91z

0

3.031.64¢

2.041.56¢

990.080

661.323.18!

278.386.00

7.430.95¢

6.430.96(

999.999

185.724.00!

6.920.20(

0

182.862.03I

182.862.03



2152209000
006000
215220900t
006000
2152209002
006000
2152209003
006000
2152209003
001000
2152209003
90200
2152209005
006000

2152209005
001000

2152209005
902000

2152209999
006000
2152209999
001000
2152209999
902000
2152210000
006000

2152210002
006000
2152211-000
006000
2152211-002
006000
2152211-003
0006000
2152211999
006000
2152212000
006000

2152212002
006000

ARRIENDOS

ARRIENDOE
TERRENOS
ARRIENDO DE
EDIFICIOS
ARRIENDO DE
VEHICULOS
ARRIENDO DE
VEHICULOS

FET ARRIENDO DE
VEHICULOS
ARRIENDO DE
MAQUINAS Y
EQUIPOS
ARRIENDOED
MAQUINAS Y
EQUIPOS

FET 2025 ARRIENDC
DE MAQUINAS Y
EQUIPOS

OTRG

OTROS
FET 2025 OTROS

SERVICIOS
FINANCIEROS Y DE
SEGUROS

PRIMAS Y GASTOS |
SEGUROS
SERVICIOS TECNIC(
Y PROFESIONALES
CURSOS DE
CAPACITACION
SERVICIOS
INFORMATICOS
OTROS

OTROS GASTOS EN
BIENES Y SERVICIO
DE CONSUMO

GASTOS MENORES

38.120.00(

7.000.00C

17.400.00(

2.800.00C

2.800.00C

0

4.920.00C

4.920.00C

6.000.00C

6.000.00C

0

9.000.00C

9.000.00C

86.895.00(

8.395.00

15.000.00(

63.500.00(

31.300.00(

12.300.00(

64.556.93¢

12.002.00(

17.400.00(

8.796.86¢

7.309.93(

1.486.93¢

11.340.07(

6.340.07(

5.000.00(¢

15.018.00(

14.018.00(

1.000.00C

39.000.00(

39.000.00(

130.500.00t

16.600.00(

28.000.00(

85.900.00(

44.800.00(

12.300.00(

3.633.947

300.497

0

2.666.644

1.667.77¢

998.868

130.782

48.540

82.242

536.024

124

535.900

30.065.07:

30.06%72

24.414.29¢

5.105.00C

8.665.184

10.644.11(

10.248.13¢

1.697.161

4.741.22¢

1.600.00C

1.900.00C
0
0
0

38.080

38.080

1.203.14¢
1.203.14¢
0

0

0
7.103.81¢
1.525.00C
2.020.71¢
3.558.10C

2.886.51¢

1.964.29¢

21

60.922.99!

11.701.50¢

17.400.00(

6.130.22¢

5.642.15¢

488.070

11.209.28¢

6.291.53(

4.917.75¢

14.481.97¢

14.017.87¢

464.100

8.934.92¢

8.934.92¢

106.085.70!

11.495.00(

19.334.81¢

75.255.89(

34.551.86¢

10.602.83¢

5.826.64¢

1.600.00C

1.900.00C

350.000

350.000

0

773.500

773.500

1.203.14¢

1.203.14¢

0

0

0

9.943.81¢

4.365.00C

2.020.71¢

3.558.10C

5.371.217%

1.964.29¢

60.922.99!

11.701.50:

17.400.00(

6.130.22¢

5.642.15¢

488.070

11.209.28¢

6.291.53(

4.917.75¢

14.481.97¢

14.017.87¢

464.100

8.934.92¢

8.934.92¢

106.085.70I

11.495.00(

19.334.81¢

75.255.89(

34.551.86¢

10.602.83¢

6.105.10¢

1.600.00C

1.900.00C

350.000

350.000

0

1.051.96C

278.460

773.500

1.203.14¢

1.203.14¢

0

0

0

11.800.81¢

5.222.00C

2.020.71¢

4.558.10C

6.205.031

2.798.11%

60.922.99!

11.701.50!

17.400.00(

6.130.22¢

5.642.15¢

488.070

11.209.28¢

6.291.53(

4.917.75¢

14.481.97¢

14.017.87¢

464.100

8.934.92¢

8.934.92¢

106.085.70:1

11.495.00(

19.334.81¢

75.255.89(

34.551.86¢

10.602.83¢



2152212003
006000

2152212004
006000
2152212005
006000
21523000006
006000

2152301000
006000
2152301004
006000
2152303000
006000

215230300t
006000
2152400000
006000

2152401000
006000
215240100t
006000
215240100t
001000
215240100t
902000
2152401-004
006000
2152401-005
006000
2152401-005
003000
2152401005
902000

2152401006
006000
2152401007
006000

GASTOS DE
REPRESENTACION,
PROTOCOLO Y
CEREMONIAL
INTERESES, MULTA
Y RECARGOS
DERECHOS Y TASA!

C X P PRESTACIONE
DE SEGURIDAD
SOCIAL
PRESTACIONES
PREVISIONALES
DESAHUCIOS E
INDEMNIZACIONES
PRESTACIONES
SOCIALES DEL
EMPLEADOR
INDEMNACION DE
CARGO FISCAL
CXP
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

AL SECTOR PRIVAD

FONDOS DE
EMERGENCIA
FONDOS DE
EMERGENCIA

FET FONDOS DE
EMERGENCIA
ORGANIZACIONES
COMUNITARIAS
OTRAS PERSONAS
JURIDICAS PRIVAD/
OTRAS PERSONAS
JURIDICAS PRIVAD/
FET OTRAS
PERSONAS
JURIDICAS PRIVAD/
VOLUNTARIADO

ASISTENCIA SOCIAL
PERSONAS
NATURALES

11.800.00(

1.200.00C

6.000.00C

0

0

15.800.00(

1.200.00(

15.500.00(

44.693.18(

27.500.00(

27.500.00(

17.193.18(

17.193.18(

720.900.00( 1.037.793.17

127.900.00(

500.000

0

500.000

20.000.00(

24.000.00(

24.000.00(

0

10.000.00(

60.000.00(

276.193.17

23.319.87:

20.000.00(

3.319.87¢

21.005.00(

35.020.00(

32.520.00(

2.500.00(

10.000.00(

123.207.02.

3.847.522

1.200.00C

3.503.452

1.832.721

1.832.721

1.832.721

0

0

103.385.28:

52.137.79¢

23.319.87:

20.000.00(

3.319.872

400.000

4.200.00C

4.200.00C

0

0

18.892.76¢

922220 11.952.47¢
0 0
0 11.996.541
0 42.860.45¢
0 25.667.27¢
0 25.667.27¢

0 17.193.18(

0 17.193.18(

56.806.27: 935.931.37!

18.631.29¢ 222.350.37:
0 0
0 0
0 0

0 20.605.00(
500.000  30.820.00(
500.000 28.32M00

0 2.500.00C

0 10.000.00(

6.336.292 104.314.25!

22

3.406.91¢

0

66.563.33¢

28.388.35]

0

0

0

0

500.000

500.000

0

0

14.012.58(

11.952.47¢

0

11.996.54°

42.860.45¢

25.667.27¢

25.667.27¢

17.193.18(

17.193.18(

934.407.88:

224.055.37:

0

0

0

20.605.00(

30.820.00(

28.320.00(

2.500.00C

10.000.00(

104.314.25!

3.406.91¢

0

67.348.90:

29.173.92¢

0

0

0

0

500.000

500.000

0

0

14.798.141

11.952.47¢

0

11.996.547%

42.860.45¢

25.667.27¢

25.667.27¢

17.193.18(

17.193.18(

934.407.88.

224.055.37.

0

0

0

20.605.00

30.820.00(

28.320.00(

2.500.00(

10.000.00(

104.314.25!



2152401-007
001000

2152401-007
902000

2152401008
006000
2152401-008
001000
2152401-008-
902000
2152401999
006000

2152403000
006000
2152403002
006000
2152403002
001000
2152403080
006000
2152403080
001000

2152403080
002000
2152403090
006000

2152403090
003000
2152403092
006000
2152403092
001000
2152403100
000000
215240310t
006000

215240310t
001000
215240310t
001001

ASISTENCIA SOCIAL
PERSONAS
NATURALES

F.E.T ASISTENCIA
SOCIAL A PERSONA
NATURALES
PREMIOS @TROS

PREMIOS Y OTROS

FET PREMIOS Y
OTROS

OTRAS
TRANSFERENCIAS /
SECTOR PRIVADO
A OTRAS ENTIDADE
PUBLICAS

A LOS SERVICIOS D
SALUD

MULTA LEY DE
ALCOHOLES

A LAS ASOCIACIONI

A LA ASOCIACION
CHILEN®E
MUNICIPALIDADES
A OTRAS
ASOCIACIONES

AL FONDO COMUN
MUNICIPAL
PERMISOS DE
CIRTLACION
APORTE ANO
VIGENTE

AL FONDO COMUN
MUNICIPALMULTAS
MULTAS ART. 14, N°
INC. 1 LEY N° 18.695
A OTRAS
MUNICIPALIDADES
A SERVICIOS
INCORPORADOS A !
GESTION

A EDUCACION

A EDUCACION

60.000.00(

10.400.00(

10.400.00(

0

3.000.00C

593.000.00

1.000.00C

1.000.00C

9.000.00C

6.000.00C

3.000.00C

187.500.00(

187.500.00!

0

0

5.500.00C

390.000.00t

220.000.00!

220.000.00(

98.207.02:

25.000.00(

32.870.00(

21.470.00(

11.400.00(

30.771.27¢

761.600.00!

1.000.00c

1.000.00(

9.100.00(¢

6.000.00(¢

3.100.00(¢

187.500.00!

187.500.001

2.500.00(¢

2.500.00C

5.500.00(

556.000.001

366.000.00!

281.000.00t

9.648.042

9.244.722

5.325.161

4.483.364

841.797

0

51.247.49(

780.851

780.851

13.715

13.653

62

6.722.28¢

6.722.28¢

1.272.45¢

1.272.45¢

2.458.18¢

40.000.00(

25.000.00(

0

5.776.292

560.000

11.795.00!
1.631.28¢
10.163.71¢

0

38.174.97¢

0

2.174.97¢

2.174.97¢
0
0
0

36.000.00(

36.000.00(

1.000.00C

23

88.558.98(

15.755.27¢

25.839.83¢

15.281.63¢

10.558.20:

30.771.27¢

713.580.99!

219.149

219.149

9.086.28¢

5.986.347%

3.099.93¢

180.777.71

180.777.71

1.227.54¢

1.227.54%

6.270.30%

516.000.00(

341.000.00(

281.000.00(

13.074.06:

938.518

13.875.771

3.712.05¢

10.163.71¢

0

38.174.97¢

0

2.174.97¢

2.174.97¢

0

0

0

36.000.00(

36.000.00(

1.000.00C

88.558.98(

15.755.27¢

27.544.83¢

16.986.63¢

10.558.20:

30.771.27¢

710.352.51(

219.149

219.149

9.086.28¢

5.986.347

3.099.93¢

180.777.71

180.777.71

1.227.54¢

1.227.54¢

3.041.81¢

516.000.00(

341.000.00!

281.000.00!

13.859.62¢

938.518

13.875.771

3.712.05¢

10.163.71¢

0

38.174.97¢

0

2.174.97¢

2.174.97¢

0

0

0

36.000.00(

36.000.00(

1.000.00C

88.558.98(

15.755.27¢

27.544.83¢

16.986.63¢

10.558.20:

30.771.27¢

710.352.51I

219.149

219.149

9.086.28¢

5.986.347

3.099.93¢

180.777.71

180.777.71

1.227.54¢

1.227.54¢

3.041.81¢

516000.000

341.000.00!

281.000.00t



215240310t
001902
215240310t
002000
215240310t
002001
2152600000
006000
2152601-006
006000
2152604000
006000
2152604001-
006000

2152900000
006000

2152901000
006000
2152903000
0006000
2152903902
006000
2152904000
006000
2152905000
0006000
2152905999
006000
2152905999
003000
2152905999
902000
2152906000
006000
215290600t
006000

2152907000
006000
215290700t
0006000
2152907002
006000

FET 2025 A
EDUCACION
A SALUD

A SALUD

C X P OTROS GAST!(
CORRIENTES
DEVOLUCIONES

APLICACION FONDC
DE TERCEROS
ARANCEL AL
REGISTRO DE
MULTAS DE
TRANSITO NO PAG/
C X P ADQUISICION
DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS
TERRENOS

VEHICULOS
FET VEHICULOS
MOBILIARIO Y OTRC

MAQUINAS Y
EQUIPOS
OTRAS

OTRAS
FET OTRAS

EQUIPOS
INFORMATICOS
EQUIPOS
COMPUTACIONALE
PERIFERICOS
PROGRAMAS
INFORMATICOS
PROGRAMAS
COMPUTACIONALE
SISTEMA DE
INFORMACION

0

170.000.00t

170.000.00t

5.300.00C

2.000.00¢

3.300.00C

3.300.00C

16.500.00(

0

0

0

2.000.00C

5.000.00C

5.000.00C

5.000.00C

0

5.000.00C

5.000.00C

4.500.00(

500.000

4.000.00C

85.000.00(

190.000.00!

190.000.00!

5.800.00(C

2.000.00(¢

3.800.00(C

3.800.00(¢

195.700.00!

70.000.00(

102.000.00!

102.000.00!

2.000.00(¢

8.200.00(

8.200.00(

6.686.93¢

1.513.062

5.000.00(¢

5.000.00C

8.500.00(

500.000

8.000.00(¢

25.000.00(

15.000.00(

15.000.00(

431.758

112.438

319.320

319.320

183.973.16:

70.000.00(

102.000.00t

102.00.000

1.072.407

2.802.24¢

2.802.24¢

2.523.09¢

279.151

598.508

598.508

7.500.00C

500000

7.000.00C

35.000.00(

0

0
273.065

0
273.065

273.065

-119.000

0
-119.000

-119.000

24

60.000.00(

175.000.00(

175.000.00(

5.368.242

1.887.56%

3.480.68C

3.480.68(

11.726.83¢

0

0

0

927.593

5.397.75¢

5.397.754

4.163.84:

1.233.911

4.401.49z

4.401.49Z

1.000.00C

0

1.000.00C

35.000.00(

0

0

273.065

0

273.065

273.065

1.659.72¢

0

0

0

0

1.547.00C

1.547.00C

1.547.00C

0

112.724

112.724

60.000.00(

175.000.00!

175.000.00!

5.368.242

1.887.562

3.480.68(

3.480.68(

11.726.83¢

0

0

0

927.593

5.397.75¢

5.397.75¢

4.163.84<

1.233.911

4.401.492

4.401.492

1.000.00C

0

1.000.00C

35.000.00(

0

0

273.065

0

273.065

273.065

1.659.724

0

0

0

0

1.547.00C

1.547.00C

1.547.00C

0

112.724

112.724

60.000.00(

175.000.00!

175.000.00!

5.368.22

1.887.56%

3.480.68(

3.480.68(

11.726.83¢

0

0

0

927.593

5.397.75¢

5.397.75¢

4.163.84:

1.233.911

4.401.492

4.401.492

1.000.00C

0

1.000.00C¢



2153100000
006000
2153102000
006000
2153102002
006000
21531:02999
006000
2153102999
001000

21531:02999
002000
21531:02999
003000

2153102999
004000

2153102999
005000

21531:02999
006000

21531:02999
007000

21531:02999
008000
2153102999
016000

2153102999
013000

2153102999
012000

C X P INICIATIVAS D
INVERSION
PROYECTOS

CONSULTORIAS
OTROS GASTOS

MANTENCION DE
PLAZAS, PLAZOLET,
Y JUEGOS INFANTIL
MATERIALES DE
ALUMBRADO PUBLI!
CONST Y
HABILITACION DE
SIST AGUA POTABL
CAMINO A
HABILITACION Y
HERMOSEAMIENTO
MUROS EN ESPACI(
PU

CONSERCEO
ISIDORA AGUIRRE
TUPPER PLAN DE
APOYO

COMPRA DE EQUIP(
ATENCION
DOMICILIARIA
POSTRADOS
PROYECTO
PROGRAMA
MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE BIBT
FIGEM 2021 EQUIPC
PSICOTECNICO
CONST ALUMBRAD(
PUBLICO RUTA/GO
SECTOR TURQUIA
MEJOR
EQUIPAMIENTO
COMUNIT SECTOR
RURAL LOS
CALLEJONES
ASISTENCIA TECNIC
PARA MEJORAR
CONDICIONES DE
SAN

4.000.00C 3.091.723.71

4.000.00C 3.091.723.71

0 113.529.91¢

4.000.00C 2.978.193.80

3.000.00C  23.977.00(
1.000.00C 4.000.00¢
0 218
0 87.736

0 5.012.14¢

0 1.500.00C

0 75.251
0 3.400
0 631
0 1

0 929.249

1.350.077.10

1.350.077.10

16.966.75"

1.333.110.34

19.908.62¢

2.887.61z2

218

87.736

5.012.14¢

1.500.00C

75.251

3.400

631

929.249

289.523.74! 1.727.996.61

289.523.74: 1.727.996.61

2.740.481

82.913.15]

286.783.26; 1.645.083.45

0

205.608

0

25

4.068.37%

1.112.38¢

0

300.99.314

300.939.31:

1.980.481

298.958.83!

0

205.608

0

1.741.646.6
2

1.741.646.6
2

96.563.15]

1.645.083.4:
5

4.068.372
1.112.38

0

342.983.87!

342.983.87!

20.460.96(

322.522.91!

0

205.608

0

1.734.612.61

1.734.612.61

89.529.15]

1.645.083.45

4.068.372

1.112.38¢

0

7.034.00C

7.034.00C

7.034.00C

0

0



2153102999
013000

2153102999
014000

2153102999
015000

2153102999

016000

21531:02999
017000

2153102999
019000

2153102999
026000

2153102999
021000

21531:02999
022000

21531:02999
023000

21531:02999
024000
2153102999
026000
2153102999
027000

2153102999
028000

CONST ALUMBRAD(
PUBLICO RUTA7@8
SECTOR TURQUIA
CONST HABILITACIC
SONDAJE APR
QUEBRADA
PENAFLOR
MEJORAMIENTO DE
LUMINARIAS
PUBLICAS A
TECNOLOGIA L
JUEGOS INFANTILE!
PARA ESPACIOS
PUBICOS

EQUIPOS DE
AMPLIFICACION E
ILUMINACION
CONSTRUCCION
BODEGA MUNICIPAI
RECINTO STA.TERE
CONSERVACION DE
INFRAESTRUCTURA
LIAT
MEJORAMIENTO
PLANTA FISICA EDIF
MUNICIPAL

FIGEM 2022 MEJOR
SISTEMA DIGITAL S|
INFORMATICA Y
EQUIPAMIENTO Y
MANTENCION DE
SISTEMAS DE AGUA
LIMPIEZA Y
PERFILADO
BALNEARIO
MUNICIPAL
CONSERVACION
ESCUELA
CALLEJONES
ASISTENCIA TECNIC
PARA LA
GENERACION DE
PROYECTOS
ASISTENCIA TECNIC
PARA OPTIMIZAR L/
GESTION DE LO

794

1.000

56.000

346.811

496.784

1.027

20.000.00(

20.000.00(

8.614.54z

6.039.457

150.000.00t

1.316.00C

22.665.76¢

794 0 0

6 0 0

1.000 0 0

56.000 0 0

346.811 0 0

496.784 0 0

1.027 0 0

20.000.00( 0 0
17.420.08(C 0 2.579.92(C

8.614.542 0 0
2.389.461 0 3.649.991

0 13.081.397 150.000.00(

0 0 1.316.00C

0 0 22.665.76¢

26

3.64991

13.081.391

0

0

2.579.92(

3.649.991

150.000.00t

1.316.00C

22.665.76¢

3.649.991

13.081.391

0

0

2.579.92(

3.649.991

150.000.00:t

1.316.00C

22.665.76¢



2153102999
023000
2153102999
031000
2153102999
032000

2153102999
033000

21531:02999
034000

21531:02999
035000

2153102999
037000

2153102999
033000

2153102999
046000
2153102999
041000
21531:02999
042000
21531:02999
044000

2153102999
045000
2153102999
046000

2153102999
047000

2153102999
049000

ADQUISICION
PANTALLA LED
MEJORAMIENTO DE
SERVIDORES
RECUPERACION
AREA VERDE CALLE
IBIETA SAN ROSENI
RECUPERACION
AREA VERDE CALLE
EJERCITO SAN
ROSENDO

ABASTO DE AGUA C
EMERGENCIA
SECTOR VEGA VER
CONST.MEJORA RE
ELECTRICA PARA
POZ®@ REGADIO Y R
CONST.CANCHA DE
PASTO SINTETICO
SAN ROSENDO
MEJOR. INSTALAC.
MOSAICOS EN
MUROS DIVERSOS
ESP.PU
REPARACION
GIMNASIO MUNICIP,
CONST. RAMPA
ACCESO LIAT
MEJORAMIENTO
ESTADIO MUNICIPA
CONST ACCESO
PEATONAL ESTACIC
FERROVIARIA
SENALETICA
TURISTICA

CIERRE PERIMENIR
ESPACIOS PUBLICC
Y MUNICIPALES
ACTUALIZACION Y
MANT. DEL
CATASTRO DE BS
DE LA

ADQ. EQUIP.PARA
IMPLEMERACION DE
LA OFICINA REVIV

2.074

2.000.00(¢

7.604.89¢

7.013.64(

20.000.00(

8.000.00(

21.576

16.239.24«

3.020.36¢

7.512

377.994

10.000.00(

15.000.00(

7.987.96¢

25.700.00(

2.139.47¢

2.074

1.787.44(

7.604.89¢

6.983.64(

20.000.00(

8.000.00C

16.239.24¢

3.020.36¢

7.512

377.994

3.209.147

15.000.00(

7.987.96¢

2.982.99¢

180.266

-1.636.434

27

0

0

0

212.560

0

30.000

21.576

6.790.852

22.717.00:

1.959.217

0

212.560

0

30.000

21.576

6.790.85¢

22.717.00:

1.959.21-

0

212.560

0

30.000

21.576

6.790.85¢

22.717.00:

1.959.217



2153102999
056000

2153102999
051000

2153102999
053000

2153102999
054000

21531:02999

0570

2153102999
057001

2153102999
057902

2153102999
058000

21531:02999
066000

21531:02999
062000

21531:02999
062000

2153102999
063000
2153102999
064000

2153102999
065000

CONSERVACION
ESC.TURQUIA SAN
ROSENDO

FIGEM 2023
ADQUISICION
PISTOLA DE
SEGURIDAD

FIGEM 2023
HABILITACION FOS/
SEPTICA
CEMENTERIO Y
FIGEM 2023
HABILITACION
ACCESO CALLE
VALLEJOS Y ME
MODULO DE
ATENCION DE SALU
LOS DESPACHOS
MODULO DE
ATENCION DE SALU
LOS DESPACHOS
F.E.T. MODULO DE
ATENCION DE SALU
LOS DESPACHOS
MEJORAMIENTO
CEMENTERIO SAN
ROSENDO
CONSTRUCCION
PASEO FERROVIAR
SAN ROSENDO
ASISTENCIA TECNIC
PARA EL
SANEAMIENTO
SANITARIO U

ASIS TECNICA
PROPUESTA OBRAS
EMERGENCIA'Y
PREFACT
FORTALECIMIENTO
MUNICIPAL EQUIPO
REVIVE

CABLEADO
ESTRUC.GABIN.PSI(
TECNICO Y
FOTOCOPIADORA
ARCHIVO
FOTOGRAFICO

44

5.000.00(¢

8.539.01¢

27.000.00(

65.000.00(

25.000.00(

40.000.00(

15.000.00(

1.449.761.61

85.485.66"

4.550.00(

224.255.00!

3.500.00(¢

57.750.00(

44

5.000.00C

8.539.01¢

27.000.00(

65.000.00(

25.000.00(

40.000.00(

14.762.76:

492.214.23!

20.775.00(

900.000

106.375.87:

3.500.00C

57.750.00(

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
0 237.238
227.08B82 957.547.38:
6.925.00C 64.710.667
0 3.650.00C
10.515.087 117.879.12:

0 0

0 0

28

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0
0 237.238
227.087.98! 957.547.38.
6.925.00C 64.710.667
0 3.650.00C
10.515.08¢ 117.879.12:

0 0

0 0

227.087.98:

6.925.00C

0

20.424.12¢

237.238

957.547.38:

64.710.66"

3.650.00¢

117.89.128



2153102999
066000
2153102999
067000

2153102999
067902

21531:02999
063000
21531:02999
072000

2153102999
072000

2153102999
073000

21531:02999
074000

21531:02999
075000

21531:02999
076000
2153102999
077000

2153102999
073000
2153102999
086000
2153102999
081000

MEMORIAS E
HISTORIA
PATRIMONIAL Y
CULTURAL DE SAN
ROSENDO

PMU EMERGENCIA
COMUNAL
ADQUISICION E
INSTALACIONDE
DEFENSAS
CAMINERAS

F.E.T. ADQUISICIEN
INSTALACIONDE
DEFENSAS CAMINE
FIGEM 2024 MODUL
DE ATENCION LIAT
FIGEM 2024
REDUCTORES DE
VELOCIDAD

FIGEM 2024 CAMAR.
DE VIGILANCIA 5TA
ETAPA

FIGEM 2024
MANTENCION
SISTEMA DE
CAMARAS DE VIGIL,
FIGEM 2024 VERED!/
DE ACCESO
ESTACION
FERRROVIARIA
FIGEM 2024
REGULARIZACION Y
NORMALIZACION
EDFICIO

AUDIO ILUMINACION
AUDIOVISUALES
MOBILIARIO
ACTIVIDADES
MUNICIPALES
ADORNOS Y LUCES
DE NAVIDAD
ADQUISICION DE
ARCO META INFLAB
PROYECTO
PROGRAMA
MEJORAMIENTO
INTEGRAL DE BIBLI(

8.191.187

20.000.00(

20.000.00(

3.000.00(

10.000.00

20.000.00(

10.000.00(

20.000.00(

21.159.83¢

1.075.38C

1.500.00C¢

3.524.00(C

1.700.00C

11.532.16:

8.191.18%

22.279

22.279

3.000.00C

1.532.00C

5.293.731

1.289.33¢

1.075.38(

191.000

1.762.34¢

9.999

1.868.38(

1.761.65¢

29

0

19.977.72:

19.977.72:

0

8.468.00C

14.706.26¢

8.710.662

20.000.00(

21.159.83¢

0

1.309.00C

1.761.65¢

1.690.001

9.663.781

1.761.65¢

0

19.977.72:

19.977.72:

0

8.468.00(

14.706.26¢

8.710.662

20.000.00(

21.159.83¢

0

1.309.00

1.761.65¢

1.690.001

9.663.781

1.761.65¢

0

9.663.781

0

19.977.72:

19.977.72:

0

8.468.00(

14.706.26¢

8.710.662

20.000.00(

21.159.83¢

0

1.309.00¢

1.761.65¢

1.690001

9.663.781



2153102999
082000

2153102999
083000
2153102999
084000

2153102999
085000

21531:02999
088000
21531:02999
096000

2153102999
091000
2153102999
092000
2153102999
093-000
2153102999
095000
21531:02999
096000
2153102999
097000

2153102999
098000

2153102999
098902

2153102999
098000

2153102999
099902

21531:02999
106000
2153102999
100902

PROYECTO
CAMIONETA DE
SEGURIDAD
PROYECTO BANOS
CASA DE LA CARME
PROYECTO BANOS
CANCHA DE PASTO
SINTETICO
PROYECTO ACCES(
CENTRO
COMUNITRIO
PROYECTO TOLDO¢

MEJORAMIENTO
SISTEMA ELECTRIC
MUNICIPAL
TABLERO MARCADC(

TUBOS DE AGUAS
LLUVIA
ADQUISICION DE
SEDE SOCIAL
FIGEM 2023 MINIBU:!
MUNICIPAL

FIGEM 2024 MINIBU!
MUNICIPAL

FIGEM 2024
EQUIPAMIENTO
COCINA
ESTABLECIMIETOS
EDUCACIONALES
FET REPARACION
PAVIMENTO
ALMIRANTE LATOREF
FET REPARACION
PAVIMENTO
ALMIRANTE LATOREF
FET 2025 REGULARI
Y NORMALIZ. DE
EDIFICIOS PUBLICO
FET 2025 REGULAR|
Y NORMALIZ. DE
EDIFICIOS PUBLICO
FET ACCESO CENTF
COMUNITARIO

FET ACCESO CENTF
COMUNITARIO

12.000.00(

15.000.00(

30.000.00(

30.000.00(

1.500.00C¢

45000.00C

3.000.00(¢

8.000.00(¢

15.000.00(

40.000.00(

28.000.00(

2.000.00(

10.000.00(

10.000.00(

7.50(00

7.500.00(

2.000.00(

2.000.00(

15.000.00(

30.000.00(

3.167.03C

600

39.410.45(

3.000.00C

1.173.862

15.000.00(

0

10.326

320.910

623.752

623.752

26.832.97(

2.000.00C

2.000.00C

30

12.000.00(

26.832.97(

1.499.40C

5.589.55(

0

6.826.13¢

0

40.000.00(

27989.674

1.679.09C

9.376.24¢

9.376.24¢

7.500.00C

7.500.00C

2.000.00

2.000.00C

26.832.97(

2.000.00C

2.000.00C

12.000.00(

26.832.97(

1.499.40(C

5.589.55(

0

6.826.13¢

0

40.000.00(

27.989.67¢

1.679.09C

9.376.24¢

9.376.24¢

7.500.00(C

7.500.00C

2.000.00c

2.000.00c

26.832.97(

2.000.00C

2.000.00C

12.000.00

26.832.97(

1.499.40(C

5.589.55(

0

6.826.13¢

0

40.000.00(

27.989.67-

1.679.09C

9.376.24¢

9.376.24¢

7.500.00(C

7.500.00(

2.000.00(¢

2.000.00(



2153102999
103000
2153102999
103902
2153102999
102000

2153102999
102001

21531:02999
102002
21531:02999
103000
2153102999
103902
2153102999
104000
2153102999
104902

21531:02999
105000
21531:02999
105902

21531:02999
106000

2153102999
107000

2153102999
108000

21531:02999
109000

FET ADQUISICION I
MATERIAL PETREO
FET ADQUISICION I
MATERIAL PETREO
FIGEM 2022 MODUL
CONTAINER OFICIN.
Y BANO (RECINTO
LOS NARANJOS)
FIGEM 2022 MODUL
CONTAINER OFICIN,
Y BANO (RECINTO
LOS NARANJOS)
MODULO CONTAINE
OFICINA Y BANO
FET LUMINARIAS
SOLARES

FET LUMINARIAS
SOLARES
MEJORAMIENTO
GIMNASIO MUNIPAL
FET 2025
MEJORAMIENTO
GIMNASIO MUNICIP,
1° ETAPA

CIERRE PERIMETR/
CENTR®E
CUIDADOS TURQUI/
FET 2025 CIERRE
PERIMETRAL CENT}
DE CUIDADOS
TURQUIA

FONDO PROGRESO
COMER.FORMAL.Y
CONSOLID DE
NEGOCIOS REVIVE
SAN ROSENDO
CABLEADO
ESTRUCTURAL REI
PSICOTECNICO
MOBILIARIO CENTR
COMUNITARIO DE
CUIDADOS

MURO CONTENCIOP
CENTRO ADULTO
MAYOR

11.429.85¢

11.429.85¢

13.00.000

8.986.93¢

4.013.062

4.000.00¢

4.000.00(¢

36.000.00(

36.000.00(

14.000.00(

14.000.00(

156.666.47!

3.100.00C¢

4.235.000

14.000.00(

124.859

124.859

1

0

8.740

8.740

36.000.00(

36.000.00(

14.000.00(

14.000.00(

156.666.47!

434.400

1.454

14.000.00(
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10.000

11.305.00( 0
11.305.00( 0
12.999.99¢ 0
8.986.937 0
4.013.06z 0
3.991.26( 0
3.991.26( 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
2.665.60C 2.665.60C
4.233.54¢ 4.233.54¢
0 0

11.305.00(

11.305.00(

12.999.99¢

8.986.937

4.013.062

3.991.26(

3.991.26(

0

0

2.665.60(C

4.233.54¢

0

3.991.26C

3.991.26(

0

0

2.665.60C

4.233.54¢

11.305.00(

11.305.00(

12.999.99¢

8.986.937

4.013.062

3.991.26(

3.991.80

0

0

2.665.60(

4.233.54¢



2153102999
109902

2153102999
116000

2153102999
116902

2153400000
006000
2153407000
006000
2153500000
006000
2153501-000
006000
2153501-00%
006000
2153501:902
006000

FET 2025 MURO
CONTENCION
CENTRO ADULTO
MAYOR
EQUIPAMIENTO
CENTRO ADULTO
MAYOR

FET 2025
EQUIPAMIENTO
CENTRO ADULTO
MAYOR

C X P SERVICIO DE
DEUDA

DEUDA FLOTANTE

SALDO FINAL DE CA
SALDO FINAL DE CA
SALDO FINAL DE CA

SALDO FINAL DE CA
FET

TOTAL

7.000.00C

7.000.00C

2.000.00¢

2.000.00C

2.000.00¢

0

14.000.00(

5.000.00(¢

5.000.00(¢

7.611.45¢

7.611.45¢

97.906.09¢

97.906.09¢

97.208.98¢

697.113

3.485.373.00 7.655.814.54

14.00@M00

5.000.00C

5.000.00C

0

0

97.906.09¢

97.906.09¢

97.208.98t

697.113

2.259.962.08 467.161.53( 5.315.727.27 582.918.84: 5.395.852.46 697.679.19!
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7.611.45¢

7.611.45¢

0

7.611.45¢

7.611.45¢

0

7.611.45¢

7.611.45¢

0

5.388.818.46

7.034.00C



INGRESOS

03 TRIBUTOS SOBRE EL USO D
BIENES Y LA REALIZA

05 TRANSFERENCIAS QBRRES

06 RENTAS DE LA PROPIEDAD

07 INGRESOS DE OPERACION

08 OTROS INGRESOS CORRIEN

10 VENTA DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

11 VENTAS DE ACTIVOS
FINANCIEROS

12 RECUPERACION DE PRESTA

13 TRANSFERENCIAS PARA
GASTOS DE CAPITAL

14 ENDEUDAMIENTO

SUBTOTALES
15 SALDO INICIAL DE CAJA
TOTALES

GASTOS

21 C X P GASTOS EN PERSONA

22 C X P BIENES Y SERBCID
CONSUMO

23 C X P PRESTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

24 C X P TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

25 C X P INTEGROS AL FISCO

26 C X P OTROS GASTOS
CORRIENTES

29 C X P ADQUISICION DE ACTI
NO FINANCIEROS

30 CX P ADQUISICION DE ACTIV
FINANCIEROS

31 C X P INICIATIVAS DE INVER

NOTAS
33

33
33
33
33
33

33

33
33

33

NOTAS
33
33

33

33

33
33

33

33

33

DESDE EL 1 DE ENERO HASTA DICIEMBRE DE 2025

PRESUPUESTO
ACTUALIZADO

INICIAL
457,200,000

3,517,000,00
0
45,000,00(
2,950,834,00
20,100,00(

0

48,500,00(
3,000,00(

0
7,041,634,00

317,589,00
7,359,223,00

PRESUPUESTO

INICIAL
4,885,988,00
1,618,535,00

0
726,900,00

0
15,800,001

99,000,00(
0

4,000,00(

409,441,76.

3,806,031,63
0

45,000,00(
3,544,10336
0

0

28,100,00(
1,233,788,68

0
9,066,465,51

3,158,903,56
12,225,369,0€

ACTUALIZADO

33

5,192,695,56
2,351,743,17

44,693,18(
1,050,280,63

0
30,000,00(

358,715,26
0

3,091,723,71

EJECUCION
DEVENGADA PERCIBIDO

401,286,64 400,552,27.
3,656,158,73 3,656,158,73
0 0
52,095,97 52,095,97
3,535,607,14 3,514,807,68
0 0

0 0
78,106,16:« 24,946,64t
1,233,788,68 1,233,788,68
0 0
8,957,043,35 8,882,350,00
8,957,043,35 8,882,350,00

EJECUCION
DEVENGADO PAGADO

4,585,574,96 4,585,450,43
1,767,478,02 1,767,553,75
42,860,45! 42,860,45¢
943,142,64. 943,12,643
0 0
28,650,82( 28,650,82(
94,382,23. 94,382,23:

0 0
1,741,646,61 1,734,612,61

POR PERCIBIR

734,368

o O o

20,799,46:
0

0

53,159,511
0

0
74693,34%

74,693,34!

POR PAGAR
124,533
-75,731

0

0

7,034,00(



32 C X P PRESTAMOS

33 C X P TRANSFERENCIAS DE
CAPITAL
34 C X P SERVICIO DE LA DEUD

SUBTOTALES
35 SALDO FINAL DE CAJA
TOTALES

33 0
33 0
33 7,000,00(
7,357,223,00
2,000,00(
7,359,223,00

34

0
0

7,611,45¢
12,127,462,9¢

97,906,09¢
12,225,369,0¢

0
0

7,611,45¢
9,211,347,21

9,211,347,21

0
0

7,611,45¢
9,204,264,41

9,204,264,41

0
0

0
7,082,80:

7,082,80:



AVANCES EN POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Ingreso de Personal

En conformidad con el Concurso Publico de Antecedentes destinado a proveer un cargo
vacante, con fecha 28 de agosto de 2025 se incorporé a la Planta Municipal el funcionario Sr.
Angelo Victor Hurtado Merino, en el Escalafén Directivo, Grado 8 de la Escala Unica Municipal,

quien asumio funciones como Director de Transito y Transporte Publico.

Servicio de Bienestar.

A través del Servicio de Bienestar, se otorgaron un total de 75 bonos de vacaciones.

Proceso de Calificacion Municipal

Se realiz6 el proceso de Calificaciones del personal Municipal que regira para el afio 2026.

Promociones.

Durante el periodo informado, no se registraron promociones de funcionarios.

Desvinculaciéon del Municipio.

No se registraron procesos de desvinculacion de personal municipal.
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DIRECCION DE DESARROLLO CONRIKI (DIDECO)

Direcciéon de Desarrollo Comunitario afio 2025

La Direccion de Desarrollo Comunitario, tiene por objetivo propender al mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion y especialmente de los sectores sociales més vulnerables. Se ocupa de promover
y potenciar la participacion de la comunidad organizada en las distintas esferas del desarrollo de la
comuna.

A continuacion, se detalla las principales acciones y actividades realizadas por los distintos programas
gue se ejecutan dentro del Departamento de Desarrollo Comunitario:

Consejo Comunal de Seguridad Publica (CCSP)

En el afio 2025, el Consejo comunal de seguridad publica sesiond 8 veces, exponiendo en cada sesién
las problematicas y delitos de baja connotacion social presentados en la comuna, destacando el bajo
nivel de ellos en general. Se ha expuesto los proyectos que se encuentran financiados por la
Subsecretaria de Prevencion del Delito, dando a conocer cuéles seran los alcances y de qué forma se
requiere la participacion y colaboracién por parte de las instituciones y miembros del consejo.

A través de este mismo consejo, se han generado diversas coordinaciones de acuerdo a las
necesidades presentadas en las sesiones, involucrando las actividades publicas que mantienen una
alta presencia de publico y comercio.

Durante las sesiones, participaron de forma permanente las siguientes instituciones: Delegacion
presidencial provincial, Subsecretaria de prevencion del delito, Municipalidad, Carabineros, PDI,
Gendarmeria, y dos concejalas en representacion del concejo municipal.

Programas con recursos municipales
Ayudas Sociales a Personas Naturales

Presupuesto asignado $96.665.476

Destinado a personas o familias que residen en la comuna y que de acuerdo a su condicién social y
econdmica carecen de recursos suficientes para satisfacer necesidades basicas o requerimientos para
mejorar su calidad de vida. Los recursos otorgados a beneficiarios fueron los siguientes:

_ N° de
Ayudas Sociales o Gastos
Beneficiarios
Apoyo en devolucion de casseltamenes y recetas médicas. 96 $18.149.557
Apoyo en Pago de Servicios Funerarios 17 $8.838.505
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Apoyo en Devolucion de Pasajes o contratacion de servicio de trag 75 $8.609.909
Entrega de materiales de Construccién o Habitabilidad 24 $6.423.007
Entrega de Cajas de Alimentos 90 $4.366.770
Entrega de ayudas técnicas 7 $1.169.042
Entrega de Equipamiento Basico (camas, frazadas, colchones). |3 $787.760
Entrega de Viviendas de Emergencia o mediaguas. 2 $4.413.710
Apoyo en traslado, desarme o arfeandias sector Antena 12 $12.000.000
Total $64.758.260

Beca Municipal: Destinada a estudiantes que cursaron los cuatro afios de Ensefianza Media en Liceo
Isidora Aguirre Tupper y que ingresan a la educacion superior. Aporta un monto en dinero de $250.000
a cada uno, pagados en dos cuotas (primer y segundo semestre).

Beca de Devolucién de Matricula: Destinada a estudiantes de educacién superior de la comuna, ya
sea universidad tradicional, privada o instituto profesional o de formacién técnica, apoya con el pago
de la mitad del costo de la matricula.

Beca de Apoyo a Estudiantes de Educacion Superior: Destinada a estudiantes de educacion
superior de la comuna, en el afio 2025 entregd un aporte de $150.000 por estudiante. Este beneficio
es postulable y entregado por Unica vez en el afio.

Beca de Excelencia Académica: Entrega un monto de dinero de $500.000 como incentivo econémico
otorgado a aquel estudiante que haya obtenido el mejor promedio de su generacion y haya egresado
del Liceo Isidora Aguirre Tupper, esto con el propdsito de motivar a las nuevas generaciones a que
estudien en el LIAT y que por sus méritos y logros académicos puedan ser reconocidos
monetariamente.

Tipo de Beca Beneficiarios | Gasto

Municipal 15/1° semestrg $3.000.000
09/2° semestre

Devolucién de Matricula 16 $1.857.216

Beca de Apoyo a Estudiantes de Ed. S| 177 $26.550.000

Beca de Excelencia Académica 1 $500.000

Total $31.907.216
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Programa Recreacional Escuela de Verano:
Presupuesto Municipal: $3.500.000

Realizada desde el 13 de enero al 07 de febrero de 2025, este programa destinado a nifios y nifias de

7 a 12 afios de edad permite entregar un espacio educativo, de recreacion y utilizacion del tiempo libre

en época estival.
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Programa de Deporte
Presupuesto Municipal: $45.717.013

La Municipalidad de San Rosendo genera el programa de deportes, con el fin de promover la practica
de actividad fisica como un habito en nuestra comunidad, sustentar y apoyar instituciones deportivas,
entregar herramientas y espacios necesarios para fomentar la practica de todo tipo de deporte y
desarrollar diferentes actividades masivas para la comunidad en todo su ciclo vital, inculcando habitos
de vida saludable.

En el afio 2025 se realizaron distintas actividades destacando la participacién de la comunidad entre
ellas:

Dentro de los talleres realizados se encuentran:

- Escuela de Futbol

- Taller Baile Entretenido

- Taller de Basquetbol

- Taller Véleibol

- Ciclismo Aventura

- Gimnasia Ritmica

Principales Logros y Metas Cumplidas

- Aumento  significativo en la participacion
ciudadana.

- Ejecucion exitosa de eventos masivos.

- Fortalecimiento de talleres deportivos permanentes
durante todo el afio.

- Mejoramiento 'y recuperacion de espacios
deportivos.

- Trabajo colaborativo con organizaciones locales

Actividades masivas

- lera Corrida nocturna por el cancer.

- Copa por la amistad futbol vs. Yumbel.

- Cuadrangular de basquetbol sub17, Los Angeles.

- Dia mundial de la actividad fisica.

- Master Class zumba.

- Liga voleibol.

- Dia mundial sin tabaco.

- Dia mundial de la bicicleta.

- Il cicletada ambientalista.

- Mes del corazon.
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- Dia internacional de la juventud.

- Torneo sub10 semilleros.

- Torneo basquetbol 3x3.

- Dia de las personas mayores.

- Media maratén Emiliano Fonseca

- Rodados




Programa Cultura
Presupuesto Municipal: $35.000.000

El Programa anual de cultura tiene como
objetivo principal promover el desarrollo
artistico y cultural dentro de la comunidad,
generando y gestionando actividades que
fomenten la participacion ciudadana y el
acceso a diversas expresiones culturales. A
través de talleres, presentaciones artisticas,
encuentros  comunitarios y  proyectos
culturales, busca crear espacios de encuentro
donde las personas puedan conocer, valorar
y participar activamente en las artes y el
patrimonio local.

De esta manera, la oficina trabaja para
fortalecer la identidad cultural del territorio,
apoyar a artistas locales y garantizar que
nifios, nifias, jovenes, adultos y personas
mayores puedan acceder a instancias
culturales inclusivas, contribuyendo asi al
desarrollo social, educativo y cultural de la
comuna.

Durante el afio 2025 se realizaron las

siguientes actividades:

- Semana Cultural 2025

- Musicalizacion Plaza Ciudadana

- Presentacion de Libro iViemorias Colectivas
en Torno al Treno

- Dia del Libro

- Dia del Teatro

- Concursos: Pinta Tu Patrimonio, Trazo a
Trazo, Manos que cuidan, manos que
escriben (PRLAC), Disfraces (Dia de los
Patrimonios NNA).

- Dia de los Patrimonios Nifios, Nifias y
Adolescentes

- Conmemoracién 11 de septiembre

- Un Recreo Tipico

- Legado Vivo Rapa Nui: Haha Varua
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- Torneos de Mitos y Leyendas

- Presentacion de Obras de Teatro: La Remolienda, La
Pérgolas de las Flores, Memorias en Tren, La Odisea
(Escuela Turquia), La Odisea (Escuela Los Callejones), La
Sirena y La Ballena LIAT.

- Talleres: Taller de Cueca Escuela Turquia, Taller de
Musica Escuela Los Callejones, Taller de Danza
Contemporanea LIAT, Taller de Audiovisual Escuelas
Turquia y Los Callejones, Taller de Cueca Comunal
Urbano, Taller de Cueca Comunal Rural.

- Actividades Navidefas

Peraisn =
TORNEO DE CARTAS ﬁ mn
INTERCOMUNAL SAN ROSENDO e



Programa Fomento Productivo

Presupuesto Municipal: $22.000.000

Durante el afio 2025, la Municipalidad de San
Rosendo desarrollé diversas acciones orientadas al
fortalecimiento del emprendimiento local, el
desarrollo econémico y la promocion turistica de la
comuna.

Estas acciones se materializaron a través de ferias
costumbristas, participacion en eventos regionales,
generacién de redes de trabajo, capacitaciones,
programas de apoyo a emprendedores y postulacion
a fondos concursables, permitiendo fortalecer el
ecosistema emprendedor y turistico comunal.
Durante el afio se realizaron diversas ferias
costumbristas y actividades de promocion turistica,
las cuales permitieron generar espacios de
comercializacion para emprendedores locales y
fortalecer la identidad cultural de la comuna.
Principales actividades

- Feria Fiesta de la Vendimia

- Feria Fiesta del Vino

- Feria Fiesta de la Carmela

- Feria Fiesta de la Esquila

- Feria Navidefia

Estas actividades reunieron a artesanos,
productores locales, emprendedores gastronémicos
y artistas, generando espacios de encuentro
comunitario y promocién del turismo rural

Apoyo a Emprendedores en Eventos Externos.
Con el objetivo de ampliar las oportunidades de
comercializacion vy visibilizaciéon de los productos
locales, se apoyo la participacion de emprendedores
en ferias y eventos regionales como: Feria Malbec
Trail, Feria Desafio Centinela, Feria Rally Mobil,
Feria Expo Mall del Trébol.

Participacion en Redes de Negocios y Ecosistemas

de Innovacion.
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Durante el afio se particip6 en diversas instancias de
articulacion territorial y redes de emprendimiento,
permitieron fortalecer la vinculacién institucional,
generar nuevas oportunidades de colaboracion y
potenciar el desarrollo productivo local, entre ellas:
Ecosistema Los Angeles, Universidad Catolica de la

Santisima Concepcion, Innova Biobio

= _
: Ty T [ el

Reconocimientos y Logros.
Durante el afio 2025 se obtuvieron importantes

reconocimientos:
-Primer lugar en el F &jasd o
del Bi ob200 de Col b¥%wn S.

- Reconocimiento a las vifias del Valle del Biobio,
destacando el valor de la produccién vitivinicola local.
Postulacién a Fondos Concursables.

Durante el periodo se realizaron postulaciones a
distintos fondos de apoyo al emprendimiento, lo que
permite fortalecer el financiamiento para el desarrollo
de emprendimientos locales.

- Sercotec Capital Semilla

- Sercotec Capital Abeja

- FOSIS Emprendamos Basico

- Fundacion Luksic

- Frontel Mujeres con Energia

- Colbdn

Programas Ejecutados.Durante el afio se ejecuto el
programa:

FOSIS Emprendamos Basico, beneficiando a 15

AR RN

emprendedores/as de la comuna.
Capacitaciones y Apoyo a Emprendedores:

AN

St AR TR

A\

Con el objetivo de fortalecer las capacidades de los
emprendedores locales se realizaron diversas
capacitaciones y asesorias en: Inteligencia Artificial
aplicada al emprendimiento, Creatividad y Fotografia

para negocios.
Apoyo y asesorias técnicas a emprendedores
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Se entreg6 acompafiamiento en tematicas clave para el desarrollo
de los negocios: Modelo de negocio Canvas, Video Pitch para
presentacion de emprendimientos, Manipulacion de alimentos,
Obtencién de resolucion sanitaria, Procesos de formalizacion de
emprendimientos

Base de Datos de Emprendedores; actualmente la comuna cuenta
con:

135 emprendedores activos registrados, los cuales forman parte de
la base de datos municipal y participan en ferias, capacitaciones y
programas de apoyo.

Seminario de Turismo

Durante el afio se realiz6 el Primer Seminario de Turismo Comunal,
instancia orientada a:

- Promover el desarrollo turistico local.

- Vincular actores publicos y privados.

- Generar una vision estratégica para el turismo en San Rosendo.
Alianzas Estratégicas

Durante el afio se establecieron diversas alianzas con instituciones
y organizaciones: UCSC, Ecosistema L.A, Ecosistema Biobio,
UdeC Capacita, CORFO, Servicio Pais, Balmaceda Arte Joven
Situacion Actual del Turismo Comunal

- 3 vifias abiertas al enoturismo.

- 3 locales de comida en el Centro Ciudadano.

- 8 atractivos turisticos distribuidos entre el sector urbano y rural.




Programa Oficina de Organizaciones Comunitarias
Presupuesto Municipal: $2.250.000

El programa tiene por objetivo entregar herramientas de
apoyo y capacitacion a dirigentes sociales de diferentes
organizaciones comunitarias para que no solo mejoren su
capacidad para abordar las necesidades locales, sino que
también se conviertan en motores de innovacion, equidad
y participacién ciudadana.

Durante el afio 2025 se concretan los siguientes logros:

- Acompafiamiento y asesoria a organizaciones para Ssu
funcionamiento y regularizacion.

- Apoyo en la postulacion a subvenciones municipales.

- Entrega de 63 subvenciones municipales por un monto
total de $47.775.000.

- Apoyo en la postulacion a FONDEVE, se adjudican 10
Juntas de Vecinos ($10.000.000).

- Coordinacion de actividades comunitarias con dirigencias

sociales.

- Fortalecimiento del vinculo entre el municipio y las
organizaciones del territorio.

- Charlas y postulacion a proyectos: SENAMA, FNDR,
Fondo Presidente de la Republica, CMPC, FFOIP.

- Creacion de 4 nuevas organizaciones comunitarias.

- Muestra gastrondmica de Clubes de Personas Mayores.
- Olimpiadas de Clubes de Personas Mayores (mes de

personas mayores)
- Encuentro Provincial de UCAM.




Programa Local de Acompafiamiento a Personas Mayores (PLAPEM)
Presupuesto municipal: $5.000.000

Tiene por finalidad realizar un acompafiamiento doméstico y periddico de una cuidadora a usuarios de
60 afios y mas, que vivan solos y que no cuenten con ninguna red de apoyo, para disminuir cantidad
de personas mayores en situacibn de abandono y poder vincularlos con instituciones publicas,
dispositivos y programas municipales para sensibilizar redes de apoyo y promover funcionalidad e
independencia.

Dentro de las acciones que realiza la cuidadora estan: Retiro farmacos y alimentos desde CESFAM,
Confeccion de pastillero semanal, Realizar apoyo con limpieza de la vivienda, Preparacién de comida
o colacion si fuese necesario, Acompafar en compras 0 resolver probleméticas generadas en
actividades de la vida diaria, entre otros.

Este programa se ejecuta en coordinaciéon con CESFAM de la comuna, para el monitoreo de casos.

Programa Tenencia Responsable de Mascotas
Presupuesto Municipal: $20.419.852

Tiene por objetivo promover la tenencia responsable mediante acciones preventivas, educativas y
sanitarias, prevenir enfermedades zoondéticas y contribuir al control de poblacién de caninos y felinos
en la comuna, para eso se utilizan estrategias como operativos de vacunacion, desparasitacion,
implantacioén y registro de microchip, campafias de educacion, ademas de organizacion de operativos
de esterilizacion masivos, gratuitos y continuos en el tiempo.

Ademés de estas atenciones sanitarias se realizaron atenciones médicas en oficina y a domicilio segun
insumos disponibles, charlas de tenencia responsable y participacion en la Perroton 2025.

TENENCIR
RESPONSABLE
DE MASCOTAS |
SAN R@SENDO
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Programa Social Atencion Oftalmologica
Presupuesto Municipal: $10.000.000

Durante el afio 2025 se crea el Programa Social de
Atencion Oftalmoldgica el cual entregar atencion y
evaluacion integral de tecnéloga médica con mencion
en oftalmologia, esto con el fin de garantizar y
promover el acceso a servicio de salud visual,
disminuyendo los costos asociados a este tipo de
servicios, previniendo la pérdida de visibn vy
permitiendo desarrollar actividades diarias con mayor
independencia y bienestar.

Ademas se realiza la entrega de lentes Opticos de
acuerdo a la necesidad de cada uno/a de los/as
usuarios/as.

NUmero de beneficiarios/as: 300
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Convenio con Instituciones del Estado

Area Medio Ambiente y Reciclaje

Presupuesto SUBDERE: $33.582.800

Presupuesto municipal: 32.000.000

Durante el afio 2025, con financiamiento SUBDERE, se conto
con 2 profesionales de apoyof@
gestion, supervision, optimizacion de RSD y tematicas
rel acionadaso, cubriendo | os
luego continuar con financiamiento municipal el resto del afio.

Dichos profesionales estuvieron a cargo de la postulacion de

diferentes iniciativas orientadas a la disminucion de residuos y B 2 A 1 l_l-b;l;l‘l
™ e & AN

una correcta gestion de estos, incluyendo propuestas de
adquisicion de puntos de reciclaje para los establecimientos
educacionales y campanas de depdésito de vidrios para la
comunidad, adquisicién de vermi composteras y un programa
de valorizacién de residuos organicos, entre otras iniciativas.
Dichos proyectos se encuentran en etapas de evaluacion y
financiamiento.

Con la asistencia de estos mismos profesionales, se postul6 y
ejecut- la iniciativa de fAAdq
de ResiduosS- | i dos Domiciliari oso,
Gobierno Regional del Biobio ($237.909.169), lo que permite
contar actualmente con un camion recolector de residuos, un
camién plano, una camioneta y una chipeadora.

Ademas de lo mencionado, con financiamiento SUBDERE, se
desarrollé la creaciéon del Plan de Accion Comunal de Cambio
Climatico, a través de un convenio de prestacion de Servicios
con la Universidad de Chile, a través de las siguientes acciones
- Definicion de estrategias locales frente a los efectos del
cambio climético, en linea con el Plan de Accion Regional de
Cambio Climatico (PARCC) del Biobio.

- Realizacion de diagnosticos participativos y jornadas de

reflexion con vecinos, organizaciones sociales y estudiantes de

la comuna.
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- Desarrollo el plan bajo el marco de la Estrategia Ambiental Comunal (EAC) de la Municipalidad de
San Rosendo.
- Creacion de hoja de ruta para enfrentar de manera responsable y participativa el cambio climatico.

Ejecucion de programa de Arborizacion urbana

Se realiza la plantacion de arboles nativos en mirador rio Laja en conjunto a CONAF, LIAT y Delegacion
Provincial.

El municipio financié el afio 2024 la adquisicién de 1500 arboles, entre ellos especies como: Peumo,
Quillay y Arrayéan, los cuales CONAF aclimaté y crio para luego entregar al municipio. Parte de estos
arboles fueron plantados por nifios y nifias del Liceo Isidora Aguirre Tupper en conjunto con sus

familias, sumandose a un compromiso por el cuidado del medio ambiente y la arborizacién con especies

nativas en nuestra comuna.

Programa social de Reciclaje y medio ambiente

Durante el segundo semestre del afio 2025, se realizé la
contratacion de 2 funcionarias en apoyo a la gestion de reciclaje y
medio ambiente, quienes tienen como principales tareas, el retiro,
segregacion y preparacion de material reciclado de cada uno de los
puntos de reciclaje de nuestra comuna tareas:Retiro y limpieza de
material de todos los puntos de reciclaje de la comuna, ademas de
labores de germinacion de semillas, mantencion de &rboles nativos

y arbustos de bajo consumo hidrico, incluyendo apoyo en

actividades de gestion y educacion ambiental.
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Proyectos postulados a SUBDERE, a la espera de financiamiento:
($46.675.290)

- Asistencia Técnica para generar y potenciar proyectos de RSD,
comuna de San Rosendo.

- Minimizacién de RSD mediante vermi compostaje para la comuna
de San Rosendo.

- Habilitacion de un punto limpio, 6 campanas para reciclaje de
vidrios y concientizacion ambiental para zona urbana i rural San
Rosendo, monto $14.388.290

Fondo de Solidaridad e Inversion Social

Programa Familia

Presupuesto: $24.679.200

Cantidad de usuarios afio 2025: 30 nuevas familias.

Tiene por objetivo contribuir a que hogares en situacién de vulnerabilidad superen su condicion de
pobreza, a través de un proceso de acompafiamiento integral. Este contempla apoyo psicosocial y
sociolaboral, orientado al fortalecimiento de capacidades, acceso a la red de proteccion social,
promocién de derechos y generacion de oportunidades de integracion social y laboral.

Las familias beneficiarias del programa se encuentran en situacion de pobreza extrema, que estan
dentro del 40% mas vulnerable en el Registro Social de Hogares y para su ingreso y participacion seran
calificados por el Ministerios de Desarrollo Social y Familia y deberan manifestar expresamente su

L .
>

condiciones del Programa.

Los apoyos familiares integrales realizan
diariamente una labor en acompafamiento, para
generar cambios significativos en cada hogar,
ademds de realizar coordinacion con las redes
locales y de apoyo dentro de la comuna

generando un trabajo integral y de calidad.

Principales Logros y Metas Alcanzadas.
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En el periodo informado, se destacan los
siguientes resultados:

- 25 usuarios/as se adjudicaron proyectos de
emprendimiento a través del programa
Emprendamos Semilla SSyOO, por un monto de
| $440.000 para cada usuario beneficiario,
\ fortaleciendo sus iniciativas economicas

promoviendo la generacion autonoma de

L\

ingresos.

- 4 usuarias del Programa Familias accedieron a atencién odontoldgica integral mediante el programa
Mas Sonrisas para Chile, mejorando significativamente su salud bucal y autoestima.

- 9 personas iniciaron o completaron procesos de nivelacion de estudios, gracias a la gestiéon y
articulacion con el Programa Modalidad Flexible, favoreciendo su trayectoria educativa y ampliando
oportunidades de empleabilidad.

- 6 familias fueron derivadas al Programa Habitabilidad, con el objetivo de mejorar sus condiciones de
vivienda y entorno, contribuyendo a estandares minimos de bienestar y seguridad en el hogar.
Principales Actividades Ejecutadas

- Acompafiamiento Psicosocial individual y familiar.

- Acompafiamiento Sociolaboral.

- Elaboracién y seguimiento de Planes de Intervencion Familiar.

- Gestion de derivaciones y articulacion con la red intersectorial local.

- Apoyo en postulacion a programas de emprendimiento, educacion, salud y habitabilidad.

- Talleres y acciones de fortalecimiento de habilidades parentales y laborales.

- Participacion de 45 usuarias en Taller Violencia de Género y Pensién de alimentos, dictado por
Tribunales de Familias de Laja.

- Apoyo en incorporacién de usuarios/as a beneficios locales, tales como; cursos a través de OMIL y
PPL, gestion de ayudas sociales, becas locales, postulacion a FUAS, orientacién y revision en sistemas

en Bonos del Estado.

Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo

Programa Fortalecimiento OMIL

Financiamiento: $25.000.000

El Programa tiene como objetivo general lograr la insercion laboral de los/as usuarios/as en un empleo

forma y dependiente. Para esto se plantean las siguientes acciones especificas:
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- Facilitar el desarrollo de actividades que permitan el encuentro entre oferta y demanda de trabajo,
estableciendo condiciones de operacion (recursos humanos, fisicos y tecnolégicos) adecuados para
un sistema de intermediacion laboral.

- Desarrollar actividades que aumenten las posibilidades de insercion laboral de los/as usuarios/as.

- Fortalecer el trabajo en red de las OMIL, entre ellas y con los empleadores.

- Fortalecer la red publico-privada de empleo a nivel local y territorial.

Avance de Metas FOMIL afio 2025

Meta anual Cumplimiento % Cumplimiento

Contacto con empresas 30 32 106.6%
Ofertas de empleo 45 74 164.4%
Atendidos 1249 1129 90.4%
Colocados 269 243 90.3%
Reuniones de coordinacion 5 100%
Articulacion con otra red 2 100%
Talleres de apresto laboral 2 100%
Encuentro con organizaciones 2 2 100%
Seguro de cesantia Sin meta 89

Inscripciones en BNE Sin meta 47

Principales gestiones realizadas

-Participaci-n en
Centroo.
-Difusi -n en redes

AComuni caci ones

- Orientacién laboral, apoyo en la confeccién de curriculum vitae y

preparacion de entrevista laboral.

- Orientacion a usuarios/as en busqueda de empleo a través de la

plataforma BNE.

- Derivaciones a otros departamentos del municipio, generando un

trabajo cooperativo entre los distintos programas del departamento

social.

t r a btarjtovio BRioeBio -

soci al

Municipalida
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- Postulacién oferta programatica SENCE: Bono Empleo Joven, L

Bono Mujer Trabajadora, Subsidio al Empleo, Ingreso Minimo
Garantizado, Seguro de cesantia.

- Seguimiento a empresas de la comuna de San Rosendo y Laja.

- Inscripcién y actualizacién de usuarios/a en plataforma BNE.

- Gestiones en entrega de documentos para postular a vacantes
laborales

- Apoyo en Cobros de Licencias Médicas a través de la Compin y
Cajas de Compensacion.

- Apoyo en tramites a través de la pagina de la direccion del trabajo.
- Postulaciéon Subsidio Eléctrico.
- Realizacién de encuentro de la red territorial de las OMIL de la provincia del Biobio.

- Postulacion a cursos SENCE.

-Creaci-n ARuta digital del Empl eoo.
-lnscripci-n de usuaonduoscHn acl @asne cBo soBCadei M& Naci ona
- Inscripcién de usuarios/asencursosi Gesdandm y For mali zando mi Emprend

Afoper @ad o deé gao

-Di fusi-n cursos | mpmarBnmpdloesa op odi rfilFguinddoaca muj er es.

- Asistencia a ferias programaticas y ferias laborales.
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SEREMI de Desarrollo Social y Familia

Oficina de Subsidios y Pensiones.

Subsidio de Agua Potable: Es un descuento en la cuenta mensual de suministro del servicio de agua
potable, alcantarillado y tratamiento de aguas servidas. Tiene una duracion de 3 afios, y se extingue
también si el hogar posee tres cuentas sucesivas impagas, si hay cambio de domicilio sin aviso, y/o
cambio en la situacion socioeconémica del hogar.

Subsidio Unico Familiar: Es un aporte monetario mensual para personas de escasos recursos que no
acceden a la Asignacion Familiar porque no son trabajadores dependientes afiliados a un sistema
previsional (beneficiarios). Se entrega por cada carga familiar menor de 18 afios (causantes), quienes
también tienen derecho a prestaciones médicas, preventivas y curativas, y odontologicas gratuitas en
los Servicios de Salud.

Subsidio de Discapacidad (menores de 18 afos): Este beneficio es un aporte en dinero que entrega el
Estado, en forma mensual, a aquellas personas con discapacidad, menores de 18 afios y carentes de
recursos econémicos.

Ademas del dinero en si mismo, la entrega del beneficio, da derecho a los menores, a recibir atencién
médica gratuita en consultorios y hospitales del Servicio Nacional de Salud.

Pensién Béasica Solidaria de Vejez (mayores de 65 afios): Es un beneficio monetario mensual al que
pueden acceder todas las personas que no tengan derecho a una pension en algin régimen previsional
y cumplan los requisitos determinados por la ley.

Pension Basica Solidaria de Invalidez (mayores de 18 afios y menores de 65 afios): Es un beneficio
monetario que se entrega mensualmente a todas las personas mayores de 18 afios y menores de 65
afios que no tienen derecho a una pension en algin régimen previsional.

Aporte Previsional Solidario de Vejez: Permite acceder a un aporte monetario mensual, financiado por
el Estado, que incrementa las pensiones percibidas en el sistema contributivo a quienes cumplan los
requisitos y segun el monto de pensién que reciba segun rango etario.

Este beneficio esta sujeto a un proceso de revisién por parte del Instituto de Prevision Social (IPS).

Tipo de Subsidio N° Beneficiarios
Subsidio Unico Familiar 739
Subsidio Agua Potable 590
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Registro Social de Hogares

Financiamiento: $4.170.000

Sistema de informacién cuyo fin es apoyar los procesos de seleccion de beneficiarios de un conjunto
amplio de subsidios y programas sociales. El Registro es construido con datos aportados por el hogar
y bases administrativas que posee el Estado, proveniente de diversas instituciones.

Dentro de la informacion disponible en el Registro Social de Hogares, se incluye la Calificacion
Socioecondmica, la que se construye con la suma de ingresos laborales, de pension y de capital de
todos los integrantes del hogar, nimero de integrantes del hogar, caracteristicas de los integrantes del
hogar: edad, discapacidad o dependencia, evaluacién de bienes y servicios a los que accede o0 posee
un hogar y que permiten inferir su nivel socioeconémico al ser contrastado con el ingreso real percibido
por el hogar.

Durante el afio 2024 se promueve la actualizacion del modulo salud, principalmente para que personas

cuidadoras puedan ser reconocidas como tal.

Solicitudes Aprobadas | Rechazadas
recibidas
466 438 28

Programa Habitabilidad

Financiamiento: $35.000.000

El programa Habitabilidad en la comuna de San Rosendo tiene como foco de intervencion las familias
y las condiciones en las que ellas habitan, en especial y Unicamente las pertenecientes al Subsistema
Seguridad y Oportunidades (Programa Vinculos y Familias). De esta manera el programa entrega un
conjunto de intervenciones constructivas o soluciones en el ambito habitabilidad, para el mejoramiento
de condiciones de seguridad, confort, accesibilidad de la vivienda, ejecucion de sistemas y suministro
de servicios basicos o de energia, equipamientos domésticos y mejoramiento del entorno,
complementado aquello con distintas asesorias familiares y grupales que le permiten a las familias
adquirir y mejorar la calidad de vida, la mantencién de la vivienda y los hébitos saludables en
habitabilidad, ejecutando instancias participativas, como talleres capacitaciones o charlas.

El programa tiene una duraciéon de 12 meses.

Usuarios del Programa Habitabilidad convocatoria 2024

Programa Programa
Familias Vinculos
2 5 !
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Las familias beneficiarias recibieron distintos tipos
de soluciones constructivas que mejoraron su
calidad de vida, en los que se puede mencionar; la

adaptacion de un nuevo recinto de bafio para una

R Ta T 4 |

familia en situacion de discapacidad, permitiendo vy R Y
gue la familia pueda desplazarse de mejor manera o i Y
dentro de su cotidianeidad, entregando
condiciones inclusivas en su nuevo recinto, como

también nuevas escaleras interiores y exteriores

con sus pasamanos, instalaciones eléctricas
nuevas, retiro de tina, creando nuevo espacio de
ducha lo que reduce el riesgo de accidentes, entre
otros mejoramientos que permiten a la familia aislar
el frio, la humedad y el calor en sus viviendas. Todo
aquello acompafiado de la entrega de
equipamientos; como camas, colchones con

equipamiento completo, basureros, cocinas a gas,

,‘,L]lﬁ |
|

- . - Va - m - ! l - - -
otros, todos distribuidos segun las necesidades detectadas por los ejecutores en el proceso inicial del

set de cocina, ollas, utensilios, loza, vasos entre

diagnéstico familiar, todo esto complementado con cinco instancias de asesorias, distribuidas en cuatro
familiares obligatorias realizadas siempre por la ejecutora en los domicilios de las familias y una
asesoria grupal ejecutada en una sede social.

Estas instancias participativas forman parte del acuerdo y compromisos de las familias con el programa
y permiten que las familias adquieran conocimientos con respecto al uso, mantencion y cuidado de
todas las soluciones entregadas por el programa, aprendiendo tips basicos de mantenciones que se
deben realizar en la vivienda, ahorro, cuidados y prevenciones de accidentes dentro de domicilio y fuera
de él.
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Programa Vinculos

Presupuesto: $13.833.000 Vinculo Acompafiamiento Integral con Enfoque Ocupacional 2023,
$10.564.000, Vinculo Acompafiamiento Integral con Enfoque Ocupacional 2024 B y $1.465.000
Diagnéstico Eje 2025 B.

Es un acompafiamiento continuo para personas mayores de 65 afios que ingresan al subsistema de

seguridades y oportunidades, entregandoles herramientas psicosociales que permiten fortalecer su

identidad, autonomia y sentido de pertenencia.

El objetivo del programa es entregar herramientas para que las personas mayores logren vincularse

con sus redes de apoyo.

Este acompafamiento tiene una duracién de dos afios y durante el afio 2025 se ejecutaron dos

versiones Vinculo Acompafamiento Integral con Enfoque Ocupacional 2023 con 36 usuarios, Vinculos

Acompafiamiento Integral con Enfoque Ocupacional 2024 B con 28 usuarios y la toma de cobertura del

Diagndstico Eje 2025 B con 28 usuarios.

Principales actividades e hitos del programa

Dentro de los hitos destacables del programa se encuentra la realizacion de encuentros grupales

mensuales, en los cuales se abordan diversas tematicas de interés para las personas mayores de la

comuna. Entre estas actividades se destacan:

- Charlas de seguridad realizadas en conjunto con Carabineros
de la comuna.

- Charlas informativas de oftalmologia con profesionales de la
salud.

- Jornadas con Bomberos, orientadas a conocer cémo actuar
frente a emergencias.

- Espacios de conversacion y fortalecimiento de redes entre
personas mayores.

Por otro lado, se realizan instancias de articulacién entre

diferentes instituciones de la comuna como lo son Carabineros,

Cesfam y programas municipales, con el objetivo de generar

actividades, y beneficios para las personas mayores.

Principales logros

- Fomento de la participacion activa de las personas mayores en
distintas instancias comunales, motivandolas a asumir nuevos
desafios personales. Gracias al trabajo constante durante el

afio, se ha promovido la formacion de nuevos dirigentes
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comunales y el fortalecimiento de la participacion de las personas mayores en las distintas redes
institucionales de la comuna.

- Adjudicacion de fondo de emprendimiento (FOSIS) para 16 personas mayores

- Gestion de ayudas técnicas como bastones, sillas de ruedas, apoyos para la ducha. Ademas de

diferentes ayudas sociales municipales, como devolucion de medicamentos, material de construccion,

pafiales y compra de vales de gas con descuento.

Programa Red Local de Apoyos y Cuidados (SNAC)
Financiamiento: $62.315.988 (septiembre 2024 a septiembre 2025) y $68.725.000 (septiembre 2025 a
septiembre 2026)

El Programa es parte del Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados (Chile Cuida) y tiene como mision
brindar atencién a personas con dependencia funcional moderada o severa, sus personas cuidadoras
y red de apoyo, de forma integral y articulada, a través de servicios especializados y prestaciones
sociales. La forma de acceder al programa es tener actualizada la informacion del médulo de Cuidados
en el Registro Social de Hogares, el hogar ingresa a una Némina Central, esta némina es enviada al
equipo comunal para confirmar la situaciéon de dependencia funcional moderada o severa y la
sobrecarga de la persona cuidadora principal, a través de la aplicacion de un instrumento de validacion.
Todo el proceso lo realiza el equipo comunal de la Red Local en el domicilio de las personas
potencialmente beneficiarias.

Estan dirigidos a las personas de todas las edades con dependencia funcional moderada o severay a

su cuidador o cuidadora principal que se encuentren en el Registro Social de Hogares (RSH).
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Participan de este programa con 31 Diadas (de enero a septiembre) y 51 Diadas (de septiembre a

diciembre), con rango etario que van desde los 3 afios hasta los 93 afios tanto en Personas en Situacion

de Dependencia como en Cuidadores/as, recibiendo algunos beneficios y prestaciones como:

- Plan de cuidados: que consiste en generar un plan de intervencién para mejorar el bienestar
psicosocial de las personas en situacion de dependencia y sus cuidadores o cuidadoras y

- Servicios especializados: que permite a las familias contar con bienes o servicios que faciliten el
cuidado, como por ejemplo: kinesiologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, ayudas técnicas,
adaptaciones funcionales de vivienda, movilizacion, entre otros. Ademas se contempla la entrega de
bienes y/o especies de articulos de aseo y cuidado, como por ejemplo, pafiales, toallas himedas,
cremas antiescaras, apoésitos, sabanillas, indumentaria, entre otros.

Otras actividades realizadas:

-AMovi ®ndonos al realizada eroconjuetd coraGgentra lategral Laja, quienes facilitan el

espacio para la actividad.

- Segundo Encuentro Intercomunal de Diadas PRLAC entre comunas de San Rosendo y Alto Biobio.

- Feria de Emprendimiento de Cuidadoras, Los Angeles.

- Feria Oferta Programatica (marzo) y Feria Oferta Programatica mes del corazén (agosto).

- Charla en la tematica Violencia Intrafamiliar organizada en conjunto con Carabineros.

- Jornada de autocuidado en el marco de Conmemoracion Dia de la Mujer (manicure, podologia,

masajes y puncion seca).

- Dia Mundial de la Concientizacién sobre el Autismo.

-Dz2a Mundi al del Li brro ARel at

-Participaci-n en | argometr aj

- Taller de Abordaje Multidisciplinario en Accidente Cerebro
Vascular.

- Jornada de Capacitacion sobre Diabetes y Alimentacion
impartida por el Doctor en nutricion y alimentos Manuel Palma,
fundador de P&M Foods y creador de Nutriactiv.

- Dia de la Nifiez 2025.

- Mes de la Solidaridad, Recreo Entretenido: Mes de la

uuuuuuu

solidaridad.
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- Jornada de recreacion y Autocuidado en Parque Alessandri
de Coronel y Playa Lenga en el marco del Dia Internacional
de las Personas Cuidadoras.

- Charla para Familias con NNA Neurodivergentes, en
conjunto con OLN, CCC y Agrupacion Mundos Brillantes de

Laja.
-Segunda versi-n fARel atos del” flar co
I nternacional de | as Persona

- Actividades de Teleton en conjunto con OLN, CCC y CMD.
- Dia Internacional de las Personas en situacion de v
Discapaci dad AEI Cr bol de .l os Des’u
- Marcha Ciudadana por la Inclusién.

-Premi aci -n Concurso APintemos |l a I nclusi-no en el

Di scapacidadbo
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Programa Oficina Local de la Nifiez (OLN)

Financiamiento: $43.977.595

Las Oficinas Locales de la Nifiez (OLN), forman parte de la Nueva Institucionalidad de Nifiez a nivel
comunal, que se establece en el Marco del Proyecto de Ley 21.430, que crea un Sistema de Garantias
y Proteccion Integral de Derechos de la Nifiez y Adolescencia.

La Oficina Local de Nifiez (OLN) tiene como objetivo principal promover, prevenir y proteger los
derechos de nifios, nifias y adolescentes en el territorio local, evitando situaciones de riesgo y

vulneracion.

Usuarios/as atendidos: = '\ :

- Usuarios en Gestién Integrada de Casos (GIC): 72 :
o | S —————— | T

- Beneficiarios con material de estimulacién: 70 IR 11 L

Principales actividades realizadas y logros
cumplidos:

- Socializacién de nuevo Protocolo de Derivaciéon con
Programa fAEspacio Amigabl e

- Diagnéstico Comunal: instrumento que identifica las

principales probleméticas en éareas de nifiez y
adolescencia en el territorio, contemplando &reas de

salud, educacion, cultura, seguridad y desarrollo social.

- Plan de Accion Local (PAL): herramienta estratégica
disefiada a nivel comunal, que permite guiar la ruta de
prevencion, promocion y protecciéon de los derechos de
NNA, mediante la articulacion de los diferentes servicios
publicos y/o privados.

- Intervencion Medioambiental: Concientizacién sobre el

cuidado y proteccién del medio ambiente.

- 1° Kidzania Comunal.

- Encuentro entre la Mesa de Articulacion Comunal
(MAIC) y el Consejo Consultivo Comunal de NNA
(CCCNNA): Levantamiento de brechas identificadas por
los nifios, nifias y adolescentes del Consejo Consultivo
Comunal, junto a los diferentes servicios de la red
intersectorial que participan de la MAIC.

- Intervencion vehicular: Concientizacidbn sobre la

importancia del uso del sistema de retencion infantil
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- 2° Version de la PERROTON por la Salud Mental de NNA.

-1A Tal | er ntalér deralanentacidn satudable, mediante preparaciones préacticas y didacticas
enfocadas en NNA.

- Dia de los Patrimonios: Participacion activa de nifios, nifias y adolescente, en actividades culturales y

patrimoniales de la Comuna.

Programa Centro Comunitario de Cuidados
Presupuesto: $57.900.000

El Centro Comunitario de Cuidados se inaugura el 15 de septiembre de 2025, proyecto financiado por

el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, siendo el primero de este tipo construido en el sector rural de la
regi-n, emplazado en el sector de Turqgqu?2a, enmar cac
Nacional de Apoyos y Cuidados.

Para darle vida a este espacio se firma un convenio con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia,

guien desde la Subsecretaria de Servicios
Sociales entrega los lineamientos y normas
técnicas para la ejecucion del programa, el que
tiene por objetivo mejorar el bienestar social y
emocional de las personas cuidadoras del barrio o
localidad, ofreciendo servicios y actividades en
coordinacion con la municipalidad, segun sus

intereses y necesidades. Sus participantes podran

compartir experiencias con otras personas
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cuidadoras, sumarse a redes comunitarias y vecinales, conectarse con organizaciones sociales y
ampliar sus redes de apoyo. Ademas, el Centro Comunitario ofrece servicios de cuidado dirigido a
personas con dependencia funcional leve a moderada, y nifios, nifias y adolescentes.

Cantidad de usuarios /as o beneficiarios/as:
Pueden participar personas cuidadoras de
personas con dependencia funcional, nifios, nifias
y adolescentes, no remuneradas, que residan en el
barrio o localidad donde se encuentra ubicado el
centro comunitario. El programa actualmente
cuenta con 49 usuarios (24 personas cuidadoras
del sector rural y 25 personas cuidadoras del sector
urbano).

Principales logros o metas cumplidas:

- Insercién territorial y vinculo con la comunidad
(Diagnostico Comunitario).

- Impacto social y comunitario (Difusién constante
de las actividades que se realizan en el centro
comunitario).

- Reduccion de la sobrecarga en personas
cuidadoras y familiares (talleres, grupo de
autoayuda, dirigidos a las personas cuidadoras,
tanto del sector rural como urbano).

- Atencion psicoemocional (atencién psicologica
para personas cuidadoras participantes del
programa).

- Formacién de redes de apoyo comunitarias
(organizaciones comprometidas con las
actividades realizadas por el equipo centro
comunitario).

- Conformacion mesa comunitaria de cuidados
(participacion de miembros de organizaciones,

actores comunitarios y representantes de personas

cuidadoras).
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DEPARTAMENTO SECPLAN

PROYECTOS POSTULADOS AL FNDR

No FUENTE | MONTO ESTADO
NOMBRE PROYECTO FICHA IDI FINANCIERA MS

1 | ACTUALIZACION PLAN DE DESARR 40066830 | FNFR 35.000.00( APROBADO
TURISTICOQBIUNA
DE SAN ROSENDO(ESTUDIO)
CONSTRUCCION ESTADIO MUNICI| 30107128 | FNDR 1.820.235| EN REVISION
PROGRAMA DE PREVENCION Y | 40051538 | FNDR 50.000 EN
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIO REEVALUACIO
MUNICIPAL POR UN BIOBIO+SEGU

7 | RECUPERACION VALORIZACION D 40046242 | FNDR 132.191 | EN
RESIDUOS ORGANICOS EN AREA REEVALAUCIO
URBANA DE SAN ROSENDO

8 | MEJORAMIENTO ESTRUCTURA 40066790 | FNDR FRIL | 190.000 | EN REVISION
TECHADA Y MULTICANCHA 25 DE
OCTUBRE, SAN ROSENDO

9 | CONSTRUCCION ZONARBEREACIO| 40001478 | FNDR 350.000 | POR
Y SEGURIDAD EN TERRENOS REPOSTULAR
PERIFERICOS SAN Pendiente
ROSENDO comodato

SERVIU por 50

afos

PROYECTOS POSTULADOS AL PROGRAMA DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA
FINANCIAMIENTO DEL MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

MONTO ESTADO
PROYECTO TRAMO PROYECTG M$
CALLE PEDRO MONTT ENTRE LIBERTAD Y PIN|BB2475 66.824 ESPERANDO
- FINACIAMIENT
EN CALLES LATORRE, 219.179 |ESPERANDO
REPOSICION DE PINTO, CARRERA'Y PEL FINANCIAMIENT
VEREDAS MONT BB2474
TOTAL 286.003

65



PROYECTOS POSTULADOS AL PROGRAMA PEQUERNAS LOCALIDADES DEL MINVU

PROYECTO MONTO M$ ESTADO
COMPLEMENTO CONVENIO 52.800 EN EJECUCION
CONSTRUCCION CENTRO DE ENSAYO 336.000 EN REVISION
TOTAL 388.800

PROYECTOS POSTULADOS A LA SUBDERE

A través de los Programas PMU(programa de Mejoramiento Urbano), PMB Programa de Mejoramiento

de Barrios

NOMBRE PROYECTO MONTO $ |ESTADO

CONSTRUCCION SUPERFICIE DE JUEGO DE EQUIPAMIENTO DE
SECTOR RURAL LOS CALLEJONES, SAN ROSENDO 150000000 ELEGIBLE

MINIMIZACION DE RSD MEDIANTE VERMICOMPOSTAJE PARA L4

DE SAN ROSENDO 8287600 | ELEGIBLE
AMPLIACION Y MEJORAMIENTO SEDE VECINAL 25 OCTUBRE, S
ROSENDO 126839968 EN REVISION

HABILITACION DE PUNTOS LIMPIOS E INFRAESTRUCTURAASAR
PRACTICAS AMBIENTALES 18785160 | APROBADO

ASISTENCIA TECNICA PARA GENERAR Y POTENCIAR PROYECT]
SANEAMIENTO SANITARIO URBANO Y RURAL, EN SAN ROSEND 83100000 EN EJECUCION

CONSTRUCCION SERVICIO SANITARIO RURAL ALTO PENAFLOR
DE SAN ROSENDO 27191161 | EN REVISION

PROGRAMA DE SENSIBILIZACION AMBIENTAL PARA ERRADICA
MICROBASURALES EN SAN ROSENDO 40437390 | EN REVISION

AACTUALI ZACI ¢ N DEL CATASTRO DE
SAN ROSENDO, I ETAPAO 45000000 | EN REVISION

ASISTENCIA TECNIGRR GENERAR Y POTENCIAR PROYECTOS I
COMUNA DE SAN ROSENDO 24000000 | ELEGIBLE
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AHABI LI TACI &N DE UN PUNTO LI MPI ELEGIBLE

VIDRIO Y CONCIENTIZACION AMBIENTAL PARA ZONRUARBARNM

SAN ROSENDOO 14388290
TOTAL POSTULADO $ 782.789.56
TOTAL FINANCIADO 18.785.16(Q

CONVENIO CON FUNDACION PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

Trabajaron en la comuna durante el afio 2025, 4 profesionales; una periodista, una arquitecta, por
Convenio entre FUSUPO y MINVU para apoyar al PPL y una Psicéloga Comunitaria y un Administrador
en Ecoturismo, por Convenio entre FUSUPO y el MIDESO y F, Se entregd una subvencién de $
3.000.000 y se gastaron $ 1.922.855, la diferencia $ 1.077.145 se devolvi6 al Municipio.

PROGRAMA PARA PEQUENAS LOCALIDADES
AREA SOCIAL

Nombre del Proyecto: Culturay Patrimonio sanrosendino.

Nuestro Tesoro

ACTIVIDAD | MONTO ANOS QUE SH DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
REALIZO
Te Cuento Mi| $ 400.000 | 2025 Con el objetivo de fomentar el conociyrli@nadoracioulel
Historia patrimonio histérico de San Rosendo, se desarrollé el
cuento mi historia”, una experienozated especialme
disefiada para nifios y nifias de entre 6 y 12 afios. Lg
consistié en un recorrido guiado por lugares emblema
localidad, donde se compartieron relatos y hechos signif
pasado. A travésdiramicaparticiptivasy cercanasebusco
despertaen los maspequefio®l interés por la historia I
fortaleciendo el sentido de identidad, pertenencia y
colectiva. El taller no solo ensefio sobre el pasaddasib@g
sembré&nlasnuevas generaciorasvalor de cuidar lo qui
historia aln mantiene viva en nuestra localidad.

Yo Mujerte | $500.000 | 2025 Esta iniciativa busca instaurar una actividad con
Destaco. destacadas de San Rosendo. Homenafemrésde una
exposicidfotografica aquellas mujeres que han aportaj
cambio en la mirada que la sociedad tiene sobre el rol (
en ciertos espacios sean estos, laborales, culturales, (
etc. El objetivo es que sea, una primera instancea|zarae
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devenir histérigoehanteniddasmujeres sanrosendinas, qui
han traspasado las barreras y limitaciones histoéricas.

Nombre del Proyecto: Participar es la Clave

ACTIVIDAD MONTO | ANOS QU| DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
SE REALIZ(
Taller de cociif $1.80.000| 2025 El taller de cocina intergeneracional fue un espacio de encu

intergeneracior]

amigos familiareshijosy vecinoscompartierorecetasrisasy

recuerdos. Cocinar juntos permitio disfrutar del tiempo en

fortalecer los lazos entre geneescioaprender técnicas culin
tradicionales y modernas. La actividad demostro que la coc
alla de los sabores, promoviendo la colaboracion, la crea
sentido de pertenencia en San Rosendo.

Taller  tedric $2.547.00G 2025 1° y 2 El taller medioambiental, el cual tuvo como proyectd
practico etapa intervencion del espacio publico ha tenido una buena con
medioambienta los participantes han continuado compartiendo exestertale
con intervenciq tiene como proposito ensefar a los vecinos del area urbang
en espacif campo, fomentar el cuidado del medio ambiemts ygfECio
publico. p¥%blicos, adem8s de crear
haciendoodo y f orelaadmanidadry s ént
natural.
Celebracion 1 $6.545.000 2025 Se requiere celebrar el ciclo de los 10 afio®d€ /MY nuestra
afos PPL y Fel localidad fue sede en la regién del Bio Bio junto a ui
del actividdes que marcaron un precedente en San Rosendo
emprendimient
local.
Jornada d{ $535.500 | Mayo 2025 | El propoésito principal de esta jornadepartir aprendizajes s
Intercambio ¢ la impleantacion del programa &fPhuestras comunas y pron
Experiencias | $1.000.000 Octubre 202 la participacion activa en el mismo. Durante el encuentro
PPL Sar especial énfasis en los proyectos desarrollados en el
Rosenddas programa, destacando ademas la relevagjeiaégarticipaced
Canteras d través de experiencias exitosas de proyectos sociales llevg
Quilleco. en San Rosendo. Asimismo, la jornada inckidrrigdo por

localidad, permitiendo a los asistentes conocer en terren
ejecutadas a través del programa. Este rgmomidiva a Id
participantes de la Mesa de Actores Locales visualizar el i
de estos proyectos en la comunidad, reforzando asi la @
credibilidad en el programa.
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Nombre del Proyecto: Potenciamos Los Emprendedores de mi Localidad

ACTIVIDAD MONTO ANO QUE SE REALIZ DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
$6.545.000| 2025 Actividad que | La Feria del Emprendimiento, que combina
realiza en conjunto co| emprendimi@st y cultivos ornamentales, pre
ceremonia de los 10 & yisipilizar y fortalecer el trabajo de los emprer]
de PPL en Chile. locales. Ademas, esta actividad busca cons
identidad del Programa de Pequefias Localidac
comunidad, impulsando el turismo, la econonghl
Feria de reconocimiento del talento productivo y creativo
Emprendimient
$1.190.000| 2025 El taller de alfareria también ha fsdimamenta
capacitanda vecinos de San Rosendo en técni
modelado y elaboracién de piezas de greda . B
fomentanuevas habilidades artesanales que |
potenciar emprendimientos locales y contribuir
Taller de cultural y econémico de la comunidad.
alfareria
Taller dg $1.535.100| 2025 Como dupla hemos procuradondespacio acoge
primeros auxili en donde los protagonistas son nuestros empre
basicos  pan y emprendedoras loca@smo Programa PPL, he|
emprendedoreg

sanrosendinos.

levantado la demanda de los emprendedores
manteniendan trabajo constante con éstos, ya
través de capacitacionesiad.
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