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Vecinas y vecinos de San Rosendo:

—_—~ Como indica la Ley 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” en su articulo N° 67, el Alcalde dara
Cuenta Publica de su gestion anual y de la marcha general
de la Municipalidad.

Por lo anterior, expongo los avances alcanzados con el
trabajo que hemos realizado con los funcionarios
municipales y los vecinos en el periodo del afio 2019, que
apunta a satisfacer las necesidades de la comunidad.

En este el Ultimo afio, hemos valorado mas que nunca el trabajo multisectorial compuesto por nuestros
funcionarios municipales, del Departamento de Educacién y los equipos del Centro de Salud Familiar.
En efecto, Ha sido un afio marcado por la contingencia sanitaria; el paso del covid19 entre el afio 2020
y lo que va del 2021, es el sello que marca los esfuerzos de nuestros trabajadores; personas a quienes
quisiera poner en lo mas alto de los reconocimientos que puedo escribir hoy. Hemos sido testigos de
lo mejor que pueden dar las personas que tienen vocacion de servicio para ayudar a los demas, nace
en ellos el ser ideal, ese que deja muchas veces, el “yo” para entregarse al otro; entregarse al exponer
sus propias vidas para dar proteccion, para llegar donde hay emergencia y dolor en estos tiempos de
dificultad.

Relevante es también el histérico presupuesto y gestiones que hemos realizado para reforzar nuestras
labores en salud; tres médicos, tres kinesiologos, dos matronas, un quimico farmacéutico, TENS en
ambulancia para emergencias, mas recursos para mejores medicamentos, lo que se suma a los
mejoramientos en afios anteriores. Nuestro parque vehicular al servicio de la gente esta renovado y
reforzado, teniendo a disposicion de la comunidad dos ambulancias, una camioneta, un furgén de
apoyo municipal y refuerzo de maéviles y personal para campafias de vacunacioén, testeo, trazabilidad,
fiscalizacion y visitas domiciliarias. Todo lo anterior, da cuenta de un despliegue y esfuerzo como nunca
antes lo tuvimos, exigidos al maximo, pero con la frente en alto por los logros y valoracién de los vecinos
y vecinas que se han visto beneficiados por nuestro actuar.

Por otro lado, y también en contexto de pandemia, nuestra labor en educacion ha sido puesta a prueba;
la comunidad escolar se ha reinventado para entregar educacion a distancia, por lo que como municipio
entregamos tecnologia a la gran mayoria de nuestros alumnos permitiendo favorecer el acceso a su
educacion. El proceso ha sido complejo, pero hemos salido adelante gracias a los equipos del
departamento de educacién; educadores y asistentes, que en la intimidad de sus familias han
continuado enseflando y acompafiando a nuestros estudiantes, y a quienes nos colaboran en lo
administrativo y la postulacién a proyectos, lo que nos permiten ir mejorando las condiciones de
nuestros establecimientos, para cuando debamos retomar la educacion presencial, nuestros
estudiantes cuenten con mejores espacios y condiciones que propicien un buen proceso de ensefianza
— aprendizaje.

En relacion a las gestiones e inversiones de nuestra politica de equidad, hemos consolidado la ayuda
para aquellos que no tenian acceso a inversiones publicas. Hoy en dia se esta ejecutando la primera
etapa para dar agua potable al Sector antena, matadero y cementerio, disefio de ingenieria para dotar
de agua potable a gran parte del sector rural con el comité de APR Turquia, y otros avances
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relacionados con los pavimentos basicos rurales; Turquia, Los Callejones, Los Despachos son fruto de
la estrategia de llegar con soluciones concretas, donde antes no las habia. En ese mismo contexto,
especial relevancia tiene la ruta pavimentada que se termind entre San Rosendo - Turquia y la cual
pronto seguird hasta llegar a la localidad de Rio Claro, comuna de Yumbel; logro que solo se alcanz6
después de generar multiples apoyos y posicionarnos como una comuna que requeria con urgencia de
estos avances para bien de la comunidad toda.

En otro ambito de inversién, el afio 2020 logramos la obtencion del programa pequefias localidades
con un monto asignado de 1500 millones de pesos a desarrollar en 4 afios; este programa es un sello
del ministerio de Vivienda y Urbanismo que nos acompafiar4 para hacer inversiones en diferentes
sectores de la comuna, con proyectos concordados con la comunidad, revitalizando espacios que dan
valor a lo publico y otros proyectos estratégicos para nuestro San Rosendo.

Desde nuestro departamento de desarrollo social, hemos incorporado nuevos programas que nos
permiten acercar los beneficios del estado a familias vulnerables: programa vinculos, con su version 14
y 15 que nos hace trabajar con adultos mayores a través de variadas herramientas de desarrollo y
seguimiento, Red Local de Apoyos y Cuidados destinado a trabajar con personas con dependencia
moderada y severa por medio de una mesa comunal y asi colaborar con estas dificiles condiciones de
vida de las personas y sus familias.

Quisiera agradecer también a quienes dia a dia se preocupan de mantener los espacios comunes,
areas verdes y trabajos de emergencias, reparando caminos, iluminaciéon y mantenimiento de edificios
publicos; sin duda son parte de una labor invisible pero esencial para nuestra comuna.

Por ultimo, resalto nuevamente el valor del trabajo mancomunado en pro de mejorar la vida de las
personas, equipos competentes y con sensibilidad social, ciudadania activa y deliberante, autoridades
locales, regionales y nacionales comprometidas; todas ellas son, sin duda, la férmula del éxito para
todo lo que enfrentamos.

Para todos quienes han sido parte de un afio de esfuerzos permitiendo generar los logros aqui

presentados, mis sinceros agradecimientos y compromiso en nombre de cada vecino y vecina de
nuestra hermosa comuna.

Con el carifio de siempre,

Rabindranath Acufa Olate

Alcalde
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZA!

Como cada afio, para dar cumplimiento a la Ley Orgénica Constitucional de Municipalidades N°18.695
Art. 5° Literal b, la municipalidad, como atribucion esencial de esta, debe: elaborar, aprobar, modificar
y ejecutar el presupuesto municipal; y asi mismo, segun indica el Art. 67 es deber del Alcalde dar cuenta
publica de su gestién y de la marcha de la municipalidad al Concejo Municipal, debiendo informar entre
otros aspectos el balance de la Ejecucion Presupuestaria y el Estado de Situacion Financiera de la
municipalidad. En este contexto se presentan los principales estados financieros y comportamiento del

Gasto Presupuestario.-




BALANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS AL MES DE DICIEMBRE DE

2020
CUENTAS PRESUPUEST PRESUPUES" SALDO PERCIBIDO POR
PERCIBIR

CcODIGO DESCRIPCION INICIAL VIGENTE PRESUPUES PARCIAL ACUMULADC A LA FECH£
1150000000/ DEUDORES 1,897,270,000 |2,704,074,376 | 335,743,860 299,319,723 | 2,364,628,178| 3,702,338
000000 PRESUPUESTARIOS

111
1150300000/ CXCTRIBUTOSOBRE 202,300,000 | 193,846,000 15,594,398 7,851,286 177,970,837 | 280,765
000000 ELUSODEBIENEY LA
1150301-000| PATENTEBTASAPOR 79,800,00 52,846,00( 18,788,072 1,866,751 33,777,163 | 280,765
000000 DERECHOS
1150301-001 PATENTEBUNICIPAL 5,500,000 5,500000 413,540 50,700 4,783,391 303,069
000000
1150301-001 DEBENEFICIO 5,500,000 5,500,00( 413,540 50,700 4,783,391 303,069
001000 MUNICIPAL
1150301001 PATENTES 5,500,000 4,300,00( 518,172 50,700 3,626,443 155,385
001001 COMERCIALES
1150301-001 PATENTEBE 0 1,200,00( -104,632 0 1,156,948 147,684
0010 ALCOHOLES
1150301001 DEBENEFICIBONDO 0 0 0 0 0 0
002000 COMUMUNICIPAL
1150301002/ DERECHOBEASEO 2,900,000 2,900,00( 112,692 152,294 2,809,612 22,304
0006000
1150301002/ ENIMPUESTO 1,200,000 1,500,000  -100,861 131,703 1,600,861
001000 TERRITORIAL
11503010021 ENPATENTES 1,700,000 1,400,00( 213,553 20,591 1,208,751 22,304
002000 MUNICIPALES
1150301-002| COBRMIRECTO 0 0 0 0 0 0
003000
1150301003 OTRO®ERECHOS 31,400,00( 33,000,000 11,984,814 1,663,757 21,015,186 0
000000
1150301-003] URBANIZACION 15,200,00 15,200,001 10,696,609 129,730 4,503,391 0
001000 CONSTRUCCION
1150301-003] PERMISOBE 2,000,000 2,000,000 1,900,000 0 100,000 0
001001 CONSTRUCCION
1150301-003] PERMISOESUBY 200,000 200,000 5,612 66,489 205,612 0
001002 LOTEO
1150301-003] VARIO®OM 13,000,00 13,000,001 8,802,221 63,241 4,197,779 0
001003
1150301-003] PERMISOS 100,000 100,000 100,000 0 0 0
002000 PROVISORIOS
1150301-003] PROPAGANDA 0 0 0 0 0 0
008000
1150301-:003] TRANSFERENM@E 4,000,000 7,000,000  -472,293 805,237 7,472,293 0
004000 VEHICULOS
11503010031 OTROS 12,100,00 10,700,000 1,660,498 728,790 9,039,502 0
999000
1150301-:003] OCUPACIOBIEN 100,000 100,000 100,000 0 0 0
999001 NACIONAUSOPUBLIC
1150301-:003] DERECHO@ARIOS 6,000,000 3,400,000 1,089,098 53,450 2,310,902 0
999002




1150301-003] VARIORENTAY 3,500,000 1,700,00( 339,830 0 1,360,170
999003 PATENTES
1150301003 FARMACIBOMBIAL 2,500,000 5,500,00( 131,570 675,340 5,368,430
999004
1150301004 DERECHOBE 40,000,00( 11,446,000 6,277,026 0 5,168,974
000000 EXPLOTACION
1150301004/ CONCESIONES 40,000,00( 11,446,000 6,277,026 0 5,168,974
001000
11503019991 OTRAS 0 0 0 0 0
000000
1150302000/ PERMISOSLICENCIAY 114,500,000 | 132,500,000 676,335 3,273,896 133,176,335
000000
115030200 PERMISOBE 114,000,000 | 132,000,000 251,712 2,195,437 131,748,288
000000 CIRCULACION
1150302001 DEBENEFICIO 42,750,00( 49,750,000 344,380 823,289 49,405,620
001000 MUNICPAL
1150302001 DEBENEFICIBONDO 71,250,00 82,250,000 92,668 1,372,148 82,342,668
002000 COMUMUNICIPAL
1150302002| LICENCIABE 0 0 0 0 0
0006000 CONDUCIRSIMILARE
1150302999] OTROS 500,000 500,000 928,047 1,078,459 1,428,047
000000
1150303000/ PARTICIPACI@N 8,000,000 8,500,000 -2,517,339 2,710,639 11,017,339
000000 IMPUESTOERRITORIA

i
1150399000, OTROSRIBUTOS 0 0 0 0 0
0006000
1150500000/ CXCTRAMFERENCIA 15,000,00 81,115,001 -13 1,030 81,115,013
000000 CORRIENTES
1150501-000| DELSECTORRIVADO 0 0 0 0 0
000000
1150503000, DEOTRAENTIDADES 15,000,00 81,115,001 -13 1,030 81,115,013
000000 PUBLICAS
1150503002 DELASUBSECRERAA 15,000,00 58,086,001 -189 1,030 58,086,189
000000 DEDESARROLLO
1150503002 FORTALECIMIENDE 0 0 0 0 0
001000 LAGESTIOMUNICIPA
1150503002 COMPENSACION 0 0 0 0 0
002000 VIVIENDAS
1150503002] OTROS 15,000,000 58,086,000 -189 1,80 58,086,189
999000
1150503003| DELASUBSECRETAR 0 0 0 0 0
006000 DEEDUCACION
1150503003 SUBVENCICDE 0 0 0 0 0
001000 ESCOLARIDAD
1150503003 SUBVENCICRSCAL 0 0 0 0 0
001001 MENSUAL
1150503003| SUBVENCICMARA 0 0 0 0 0
001002 EDUCACIOESPECIAL
1150503003] OTROR\PORTES 0 0 0 0 0
002000
1150503003 SUBVENCICBSCOLAR 0 0 0 0 0
002001 PREFERENCIAL
1150503003] FONDO APOYX2A 0 0 0 0 0
002002 EDUCACIORUBLICA
1150503003] OTROS 0 0 0 0 0
002999




1150503-004| DELAJUNTANACIONA 0 0 0 0 0 0
006000 DEJARDINES
1150503004 CONV[ENIOEDUCACIC 0 0 0 0 0 0
001000 PREBASICA
1150503005 DELSERVICIGIACION/ 0 0 0 0 0 0
006000 DEMENORES
1150503005/ SUBVENCIOWENORE 0 0 0 0 0 0
001000 ENSITUACION
01150503 DELSERVICIOESALUI 0 0 0 0 0 0
006006000
1150503006/ ATENCIORRIMARIA 0 0 0 0 0 0
001000 LEYN°19.378ART 49
1150503006 APORTESFECTADOS 0 0 0 0 0 0
002000
1150503007 DELTESOR®UBLICO 0 0 0 0 0 0
006000
1150503007-| BONIFICACION 0 0 0 0 0 0
004000 ADICIONALEY

INCENTIVAL
1150503007 OTRAS 0 0 0 0 0 0
999000 TRANSFERENCIAS

CORRIENTHZEL
1150503008, DELADIRECCIONE 0 0 0 0 0 0
006000 EDUCACION
1150503008 FONDO APOYO 0 0 0 0 0 0
001000 EDUCACIORUBLICA
1150503008 OTROS 0 0 0 0 0 0
999000
1150503099] DEOTRAENTIDADES 0 23,029,000 176 0 23,028,824 0
006000 PUBLICAS
1150503106 DEOTRAS 0 0 0 0 0 0
006000 MUNICIPALIDADES
1150503101 DELAMUNICIPALIDAC 0 0 0 0 0 0
006000 SERVICIOS
1150600000 CXCRENTA®ELA 0 0 0 0 0 0
006000 PROPIEDAD
11506:01-006) ARRIENDODEACTIVOS 0 0 0 0 0 0
006000 NOFINANCIEROS
1150602006, DIVIDENDOS 0 0 0 0 0 0
006000
1150603000 INTERESES 0 0 0 0 0 0
006000
1150604000/ PARTIGACIONDE 0 0 0 0 0 0
006000 UTILIDADES
11506990008 OTRARENTAB®ELA 0 0 0 0 0 0
006000 PROPIEDAD
1150+00000] CXCINGRESOBE 0 0 0 0 0 0
006000 OPERACION
1150701-:006| VENTAEBIENES 0 0 0 0 0 0
006000
1150702000| VENTAESERVICIOS 0 0 0 0 0 0
006000
11508000008f CXCOTROSNGRESO| 1,619,220,0 1,619,650, -80,336,804 249,467,408 | 1,696,794,682| 3,192,122
006000 CORRIENTES 00 000
1150801-:006] RECUPERACIONES 15,000,000 15,000,000 -1,703,424 248,921 13,511,302 | 3,192,122
006000 REEMBOLS@®R
1150801:00f REEMBOLSERTALEY 0 0 0 0 0 0
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000000 N°19.345
1150801-:002] RECUPERACIONERT,| 15,000,000 15,000,000 -1,703,424 248,921 13,511,302 | 3,192,122
000000 12 LEW°18.196
1150802000/ MULTAS SANCIONES| 23,570,000 23770,000 9,412,377 1,551,534 14,357,623 0
000000 PECUNIARIAS
1150802001 MULTAS DEBENEFICI| 14,000,000 14,000,000 5,063,112 1,454,149 8,936,888 0
000000 MUNICIPAL
1150802001 MULTASEYDE 14,000,000 14,000,000 5,063,112 1,454,149 8,936,888 0
001000 TRANSITO
1150802001 MULTABRT.1N6GTAG 0 0 0 0 0 0
002000
115080200 MULTABRT.42 0 0 0 0 0 0
003000 DCTO90MOP
1150802001 OTRASAULTAS 0 0 0 0 0 0
999000 BENEFICI®MUNICIPAL
1150802002 MULTADEBENEFICI] 2,500,000 2,500,000 2,500,000 0 0 0
000000 FONDGCOMUN
1150802002/ MULTABRT14N°6 0 0 0 0 0 0
001000 INC.1°LEYN® 18695
1150802002/ MULTABRTLI4N°6INC| 2,500,000 2,500,000 2,500,000 0 0 0
002000 2LEY18693MULTAS
1150802002] MULTA®RT42 0 0 0 0 0 0
003000 DECRETO 9UDE1996
1150802002] OTRASIULTABE 0 0 0 0 0 0
999000 BENEFICIBONDO

COMUN
1150802003] MULTASEYDE 760,000 760,000 583,042 0 176,958 0
000000 ALCOHOLESDE

BENEFICIO
1150802004 MULTASEYDE 300,000 300,000 182,030 0 117,970 0
000000 ALCOHOLESDE

BENEFICIO
1150802005 REGISTROEMULTAS 800,000 800,000 37,141 0 762,859 0
000000 DETRANSIT®O
1150802006, REGISTROEMULTAS| 4,000,000 4,000,000 948,561 0 3,051,439 0
000000 DETRANSIT®O
1150802007 MULTASUZGADOE 110,000 110,000 110,000 0 0 0
000000 POICIALOCAL DE
1150802008/ MULTAEINTERESES| 1,100,000 1,300,000 -11,509 97,385 1,311,509 0
0006000
1150802008| INTERESESOR 1,100,000 1,300,000 -11,509 97,385 1,311,509 0
001000 ATRASOS
1150803000, PARTI®ACIOMEL 1,580,000,0 1,580,000, 88,175,759 247,632,568 | 1,668,175,759 0
000000 FONDGOMUN 00 000

MUNICIPAL
1150803001 PARTICIPACINUAL| 1,580,000,0 1,580,000, 88,175,759 247,632,568 | 1,668,175,759 0
000000 ENELTRIENIO 00 000
1150803002] PORMBENORES 0 0 0 0 0 0
000000 INGRESOBARA

GASTOBE
1150803003, APORTE 0 0 0 0 0 0
000000 EXTRAORDINARIO
1150803003 APORTES 0 0 0 0 0 0
001000 EXTRAORDINARIOS
1150804000, FONDO®SETERCERO 350,000 350,000 109,190 0 240,810 0
000000
1150804001 ARANCEALREGISTRC 350,000 350,000 109,190 0 240,810 0
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006000 DEMULTABE
1150804999) OTROFONDOSE 0 0 0 0 0 0
006000 TERCEROS
1150899000| OTROS 300,000 530,000 20,812 34,385 509,188 0
006000
1150899001 DEVOLUCIONES 300000 520,000 16,662 34,385 503,338 0
006000 REINTEGRQ$O
1150899001 REINTEGRDESUELDJ 300,000 520,000 16,662 34,385 503,338 0
001000 O VIATICOS
1150899001 SERVICIGELEFONICC 0 0 0 0 0 0
003000
1150899999| OTROS 0 10,000 4,150 0 5,850 0
006000
1151000000| CXCVENTAE 200,000 200,000 200,000 0 0 0
000000 ACTIVOSIO

FINANCIEROS
1151001:006] TERRENOS 0 0 00 0 0 0
0006000
1151002000, EDIFICIOS 0 0 0 0 0 0
006000
1151003000, VEHICULOS 0 0 0 0 0 0
0006000
1151004000, MOBILIARIPOTROS 200000 200,000 200,000 0 0 0
0006000
1151005000, MAQUINABEQUIPOS 0 0 0 0 0 0
0006000
1151006000, EQUIPOS 0 0 0 0 0 0
0006000 INFORMATICOS
1151007000, PROGRAMAS 0 0 0 0 0 0
0006000 INFORMATICOS
1151099006, OTRORCTIVOSIO 0 0 0 0 0 0
0006000 FINANCIEROS
11511-:00000] CXCVENTABE 0 0 0 0 0 0
006000 ACTIVOSINANCIERO
1151101000, VENTAORESCATBE 0 0 0 0 0 0
0006000 TITULOS VALORES
1151101001 DEPOSITOSPLAZO 0 0 0 0 0 0
0006000
11511:01-003| CUOTA®EFONDOS 0 0 0 0 0 0
006000 MUTUOS
1151101005/ LETRASIIPOTECARIA 0 0 0 0 0 0
006000
1151101999 OTROS 0 0 0 0 0 0
006000
1151102000 VENTAEACCIONES 0 0 0 0 0 0
0006000 PARTICIPACIONEE
1151199000 OTROACTIVOS 0 0 0 0 0 0
0006000 FINANCIEROS
1151200000, CXCRECUPERACION 200,000 200,000f 29,451 0 0 229,451
006000 DEPRESTAMOS
1151202000| HIPOTECARIOS 0 0 0 0 0 0
006000
1151206000 PORANTICIPOS 0 0 0 0 0 0
0006000 CONTRATISTAS
1151207006, PORANTICIPOBOR 0 0 0 0 0 0
006000 CAMBI®ERESIDENC
1151209000, PORVENTA®PLAZO 0 0 0 0 0 0
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006000

1151210000/ INGRESOBOR 200,000 200,000 29,451 0 0 229,451
000000 PERCIBIR
1151210001 recuperaciafelicencias 0 0 0 0 0 0
000000
1151210002 MOROSORENTAY 200,000 200,00 29,451 0 0 229,451
000000 PATENTES
1151210002 MOROSOBOR 200,000 200,000 29,451 0 0 229,451
001000 PATENTESNROLADA
1151300000/ CXCTRANSFERENCI 350,000 427,643,789 18,896,138 41,999,999 408,747,646 0
000000 PARAGASTOBE
1151301-000] DELSECTORPRIVADO 0 0 0 0 0 0
000000
1151301001 DELACOMUNIDAD 0 0 0 0 0 0
000000 PROGRAMA

PAVIMENTOS
11513019991 OTRAS 0 0 0 0 0 0
000000
1151303000, DEOTRAENTIDADES 350,000 427,643,780 18,896,138 41,999,999 408,747,646 0
000000 PUBLICAS
1151303002 DELASUBSECRETAR 0 427,242,780 18,895,306 41,999,999 408,347,478 0
000000 DEDESARROLLO
1151303002] PROGRAMA 0 186,999,99| 18,895,296 41,999,999 168,104,703 0
001000 MEJORAMIENTO

URBAN®
1151303002] PROGRAMA 0 128,880,0C 10 0 128,879,990 0
002000 MEJORAMIENTDE

BARRIOS
1151303002] OTRASRANS.PARA 0 111,362,78 0 0 111,362,785 0
999000 GASTO®ECAPITADE
1151303004, DELASUBSECRETAR 0 0 0 0 0 0
000000 DEEDUCACION
1151303004/ INFRAESTRUCTURA 0 0 0 0 0 0
001000 EDUCACIONAL
1151303004/ OTROS\PORTES 0 0 0 0 0 0
002000
1151303005/ DELTESOR®UBLICO 350,000 401,000 832 0 400,168 0
0006000
1151303005/ PATENTEBRINERASEY 350,000 401,000 832 0 400,168 0
001000 N°19.143
1151303099 DEOTRAENTIDADES 0 0 0 0 0 0
006000 PURICAS
1151400000 ENDEUDAMIENTO 0 0 0 0 0 0
0006000
11514010000 ENDEUDAMIENTO 0 0 0 0 0 0
000000 INTERNO
1151401-002{ EMPRESTITOS 0 0 0 0 0 0
000000
1151401-003] CREDITOBE 0 0 0 0 0 0
000000 PROVEEDORES
1151500000/ SAIDOINICIADECAJA| 60,000,000 381,419,59 381,419,592 0 0 0
000000
TOTALES 1,897,270,000| 2,704,074,37¢ 335,743,860 299,319,723 | 27364,628,17¢ 3,702,338
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BALANCE PRESUPUESTARIO DE GASTOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2020

CUENTAS PRESUPUEST| PRESUPUEST SALDD PAGADO POR
PAGAR

CODIGO DESCRIPCION INICIAL VIGENTE PRESUPUES. | PARCIAL | ACUMULADO| PARCIAL
2150000 | ACREEDORES 1,897,270,000, 2,704,074,3 544,401,115 | 333,433,133 | 2,143,860,171| 15,813,090
006006000 | PRESUPUESTAR 76

S121..
2152100 | CXPGASTOEN 925,066,000 | 906,820,000 35,452,686 95,963,547 | 871,367,314 0
000006000 | PERSONAL
21521-:01- | PERSONARE 578,011,000 | 574,851,000 26,071,650 59,844,613 | 548,779,350 0
00000G000 | PLANTA
2152101 | SUELDO% 485,557,000 | 485,608,000 17,001808 45,623,495 | 468,606,692 0
001006000 | SOBRESUELDOS
2152101 | SUELDOBASE 105,000,000 | 104,210,000 4,553,837 8,287,409 99,656,163 0
001001000
2152101 | ASIGNACIODE 13,455,000 13,455,000 1,840,074 979,680 11,614,926 0
001002000 | ANTIGUEDAD
2152101 | ASIGNACNDE 0 0 0 0 0 0
001002001 | EXPERIENCIART

48,LEYN®
2152101 | ASIGNACIODE 13,455,000 13,455,000 1,840,074 979,680 11,614,926 0
001002002 | ANTIGUEDABRT.

97,LETRA
2152103 | TRIENIO®RTZ, 0 0 0 0 0 0
001002003 | INCISG,LEYN®

15.076
2152101 | ASIGNACION 39,000,000 39,000,000 1,728,211 3,106,999 37,271,789 0
001003000 | PROFESIONAL
2152101 | ASIGNACION 39,000,000 39,000,000 1,728,211 3,106,999 37,271,789 0
001003001 | PROFESIONAL,

DECRETO LB
2152101 | ASIGNACIODE 29,234,000 29,234,000 1,232,511 2,320,337 28,001,489 0
001004000 | ZONA
2152101 | ASIGNACIODE 20,540,000 20,540,000 538,446 1,657,383 20,001,554 0
001004001 | ZONAART7Y 25,

D.L.N°3.551
2152101 | ASIGNACIODE 8,694,000 8,694,000 694,85 662,954 7,999,935 0
001004002 | ZONAART26,DE

LALEYN®
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0 0
001004003 | ZONADECRET®®

450DE
2152101 | COMPLEMENTE 0 0 0 0 0 0
001004004 | ZONA
2152101 | ASIGNACIONEEL 126,000,000 | 126,500,000 431,965 10,447,24 126,068,035 0
001007000 | D.LN°3.551PE

1981
2152101 | ASIGNACION 126,000,000 | 126,500,000 431,965 10,447,241 | 126,068,035 0
001007001 | MUNICIPARRT24

Y 31DL.N°
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0 0
001007002 | PROTECCION

IMPONIBILIDAD,

ART.
2152101 | BONIFICACIONRT 0 0 0 0 0 0
001007003 | 39,DL.N°3.551DE

1981
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2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0 0
001008000 | NIVELACION
2152101 | BONIFICACIONRT] 0 0 0 0 0 0
001008001 | 21,LEYN°19.429
2152103 | PLANILLA 0 0 0 0 0 0
001008002 | COMPLEMENTAF

ART4Y11,LEY
21521-0> | ASIGNACIONES 11,411,000 11,411,000 1,020,076 864,040 10,390,924 0
001009000 | ESPECIALES
215210+ | MONT®1JO 0 0 0 0 0 0
003009001 | COMPLEMENTAF

ART3,LEYN®
2152103 | BONIFICACION 0 0 0 0 0 0
001009003 | PROPORCIONAL

ART.8 LEN®
2152101 | BONIFICACION 0 0 0 0 0 0
001009004 | ESPECIAL

PROFESORES
2152101 | ASIGNACIOART. 11,411,000 11,411,000 1,020,076 864,040 10,390,924 0
001009005 | 1,LEYN°19.529
215210 | REDMAESTROBE] 0 0 0 0 0 0
001009006 | MAESTROS
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0 0
001009007 | ESPECIAL

TRANSITORIART

45,
2152101 | OTRAS 0 0 0 0 0 0
001009999 | ASIGNACIONES

ESPECIALES
21521-01- | ASIGNACIODE 207,000 207,000 122,374 0 84,626 0
001016000 | PERDIDBECAJA
2152101 | ASIGNACIOROR 207,000 207,000 122,374 0 84,626 0
001016001 | PERDIDBECAJA,

ARTO7,
2152101 | ASIGNACICDE 0 0 0 0 0 0
001011000 | MOVILIZACION
2152101 | ASIGNACICDE 0 0 0 0 0 0
003011001 | MOVILIZACION,

ARTO7,LETRA
2152101 | ASIGNACIONES 78,752,000 78,922,000 1,869,415 6,407,863 77,052,585 0
001014000 | COMPENSATORI
2152101 | INCREMENTO 46,730,000 46,730,000 1,726,366 3,742,208 45,003,634 0
001014001 | PREVISIONAART

2,D.L3501,
2152101 | BONIFICACION 9,200,000 9,250,000 52,251 765,016 9,197,749 0
001014002 | COMPENSATORI

DESALUD,
2152103 | BONIFICACION 22,822,000 22,942,000 90,798 1,900,639 22,851,202 0
001014003 | COMPENSATORI

ART. 10LEY
2152103 | BONIFICACION 0 0 0 0 0 0
001014004 | ADICIONABRT.

11,LEYN®
2152102 | BONIFICACIONRT] 0 0 0 0 0 0
001014005 | 3,LEYN°19.200
2152103 | BONIFICACION 0 0 0 0 0 0
001014006 | PREVISIONAART

19,LEYN®
215210 | REMUNERACION 0 0 0 0 0 0
001014007 | ADICIONABRT3°
02152101 | OTRAS 0 0 0 0 0 0
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001014999

ASIGNACIONES

COMPENSATORI
2152101 | ASIGNACIONES 12,498,000 12,498,000 1,090,895 948,519 11,407,105 0
001015000 | SUSTITUTIVAS
2152101 | ASIGNACION 12,498,000 12,498,000 1,090,895 948,519 11,407,105 0
001015001 | UNICAARTA4,LEY

N°18.717
2152101 | OTRAS 0 0 0 0 0
001015999 | ASIGNACIONES

SUSTITUTIVAS
21521-01- | ASIGNACIODE 5,670,000 5,670,000 1,082,738 381,406 4,587,262
001019000 | RESPONSABILID
2152101 | ASIGNACIODE 5,670,000 5,670,000 1,082,738 381,406 4,587,262
001019001 | RESPONSABILID

JUDICIAL,
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001019002 | RESPONSABDAI

DIRECTIVA
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001019004 | RESPONSABILID

,ART9°,
2152101 | COMPONENTE 39,330,000 39,501,000 800 9,967,902 39,500,200
001022000 | BASEASIGNACIO

DE
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001025000 | ARTICULQPLEY

N°19.112
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001025001 | ESPECIAL

PROFESIONALE

LEYN®
02152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001025002 | ESPECIAL

PROFESIONALE

LEYN®
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001026000 | ARTICULQ@°LEY

N°19.432
21521-:01- | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001027000 | ESTIMULO

PERSONAL

MEDICO
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001031000 | EXPERIENCIA

CALIFICADA
02152101 | ASIGNACIORDST 0 0 0 0 0
001031002 | TITULOART42,

LEYN®
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001032000 | REFOREMIENTO
2152101 | ASIGNACIOBNIC 0 0 0 0 0
001037000
2152101 | ASIGNACION 25,000,000 25,000,000 2,028,412 1,912,099 22,971,588
001043000 | INHERENTAL

CARGQEYN®
2152101 | OTRAS 0 0 0 0 0
001999000 | ASIGNACIONESS
2152101 | APORTEBEL 24,630,000 24,630,000 4,062,188 830,981 20,567,812
002006000 | EMPLEADOR
2152101 | ASERVICIOBE 12,000,000 12,000,000 674,556 0 11,325,444
002001000 | BIENESTAR
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2152101 | OTRAS 12,630,000 12,630,000 3,387,632 830,981 9,242,368
002002000 | COTIZACIONES

PREVISIONALES
2152101 | ASIGNACIONES| 44,824,000 44,773,000 532,869 10,620,868 | 44,240,131
003006000 | PORDESEMPEN(C
2152101 | DESEMPENO 20,700,000 20,649,000 57,693 5,050,378 20,591,307
003002000 | INSTITUCIONAL
2152101 | ASIGNACIONE 20,700,000 20,649,000 57,693 5,050,378 20,591,307
003001001 | MEJORAMIENTC

DELA
2152101 | BONIFICACION 0 0 0 0 0
003001002 | EXCELENCIA
21521-:0%- | DESEMPENO 20,700,000 20,700,000 109,342 5,316,220 20,590,658
003002000 | COLECTIVO
2152103 | ASIGNACIODE 20,700,000 20,700,000 109,342 5,316,220 20,590,658
0030-001 | MEJORAMIENTO

DELA
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
003002002 | VARIABLEOR

DESEMPENO
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
003002003 | DESARROLLYD

ESTIMULBL
2152101 | DESEMPENO 3,424,000 3,424,000 365,834 254,270 3,058,166
00300300 | INDIVIDUAL
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
003003001 | MEJORAMIENTQO

DELA
2152101 | ASIGNACIODE 3,424,000 3,424,000 365,834 254,270 3,058,166
003003002 | INCENTIVPOR

GESTION
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
003003003 | ESPECIADE

INCENTIVO
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
003003004 | VARIABLEOR

DESEMPENO
2152101 | ASIGNACIOBE 0 0 0 0 0
003003005 | MERITOART 30,

DELALEYN®
2152101 | REMUNERACION 16700,000 13,540,000 3,839,316 1,251,449 9,700,684
004006000 | VARIABLES
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
004002000 | ESTIMULO

JORNADAS
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
004003000 | ARTICULB® LEY

N° 19.264
2152101 | ASIGNACIGRDR 0 0 0 0 0
004004000 | DESEMPENDE

FUNCIONES
2152101 | TRABAJOS 6,800,000 5,220,000 910,526 183,399 4,309,474
004005000 | EXTRAORDINAR
2152101 | COMISIONHSE 9,900,000 8,320,000 2,928,790 1,068,050 5,391,210
004006000 | SERVICIOBNEL

PAIS
2152101 | COMISIONHSE 0 0 0 0 0
004007000 | SER/ICIOEENEL

EXTERIOR
2152101 | AGUINALDOS 6,300,000 6,300,000 635,969 1,517,820 5,664,031
005006000 | BONOS
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2152101 | AGUINALDOS 2,600,000 2,053,000 186,520 740,784 1,866,480
005001000
2152101 | AGUINALDDE 1,300,000 1,300,000 174,304 1,125,696
005001001 | FIESTABATRAS
2152101 | ASIGNACION 12,498,000 12,498,000 1,090,895 948,519 11,407,105
001015001 | UNICAARTA4,LEY

N°18.717
2152101 | OTRAS 0 0 0 0 0
001015999 | ASIGNACIONES

SUSTITUTIVAS
2152101 | ASIGRCIONDE 5,670,000 5,670,000 1,082,738 381,406 4,587,262
001019000 | RESPONSABILID
2152101 | ASIGNACIODE 5,670,000 5,670,000 1,082,738 381,406 4,587,262
001019001 | RESPONSABILID

JUDICIAL,
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001019002 | RESPONSABILID

DIRECTIVA
2152103 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001019004 | RESPONSABILID

,ART9°,
2152101 | COMPONENTE 39,330,000 39,501,000 800 9,967,902 39,500,200
001022000 | BASEASIGNACIO

DE
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001025000 | ARTICULQPLEY

N°19.112
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001025001 | ESPECIAL

PROFESIONALE

LEYN®
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001025002 | ESPECIAL

PROFESIONALE

LEYN®
2152103 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001026000 | ARTICULQ@°LEY

N°19.432
2152101 | ASIGNACNDE 0 0 0 0 0
001027000 | ESTIMULO

PERSONAL

MEDICO
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001031000 | EXPERIENCIA

CALIFICADA
2152101 | ASIGNACIORDST 0 0 0 0 0
001031002 | TITULOART42,

LEYN®
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001032000 | REFORZAMIENT
2152101 | ASIGNACIOBNIC 0 0 0 0 0
001037000
2152103 | ASIGNACION 25,000,000 25,000,000 2,028,412 1,912,099 22,971,588
001043000 | INHERENTAL

CARGQEYN®
2152101 | OTRAS 0 0 0 0 0
001999000 | ASIGNACIONESS
2152101 | APORTEBEL 24,630,000 24,630,000 4,062,188 830,981 20,567,812
002006000 | EMR.EADOR
2152101 | ASERVICIOBE 12,000,000 12,000,000 674,556 0 11,325,444
002001000 | BIENESTAR
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2152101 | OTRAS 12,630,000 12,630,000 3,387,632 830,981 9,242,88
002002000 | COTIZACIONES

PREVISIONALES
2152101 | ASIGNACIONES| 44,824,000 44,773,000 532,869 10,620,868 | 44,240,131
003006000 | PORDESEMPEN(C
2152101 | DESEMPENO 20,700,000 20,649,000 57,693 5,050,378 20,591,307
003002000 | INSTITUCIONAL
2152101 | ASIGNACIODE 20,700,000 20,649,000 57,693 5,050,378 20,591,307
003001001 | MEJORAMIERT

DELA
2152101 | BONIFICACION 0 0 0 0 0
003001002 | EXCELENCIA
21521-:0%- | DESEMPENO 20,700,000 20,700,000 109,342 5,316,220 20,590,658
003002000 | COLECTIVO
2152103 | ASIGNACIODE 20,700,000 20,700,000 109,342 5,316,220 20,590,658
003002001 | MEJ®RAMIENTO

DELA
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
003002002 | VARIABLEOR

DESEMPENO
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
003002003 | DESARROLLYD

ESTIMULBL
2152101 | DESEMPENO 3,424,000 3,424,000 365,834 254,270 3,058,166
003003000 | INDIVIDUAL
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
003003001 | MEJORAMIENTQO

DELA
2152101 | ASIGNACIODE 3,424,000 3,424,000 365,834 254,270 3,058,166
003003002 | INCENTIVPOR

GESTION
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
003003003 | ESPECIADE

INCENTIVO
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
003003004 | VARIABLEOR

DESEMPENO
2152101 | ASIGNACIOBE 0 0 0 0 0
003003005 | MERITOART 30,

DELALEYN®
2152101 | REMUNERACION 16,700,000 13,540,000 3,839,316 1,251,449 9,700,684
004006000 | VARIABLES
2152101 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
004002000 | ESTIMULO

JORNADAS
2152101 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
004003000 | ARTICULB® LEY

N° 19.264
2152101 | ASIGNACIGRDR 0 0 0 0 0
004004000 | DESEMPENDE

FUNCIONES
2152101 | TRABAJOS 6,800,000 5,220,000 910,526 183,399 4,309,474
004005000 | EXTRAORDINAR
2152101 | COMISIONHSE 9,900,000 8,320,000 2,928,790 1,068,050 5,391,210
004006000 | SERVICIOBNEL

PAIS
2152101 | COMISIONHSE 0 0 0 0 0
004007000 | SERVICIOBNEL

EXTERIOR
2152101 | AGUINALDOS 6,300,000 6,300,000 635,969 1,517,820 5,664,031
005006000 | BONOS
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2152101 | AGUINALDOS 2,600,000 2,053,000 186,520 740,784 1,866,480
005001000
2152103 | AGUINALDDE 1,300,000 1,300,000 174,304 0 1,125,696
005003001 | FIESTABATRIAS
2152101 | AGUINALDDE 1,300,000 753,000 12,216 740,784 740,784
005003002 | NAVIDAD
2152101 | BONOBE 1,500,000 1,500,000 340,512 0 1,159,488
005002000 | ESCOLARIDAD
2152101 | BONOS 2,000,000 2,547,000 776 777,036 2,546,224
005003000 | ESPECIALES
2152101 | BONO 2,000,000 2,547,000 776 777,036 2,546,224
005003001 | EXTRAORDINAR

ANUAL
2152101 | BONIFICACION 200,000 200,000 108,161 0 91,839
005004000 | ADICIONAAL

BONME
2152102 | PERSONAA 138,270,000 147,030,000 219,955 17,770,218 | 146,810,045
006006000 | CONTRATA
2152102 | SUELDOS 107,396,000 119,935,000 212,934 12,377,324 | 119,722,066
001006000 | SOBRESUELDOS
2152102 | SUELDOBASE 33,638,000 37,384,000 783 3,192,908 37,383,217
001001000
2152102 | ASIGNACIODE 3,000,000 2,964,000 5,809 248,250 2,958,191
001002000 | ANTIGUEDAD
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001002001 | EXPERIENCIART]

48,LEYN®
2152102 | ASIGNACIODE 3,000,000 2,964,000 5,809 248,250 2958,191
001002002 | ANTIGUEDABRT

97,LETRA
2152102 | ASIGNACION 0 3,620,000 23,408 299,716 3,596,592
001003000 | PROFESIONAL
2152102 | ASIGNACIODE 9,728,000 10,466,000 5,020 894,013 10,460,980
001004000 | ZONA
2152102 | ASIGNACIODE 6,728,000 7,478,000 222 638,582 7,477,778
001004001 | ZONAART7Y 25,

D.L.N°3.551
2152102 | ASIGNACIODE 3,000,000 2,988,000 4,798 255,431 2,983,202
001004002 | ZONAART26,LEY

N°19.378
2152102 | COMPLEMENTH 0 0 0 0 0
001004003 | ZONA
2152102 | ASIGNACIONES| 17,078,000 21,647,000 711 1,933,095 21,646,289
001007000 | DELD.LN°3.551,

DE1981
2152102 | ASIGNACION 17,078,000 21,647,000 711 1,933,095 21,646,289
001007001 | MUNICIPARRT 24

Y31D.L. N°
2152102 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001007002 | PROTECCION

IMPONIBILIDAD,

ART.
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001008000 | NIVELACION
2152102 | BONIFICACION 0 0 0 0 0
001008001 | ART21,LEYN®

19.429:
2152102 | PLANILLA 0 0 0 0 0
001008002 | COMPLEMENTA

ARTAY11,LEY
21521020 | ASIGNACIONES 4,000,000 0 0 0 0
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001009000 | ESPECILES
2152102 | MONT@IJO 0 0 0 0 0
001009001 | COMPLEMENTA

,ART3,LEYNC
2152102 | BONIFICACION 0 0 0 0 0
001009003 | PROPORCIONAL

ART. 8_LEYN®
21521-02 | BONIFICACION 0 0 0 0 0
001009004 | ESPECIAL

PROFESORES
21521-02 | ASIGNACIOART. 4,000,000 0 0 0 0
001009005 | 1,LEYN°19.529!
2152102 | REDVMAESTROBE 0 0 0 0 0
001009006 | MAESTROS
2152102 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001009007 | ESPECIAL

TRANSITORIART]

45,
2152102 | OTRAS 0 0 0 0 0
001009999 | ASIGNACIONES

ESPECIALES
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001016000 | PERDIDRECAJA
2152102 | ASIGNACIOROR 0 0 0 0 0
001010001 | PERDIDRECAJA

ARTO7,
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001013000 | MOVILIZACION
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
003011001 | MOWLIZACION,

ART97,LETRA
2152102 | ASIGNACIONES| 14,490,000 16,422,000 1,852 1,406,442 16,420,148
001013000 | COMPENSATOR
2152102 | INCREMENTO 9,936,000 10,728,000 636 909,782 10,727,364
001013001 | PREVISIONAART

2,D.L3501,
2152102 | BONIFICACION 1,242,000 1,593,000 605 139,126 1,592,395
001013002 | COMPENSATOR

DESALUD,
2152102 | BONIFICACION 3,312,000 4,101,000 611 357,534 4,100,389
001013003 | COMPENSATOR

ART. 1QLEY
2152102 | BONIFICACION 0 0 0 0 0
001013004 | ADICIONAKRT.

11,LEYN®
2152102 | BONIFICACION 0 0 0 0 0
001013005 | ART3,LEYN®

19.200
2152102 | BONIFICACION 0 0 0 0 0
001013006 | PREVISIONART.

19,LEYN®
2152102 | REMUNERACION 0 0 0 0 0
003013007 | ADICIONABRRT3
2152102 | OTRAS 0 0 0 0 0
001013999 | ASIGNACIONES

COMPENSATOR
2152102 | ASIGNACIONES| 14,077,000 14,261,000 92,072 1,189,106 14,168,928
001014000 | SUSTITUTIVAS
2152102 | ASIGNACION 7,763,000 7,763,000 85,194 642,685 7,677806
001014001 | UNICAARTA4,LEY

N°18.717
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2152102 | OTRAS 6,314,000 6,498,000 6,878 546,421 6,491,122
001014999 | ASIGNACIONES

SUSTITUTIVAS
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001018000 | RESPONSABILID
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001018001 | RESPONSABILID

DIRECTIVA
2152102 | COMPONENTE 11,385,000 13,171,000 83,279 3,213,794 13,087,721
001021000 | BASEASIGNACIO

DE
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
003026000 | ESTIMULO

PERSONAL

MEDICO
2152102 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001028000 | ARTICUL®@’LEY

N°19.112
2152102 | ASIGNACIOBDE 0 0 0 0 0
001-029000 | ESTIMULEOR

FALENCIA
2152102 | ASIGNACIOBDE 0 0 0 0 0
001036000 | EXPERIENCIA

CALIFICADA
2152102 | ASIGNACIORDST 0 0 0 0 0
001030002 | TITULOARTA42,

LEYN®
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
001031000 | REFORZAMIENT
2152102 | ASIGNACIOBNIC 0 0 0 0 0
001036000
2152102 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
001037000 | ZONAEXTREMA
2152102 | OTRAS 0 0 0 0 0
001999000 | ASIGNACIONES4
2152102 | APORTEBEL 4,420,000 4,383,000 1,574 240,64 4,381,426
002006000 | EMPLEADOR
2152102 | ASERVICIOBE 1,832,000 1,789,000 772 0 1,788,228
002003000 | BIENESTAR
2152102 | OTRAS 2,588,000 2,594,000 802 240,604 2,593,198
002002000 | COTIZACIONES

PREVISIONALES
2152102 | ASIGNACIONES| 12,2,000 12,417,000 1,318 3,073,962 12,415,682
003006000 | PORDESEMPEN(
2152102 | DESEMPENO 6,107,000 6,577,000 780 1,628,307 6,576,220
003001000 | INSTITUCIONAL
2152102 | ASIGNACIODE 6,107,000 6,577,000 780 1,628,307 6,576,220
003001001 | MEJORAMIENTO

DELA
2152102 | BONIFICACION 0 0 0 0 0
003001002 | EXCELENCIA
2152102 | DESEMPENO 6,107,000 5,840,000 538 1,445,655 5,839,462
003002000 | COLECTIVO
2152102 | ASIGNACIODE 6,107,000 5,840,000 538 1,445,655 5,839,462
003002001 | MEJORAMIENTO

DELA
2152102 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
0030020@ | VARIABLEOR

DESEMPERNO
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
003002003 | DESARROLLD
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ESTIMULAL

2152102 | DESEMPENO 0 0 0 0 0
003003000 | INDIVIDUAL
2152102 | ASIGNACIOBDE 0 0 0 0 0
003003001 | MEJORAMIENTO

DELA
2152102 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
003003002 | ESPECIADE

INCENTIVO
2152102 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
003003003 | VARIABLEOR

DESEMPENO
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
003003004 | MERITQART30,

DELALEYN®
2152102 | REMUNERACION 1Q0440,000 6,360,000 1,498 739,454 6,358,502
004000000 | VARIABLES
2152102 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0
004002000 | ESTIMULO

JORNADAS
2152102 | ASIGNACION 0 0 0 0 0
004003000 | ARTICULBPLEY

N°19.264
2152102 | ASIGNACIOROR 0 0 0 0 0
004004000 | DESEMPENDE

FUNCIONES
2152102 | TRABAJOS 6,640,000 4,283,000 878 239,964 4,282,122
004005000 | EXTRAORDINAR
2152102 | COMISIONHSE 3,800,000 2,077,000 620 499,490 2,076,380
004006000 | SERVICIOBNEL

PAIS
2152102 | COMISIONHSE 0 0 0 0 0
004007000 | SERVICIOBNEL

EXTERIOR
2152102 | AGUINALDOS 3,800,000 3,935,000 2,631 1,338,874 3,932,369
005006000 | BONOS
2152102 | AGUINALDOS 1,600,000 1,337,000 803 510,372 1,336,197
005001000
2152102 | AGUINALDDE 800,000 826,000 175 0 825,825
005001001 | FIESTABATRIAS
2152102 | AGUINALDDE 800,000 511,000 628 510,372 510,372
005001002 | NAVIDAD
2152102 | BONDE 800,000 435,000 192 434,808
005002000 | ESCOLARIDAD
2152102 | BONOS 1,300,000 2,101,000 862 828,502 2,100,138
005003000 | ESPECIALES
2152102 | BONO 1,300,000 2,101,000 862 828,502 2,100,138
005003001 | EXTRAORDINAR

ANUAL
2152102 | BONIFICACION 100,000 62,000 774 0 61,226
005004000 | ADICIONAAL

BONME
2152103 | OTRAS 50,475,000 56,475,000 838,509 7,531,369 55,636,491
006006000 | REMUNERACION
2152103 | HONORARIOS 48,475,000 48,475,000 216,530 5,189,240 48,258,470
001006000 | SUMAALZADA

PERSONAS
2152103 | HONORARIOS 0 0 0 0 0
002000000 | ASIMILADOS

GRADOS
2152103 | JORNALES 0 0 0 0 0
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003006000

2152103 | REMUNERACION 0 0 0 0 0 0
004006000 | REGULADASOR

EL
2152103 | REMUNERACION 0 0 0 0 0 0
004001000 | REGULADASOR

EL
2152103 | SUPLENCIAS 2,000,000 8,000,000 621,979 2,342,129 7,378,021 0
005006000 | REEMPLAZOS
2152103 | PERSONAA 0 0 0 0 0 0
006006000 | TRATOY/O

TEMPORAL
2152103 | ALUMNOEN 0 0 0 0 0 0
007006000 | PRACTICA
2152103 | OTRAS 0 0 0 0 0 0
999006000
2152103 | ASIGNACIOART. 0 0 0 0 0 0
999001000 | 1,LEYN®19.464
2152103 | OTRAS 0 0 0 0 0 0
999999000
2152104 | OTRASSASTOEN 158,310,000 128,464,000 8,322,572 10,817,347 | 120,141,428
006006000 | PERSONAL
2152104 | ASIGNACIODE 0 0 0 0 0 0
001006000 | TRASLADO
2152104 | ASIGNACIORDR 0 0 0 0 0 0
001001000 | CAMBI®E

RESIDENCIART.
2152104 | DIETA®.JUNTAS| 64,500,000 63,000,000 3,440,605 9,563,508 59,559,395 0
003006000 | CONSEISY

COMISIONES
21521-:04 | DIETA®E 61,500,000 61,500,000 1,940,605 9,563,508 59,559,395 0
003002000 | CONCEJALES
2152104 | GAST@PORCOM.| 3,000,000 1,500,000 1,500,000 0 0 0
003002000 | Y

REPRESENTACI

ES
2152104 | PRESTACIONB& 93,810,000 65,464,000 4,881,967 1,253,839 60,582,033 0
004006000 | SERVICIOBN

PROGRAMAS
2152200 | CXPBIENEY 543,614,000 584,714,131 78,756,059 82,419,174 | 505,644,982 515,090
006006000 | SERVICIOBE

CONSUMO
2152201 | ALIMENTO® 22,100,000 6,326,000 5,092,740 0 1,233,260 0
006006000 | BEBIDAS
2152201 | PARAERSONAS 22,100,000 6,326,000 5,092,740 0 1,233,260 0
001006000
2152201 | PARAANIMALES 0 0 0 0 0 0
002006000
2152202 | TEXTILES, 5,555,000 5,555,000 200,000 5,355,000 5,355,000 0
006006000 | VESTUARID

CALZADO
2152202 | TEXTILES 200,000 200,000 200,000 0 0 0
001006000 | ACABADOS

TEXTILES
2152202 | VESTUARIO, 5,355,000 5,355,000 0 5,355,000 5,355,000 0
002006000 | ACCESORIOS

PRENDAS
2152202 | CALZADO 0 0 0 0 0 0
003000000
2152203 | COMBUSTIBLES| 10,000,000 10,000,000 1,603,889 2,030,001 8,396,111 0
006006000 | LUBRICANTES

24




2152203 | PARA/EHICULOY 10,000,000 10,000,000 1,603,889 2,030,001 8,396,111 0
001006000
2152203 | PARA 0 0 0 0 0 0
0020006000 | MAQWNARIAS,

EQUIPOSE
2152203 | PARA 0 0 0 0 0 0
003006000 | CALEFACCION
2152203 | PARAOTROS 0 0 0 0 0 0
9939000000
2152204 | MATERIALESE 37,650,000 62,863,131 24,334,865 5,652,596 38,515,176 13,090
0006006000 | USCOCONSUMQO
2152204 | MATERIALESE 4,200,000 4,200,000 886,610 214,511 3,313,390 0
001006000 | OFICINA
2152204 | TEXTOY OTROS 800,000 670,000 592,650 0 77,350 0
002000000 | MATERIALHSE

ENSENANZA
2152204 | PRODUCTOS 0 0 0 0 0 0
003006000 | QUIMICOS
2152204 | PRODICTOS 5,850,000 13,231,000 3,894,736 1,204,637 9,323,174 13,090
004000000 | FARMACEUTICO
2152204 | MATERIALES 0 213,500 213,500 0 0 0
005000000 | UTILES

QUIRURGICOS
2152204 | FERTILIZANTES, 850,000 899,000 0 575,946 899,000 0
006000000 | INSECTICIDAS,

FUNGICIDAB
2152204 | MATERIALES 100,000 100,000 100,000 0 0 0
007000000 | UTILE®EASEO
2152204 | MENAJPARA 0 0 0 0 0 0
008000000 | OFICINACASINY

OTROS
2152204 | INSUMOS, 7,000,000 7,000,000 2,619,958 46,232 4,380,042 0
009006000 | REPUESTOB

ACCESORIOS
2152204 | MATERIALEARA 1,350,000 3,300,000 1,061,308 0 2,238,692 0
016006000 | MANT.REPAR.D
2152204 | REPUESTO® 10,000,000 19,650,000 11,917,830 0 7,732,170 0
011006000 | ACCESORIG®AR
2152204 | OTROS 500,000 500,000 500,000 0 0 0
012000000 | MATERIALES,

REPUESTOB

UTIES
2152204 | EQUIPOS 1,800,000 1,886,800 175,335 350,000 1,711,465 0
013006000 | MENORES
2152204 | PRODUCTOS 0 2,500,000 145,585 0 2,354,415 0
015000000 | AGROPECUARIC

YFORESTALES
2152204 | OTROS 5,200,000 8,712,831 2,227,353 3,261,270 6,485,478 0
9939000000
2152205 | SERVICIOS 102,550,000 110,350,000 9,994,159 7,096,575 100,355,841 0
000006000 | BASICOS
2152205 | ELECTRICIDAD 78,700,000 86,500,000 3,680,440 5,822,667 82,819,560 0
001000000
2152205 | AGUA 12,000,000 10,200,000 1,204,181 645,220 8,995,819 0
002000000
2152205 | GAS 1,250,000 1,250,000 409,765 0 840,235 0
003000000
2152205 | CORREO 1,500,000 1,500,000 336,508 120,656 1,163,492 0
004000000
2152205 | TELEFONIRIJA 1,000,000 1,000,000 252,077 61,234 747,923 0
005000000
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2152205 | TELEFONIA 8,000,000 8,000,000 2,281,188 439,798 5,718,812
006000000 | CELULAR
2152205 | ACCES®@ 100,000 1,900,000 1,830,000 7,000 70,000
007006000 | INTERNET
2152205 | ENLACEBE 0 0 0 0 0
008006000 | TELECOMUNICA

ONES
2152205 | OTROS 0 0 0 0 0
9939000000
2152206 | MANTENIMIENYd 4,600,000 4,900,000 2,401,997 0 2,498,003
0006006000 | REPARACIONES
2152206 | MANTENIMIENTY( 500,000 800,000 365,697 0 434,303
003000000 | REPARACICDE
2152206 | MANTENIMIENYd 3,000,000 3,000,000 936,300 0 2,063,700
002000000 | REPARACICDE
2152206 | MANTENIMIENY( 0 0 0 0 0
003006000 | REPARACION

MOBILIARIOS
2152206 | MANTENIMIENTY( 0 0 0 0 0
004000000 | REPARACICDE

MAQUINAS
2152206 | MANTENIMIE®Y 0 0 0 0 0
005000000 | REPARACICDE
2152206 | MANTENIMIENY( 0 0 0 0 0
006006000 | REPARACICDE

OTRAS
2152206 | MANTENIMIENY( 500,000 500,000 500,000 0 0
007000000 | REPARACICDE

EQUIPOS
2152206 | OTROS 600,000 600,000 600,000 0 0
9939000000
2152207 | PUBLICIDAD 16,180,000 19,255,000 10,027,073 1,760,459 9,227,927
006000000 | DIFUSION
2152207 | SERVICIOBE 14,180,000 17,255,000 9,294,963 1,383,284 7,960,037
001006000 | PUBLICIDAD
2152207 | SERVICIOBE 2,000,000 2,000,000 732,110 377,175 1,267,890
002006000 | IMPRESION
2152207- | OTROS 0 0 0 0 0
999000000
2152208 | SERVICIOS 291,829,000 293,189,000 5,802,673 47,602,595 | 287,386,327
0006000000 | GENERALES
2152208 | SERVICIOBE 165,766,000 165,046,000 2,066,704 27163,216 162,979,296
001000000 | ASEO
2152208 | SERVICIOBE 0 0 0 0 0
002006000 | VIGILANCIA
2152208 | SERVICIOBE 124,863,000 124,143,000 2,068,716 20,345,714 | 122,074,284
003000000 | MANTENCICDE

JARDINES
2152208 | SERVICIOBE 0 0 0 0 0
004000000 | MANTENCICDE

ALUMBRBO
2152208 | SERVICIOBE 0 0 0 0 0
005000000 | MANTENCICDE

SEMAFOROS
2152208 | SERVICIOBE 0 0 0 0 0
006006000 | MANTENCIGODE
2152208 | PASAJESLETES| 1,000,000 1,500,000 168,983 88,000 1,331,017
007006000 | YBODEGAJES
2152208 | SALASUNAY/O 0 0 0 0 0
008000000 | JARDINES

INFANTILES
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2152208 | SERVICIOBE 0 0 0 0 0 0
009006000 | PAGOY COBRANZ
2152208 | SERVICIOBE 200,000 1,000,000 3,935 0 996,065 0
016006000 | SUSCRIPCION

SIMILARES
2152208 | OTROS 0 1,590,000 1,494,335 5,665 5,665 0
999000000
2152209 | ARRIENDOS 13,150,000 9,300,000 4,439,693 155,190 4,560,307 300,000
0006006000
2152209 | ARRIENDDE 0 0 0 0 0 0
001006000 | TERRENOS
2152209 | ARRIENDDE 0 0 0 0 0 0
002006000 | EDIFICIOS
2152209 | ARRIENDOE 7,850,000 2,000,000 1,700,000 0 0 300,000
003006000 | VEHICULOS
2152209 | ARRIENDDE 0 0 0 0 0 0
004006000 | MOBILIARI®

OTROS
2152209 | ARRIENDDE 3,500,000 5,500,000 2,239,415 150,893 3,260,585 0
005000000 | MAQUINAS®

EQUIPOS
2152209 | ARRIENDDE 0 0 0 0 0 0
00600600 | EQUIPOS

INFORMATICOS
2152209 | OTROS 1,800,000 1,800,000 500,278 4,297 1,299,722 0
9939000000
2152210 | SERVICIOS 6,000,000 6,000,000 687,249 2,364,432 5,312,751 0
006006000 | FINANCIEROSDE

SEGUROS
2152210 | GASO0OS 0 0 0 0 0 0
001006000 | FINANCIERG®OR

COMPRXVENTA
2152210 | PRIMAYGASTOY 6,000,000 6,000,000 687,249 2,364,432 5,312,751 0
002006000 | DESEGUROS
2152210 | OTROS 0 0 0 0 0 0
999000000
2152211 | SERVICIOS 23,300,000 43,076,000 5,805,542 9,831,086 37,270,458 0
006006000 | TECNICOS

PROFESIONALE
2152211 | ESTUDIOB 0 0 0 0 0 0
001000000 | INVESTIGACION
2152211 | CURSOBE 2,800,000 2,110,000 1,120,000 740,000 990,000 0
002000000 | CAPACITACION
2152211 | SERVICIOS 8,500,000 9,638,000 117,470 691,062 9,520,530 0
003006000 | INFORMATICOS
2152211 | OTROS 12,000,000 31,328,000 4,568,072 8,400,024 26,759,928 0
999000000
21522120 | OTROSASTOEN 10,700,000 13,900,000 8,366,179 571,240 5,533,821 0
006006000 | BIENEY

SERVICIOBE
2152212 | GASTOSIENORE 5,500,000 5,500,000 900,640 571,240 4,599,360 0
002000000
2152212 | GASTO®E 4,500,000 4,476,000 3,671,348 0 804,652 0
003006000 | REPRESENTACI

PROTOCOLD
2152212 | INTERESES, 0 24,000 851 0 23,149 0
004006000 | MULTAY

RECARGOS
2152212 | DERECHO® 700,000 3,900,000 3,793,340 0 106,660 0
005000000 | TASAS
21522120 | OTROS 0 0 0 0 0 0
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9930006000

2152300 | CXP 0 0 0 0 0 0
00600G000 | PRESTACIONESE

SEGURIDAD

SOCIAL
2152301 | PRESTACIONES 0 0 0 0 0 0
006006000 | PREVISIONALES
2152301 | DESAHUCIOS 0 0 0 0 0 0
004006000 | INDEMNIZACION
2152400 | CXP 376,590,000 496,287,000 49,648,632 81,383,327 | 442,838,368 | =:0U0,U0U
006006000 | TRANSFERENCI

CORRIENTES
2152401 | ALSECTOR 109,340,000 145,297,000 27,599,592 2,M5,000 113,897,408 | 600,000
00600G000 | PRIVADO
2152401 | FONDOSE 500,000 15,500,000 3,420,144 12,079,856
001006000 | EMERGENCIA
2152401 | EDUCACION 0 0 0 0 0 0
002006000 | PERSONAS

JURIDICAS

PRIVADAS,
2152401 | SALUD 0 0 0 0 0 0
003006000 | PERSONAS

JURIDICAS

PRIVADAR\RT.
2152401 | ORGANIZACION{ 9,300,000 8,950,000 2,200,000 -1,500,000 6,750,000 0
004006000 | COMUNITARIAS
2152401 | OTRA®ERSONA| 21,670,000 16,820,000 6,370,000 -1,850,000 6,650,000 3,800,000
005006000 | JURIDICAS

PRIVADAS
2152401 | VOLUNTARIADO| 3,000,000 4,350,000 0 1,350,000 4,350,000 0
006006000
2152401 | ASISTENCIA 58,000,000 63,000,000 9,388,823 4,005,000 53,611,177 0
007006000 | SOCIAA

PERSONAS

NATURALES
2152401 | PREMIOSOTROY 14,370,000 6,930,000 6,220,000 0 710,000 0
008006000
2152401 | OTRAS 2,500,000 29,747,000 625 0 29,746,375 0
999006000 | TRANSFERENCI

ALSECTOR

PRIVADO
2152403 | AOTRAS 267,250,000 350,990,000 22,049,040 79,378,327 | 328,940,960 0
006006000 | ENTIDADES

PUBLICAS
2152403 | ALAJUNTA 0 0 0 0 0 0
001006000 | NACIONADE

AUXILIGESCOLAF

Y
2152403 | ALOSSERVICIOS 1,000,000 1,000,000 832,816 0 167,184 0
002000000 | DESALUD
2152403 | MULTAEYDE 1,000,000 1,000,000 832,816 0 167,184 0
002001000 | ALCOHOLES
2152403 | ALAS 9,000000 16,230,000 8,166,733 0 8,063,267 0
086006000 | ASOCIACIONES
2152403 | ALAASOCIACION 3,000,000 3,230,000 4,807 0 3,225,193 0
080001000 | CHILENBE
2152403 | AOTRAS 6,000,000 13,000,000 8,161,926 0 4,838,074 0
080002000 | ASOCIACIONES
2152403 | ALFONDO coMU 71,250,000 82,250,000 249,491 15,048,327 | 82,000,509 0
096006000 | MUNICIPAL

PERMISOBE
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2152403 | APORTRNO 71,250,000 82,250,000 249,491 15,048,327 | 82,000,509
0906001000 | VIGENTE
2152403 | APORTBTROS 0 0 0 0 0
096002000 | ANOS
2152403 | INTEESESY 0 0 0 0 0
0906003000 | REAJUSTES

PAGADOS
2152403 | ALFONDGCOMUN 0 0 0 0 0
091000000 | MUNICIPAL

PATENTES
2152403 | APORTRBNO 0 0 0 0 0
091001000 | VIGENTE
2152403 | APORTBTROS 0 0 0 0 0
091002000 | ANOS
2152403 | INTERESE® 0 0 0 0 0
091003000 | REAJUSES

PAGADOS
2152403 | ALFONDGOMUN 0 0 0 0 0
092006000 | MUNICIPAL

MULTAS
2152403 | MULTA®RT14, 0 0 0 0 0
092003000 | N°6INC1LEYN®

18.695
2152403 | MULTA®RTL4N® 0 0 0 0 0
092002000 | 6INC2BLEY1869

MULTAS
2152403 | MULTA®RT42 0 0 0 0 0
092003000 | DECRETO 9WE

1996
2152403 | AOTRAS 0 0 0 0 0
099000000 | ENTIDADES

PUBLICAS
2152403 | AOTRAS 2,000,000 2,000,000 2,000,000 0 0
106006000 | MUNICIPALIDAD
2152403 | ASERVICIOS 184,000,000 249,510,000 10,800,000 64,330,000 | 238,710,000
103006000 | INCORPORAD®S

SUGESTION
2152403 | AEDUCACION 100,000,000 107,420,000 0 23,040,000 | 107,420,000
103001000
2152403 | ASALUD 84,000,000 142,090,000 10,800,000 41,290,000 | 131,290,000
101002000
2152403 | ACEMENTERIOS 0 0 0 0 0
101003000
2152500 | CXPINTEGROAL 0 0 0 0 0
006006000 | FISCO
2152501 | IMPUESTOS 0 0 0 0 0
006006000
2152600 | CXPOTROS 500,000 500,000 70,614 74,085 429,386
000000000 | GASTOS

CORRIENTES
2152601 | DEVOLUCIONES 500,000 500,000 70,614 74,085 429,386
0006006000
2152602 | COMPENSACION 0 0 0 0 0
000006000 | PORDANOR

TERCEROS
2152604 | APLICACION 0 0 0 0 0
006006000 | FONDOSE

TERCEROS
2152604 | ARANCEAL 0 0 0 0 0
001000000 | REGISTROE

MULTAB®E
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2152604 | APLICACION 0 0 0 0 0 0
999006000 | OTROFONDOS

DETERCEROS
2152900 | CXPADQUISICI 3,350,000 68,929,150 25,232,282 2,560,200 43,696,868 0
006006000 | DEACTIVOSIO
2152901 | TERRENOS 0 0 0 0 0 0
006006000
2152902 | EDFICIOS 0 0 0 0 0 0
0006006000
2152903 | VEHICULOS 0 27,640,000 13,400 0 27,626,600 0
0006006000
2152904 | MOBILIARI® 1,050,000 2,306,000 443,878 846,600 1,862,122 0
0006006000 | OTROS
2152905 | MAQUINA® 300,000 22,465,500 9,677,094 1,713,860 12,788,406 0
0006006000 | EQUIPOS
2152905 | MAQUINA®% 300,000 300,000 300,000 0 0 0
001006000 | EQUIPOSE

OFICINA
2152905 | MAQUINARIAS 0 3,130,500 2,000,000 0 1,130,500 0
002006000 | EQUIPOSARAA
2152905 | OTRAS 0 19,035,000 7,377,094 1,713,600 11,6506 0
999006000
2152906 | EQUIPOS 1,500,000 16,017,650 14,597,910 0 1,419,740 0
0006006000 | INFORMATICOS
2152906 | EQUIPOS 1,500,000 16,017,650 14,597,910 0 1,419,740 0
001006000 | COMPUTACIONA

SYPERIFERICOS
2152906 | EQUIPOSE 0 0 0 0 0 0
002000000 | COMUNICACION

PARAREDES
2152907 | PROGRAMAS 500,000 500,000 500,000 0 0 0
006000000 | INFORMATICOS
2152907 | PROGRAMAS 500,000 500,000 500,000 0 0 0
001006000 | COMPUTACIONA

S
2152907 | SISTEMBE 0 0 0 0 0 0
002000000 | INFORMACION
2152999 | OTRORCTIVOS 0 0 0 0 0 0
0006006000 | NOFINANCIEROS
2153000 | CXPADQUISICI( 0 0 0 0 0 0
0006006000 | DEACTIVOS

FINANCIEROS
2153001 | COMPRPBE 0 0 0 0 0 0
006000000 | TITULOS

VALORES
2153001 | DEPOSITOS 0 0 0 0 0 0
001006000 | PLAZO
2153001 | CUOTABE 0 0 0 0 0 0
003000000 | FONDOSIUTUOS
2153001 | OTROS 0 0 0 0 0 0
9939000000
2153002 | COMPRRBE 0 0 0 0 0 0
000006000 | ACCIONES

PARTICIPACION

DE
2153099 | OTRORCTIVOS 0 0 0 0 0 0
0006006000 | FINANCIEROS
2153100 | CXPINICIATIVAY 20,000,000 646,790,284 355,207,031 71,032,800 | 279,883,253 | 11,700,000
0006006000 | DEINVERSION
2153101 | ESTUDIOS 0 0 0 0 0 0
006006000 | BASICOS
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2153101 | GASTOS 0 0 0 0 0 0
001006000 | ADMINISTRATIV
2153101 | CONSULTORIAS 0 0 0 0 0 0
002006000
2153102 | PROYECTOS 20,000,000 646,790,284 355,207,031 71,032,800 | 279,883,253 | 11,700,000
006006000
2153102 | GASTOS 0 0 0 0 0 0
001006000 | ADMINISTRATIV
2153102 | CONSULTORIAS| 10,000,000 47,900,000 15,283,817 9,083,028 20,916,183 11,700,00(
002006000
2153102 | TERRENOS 0 0 0 0 0 0
003-006000
2153102 | OBRAZIVILES 0 0 0 0 0 0
004006000
2153102 | EQUIPAMIENTO 0 0 0 0 0 0
005006000
2153102 | EQUIPOS 0 0 0 0 0 0
006006000
2153102 | VEHICULOS 0 0 0 0 0 0
007006000
2153102 | OTROSASTOS 10,®0,000 598,890,284 339,923,214 61,949,772 | 258,967,070 0
999006000
2153102 | MANTENCICDE 0 3,000,000 3,000,000 0 0 0
999001000 | PLAZAS,

PLAZOLETAS
2153102 | MATERIALHSE 0 0 0 0 0 0
999002000 | ALUMBRADO

PUBLICO
2153102 | CONSTRUCCION 0 0 0 0 0 0
999003000 | DEPUNTERAS
2153102 | REPARACION 0 0 0 0 0 0
999004000 | BANCESTADIO
2153102 | REACONDICION 0 0 0 0 0 0
999005000 | ENTCDECAMION
2153102 | CONSTRUCCION 0 0 0 0 0 0
999006000 | AREA/ERDE

POBLACION
2153102 | ASIST.TECNICA 0 68,880,000 7,411,000 5,504,000 61,469,000 0
999007000 | PARA

GENERAONDE
2153102 | PROYECTO 0 0 0 0 0 0
999008000 | CESFAM

HABILITACION
2153102 | PAVIMENTACION 0 0 0 0 0 0
999009000 | PARTICIPATIVA

(APORTE
2153102 | PROYECTO 0 0 0 0 0 0
999016000 | PUNTERSOLAR

PLAZA
2153102 | PROYECTO 0 13,000,000 0 13,000,000 | 13,000,000 0
999011000 | CAMARBE

SEGURIDAD
2153102 | PROYECTO 0 0 0 0 0 0
999012000 | REGULARIZACIC

EMPALME
2153102 | PROYECTO 0 0 0 0 0 0
999013000 | IMPLEMENTACIC

ANDAMIOS
2153102 | PROYECTO 0 0 0 0 0 0
999014000 | ESTUFASAEREAS

PARAESPACIOS
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2153102 | PROYECTO 0 0 0
999015000 | MODULBODEGA

DEMATERIALES
2153102 | PROYECTDE 0 0 0
999016000 | CIERRE

PERIMETRAL
2153102 | PARACOMPRA 0 0 0
999017000 | REFUERZ®UDIO

MUNICIPAL
2153102 | CONSTRUCCION 0 0 0
999018000 | MULTICANCHA

POBLACION
2153102 | MEJORAMIENTO 0 0 0
999019000 | TECHQ AGUIRRE

TUPPER
2153102 | MEJ.POBL.HERG 0 0 0
999020000 | DELA

CONCEPCION
2153102 | SISTEMBRE 0 0 0
999021000 | REGADIO

POBLACIOR6 DE
2153102 | PANELES 0 0 0
999022000 | INFORMATIVOS
2153102 | JUEGOS 0 0 0
999023000 | INFANTILES

DIFERENTES

LUGARES
2153102 | REPARACION 0 0 0
999024000 | SISTEMRE

ALCANTARILLAD
2153102 | HABILITACION 0 0 0
999025000 | CONSTRUCCION

DE
2153102 | CONSTRUCCION 0 0 0
999026000 | TECHBODEGA

MUNICIPAL
2153102 | RADIEFSEDES 0 0 0
999027000 | SOCIALES5DE

OCTUBREY
2153102 | MEJORAMIENTO 2,951,000 2,951,00 0
999028000 | HABILITACION

PINTURBE
2153102 | REPARACION 0 0 0
999029000 | BANCBECTORS

DEOCTUBRE
2153102 | REPARACION 0 0 0
999030000 | MOTOROZO

PROFUNDO LOS
2153102 | POSTERARA 3,000,000 3,000,000 0
999031000 | ENSANCHEE

CAMINOS
2153102 | COMPRBEDOS 0 0 0
999032000 | MODULOS

CONTAINEBEG X
2153102 | MODULBANO 0 0 0
999033000 | MUNICIPAL
2153102 | MEJORAMIENTO 0 0 0
999034000 | CAMINOSL

FUERTK
2153102 | HABILITACION 8,800,000 178,450 8,621,550
999035000 | POZO$ROFUND

SECTOR
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2153102 | MODULBASICO 0 0 0 0 0
999036000 | SEDESOCIAEL

FUERTE EL
2153102 | SISTEMBE 0 5,000,000 10,573 4,989,427 4,989,427
999037000 | GRABACION

MUNICIPAL
2153102 | ESTABILIZADO 0 0 0 0 0
999038000 | DIFERENTES

SECTORES
2153102 | SENALETIC2E 0 0 0 0 0
999039000 | TRANSITORBAN

YRURAL
2153102 | NORMALIZACION 0 0 0 0 0
999046000 | REDAGUA

POTABLEALLE
2153102 | CONTRATACION 0 0 0 0 0
999041000 | OBRAS

ADICIONALES

PARA
2153102 | REPARACION 0 0 0 0 0
999042000 | BANOSMNASIO

MUNICIPAL
2153102 | MEJORAMIENTO 0 59,999,500 895,295 0 59,104,205
999043000 | MULTICANCHA

POBLACION
2153102 | MEJORAMIENTO 0 0 0 0 0
999044000 | CAMIN@NTENA

LOS
2153102 | MEJORAMIENTO 0 3,000,00 816,731 0 2,183,269
999045000 | ESCENARIO

MUNICIPAL
2153102 | JUEGOS 0 0 0 0 0
999046000 | INFANTILESLAZA

CIUDADANA
2153102 | CIERRE 0 523,000 523,000 0 0
999047000 | PERIMETRAL

CENTRO

RECICLAJE
2153102 | NORMALIZACION 0 3,000,000 3,000,00 0 0
999048000 | REDELECTRICA

MUNICIPAL
2153102 | PROYECTO 0 10,000,000 2,155,401 0 7,844,599
999049000 | ILUMINACION

SOLAR

DIFERENTES
2153102 | MEJORAMIENTO 0 5,000,000 3,425 0 4,996,575
999056000 | DIFERENTES

DEPENDENCIAS
2153102 | PROY.ACCESO 0 3,000,000 94,496 0 2,905,504
999051000 | UNIVERSASALON

JUAN
2153102 | TACHAS/SENALE 0 2,000,000 2,000,000 0 0
999052000 | CALUMINOSA

PASOYIAS
2153102 | MATERIALHSE 0 2,579,000 490,359 2,088,641 2,088,641
999053000 | ALUMBRADO

PUBLIC®ARA
2153102 | MANTENCIODE 10,000,00, 10,000,000 3,000,312 0 6,999,688
999054000 | CAMINOS
2153102 | AMPLIACION 0 7,000,000 53,018 0 6,946,982
999055000 | CEMENTERIO

MUNICIPAL
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2153102 | COMPRAE 2,421,000 219 0 2,420,781
999056000 | EQUIPAMIENTO
PARAPOYCDE
2153102 | MEJORAMIENTO 5,000,000 1,505,262 3,494,738 3,494,738
999057000 | DEPENDENCIAS
MUNICIPALES
2153102 | CONSTRUCCION 5,000,000 5,000,000 0 0
999058000 | MEJORAMIENTO
JARDINES
2153102 | DERRIBOE 5,000,000 5,000,000 0 0
999059000 | EDIFICIO
MATADERPARA
2153102 | BACHE® 37,000,000 11,238,042 0 25,761,958
999066000 | MEJORAMIENTO
DEDIFERENTES
2153102 | CONSTRUCCION 60,000,000 60,000,000 0 0
999061000 | HABILITACIGDE
SISTEMA
2153102 | CONSTRUCCION 2,300,000 2,300,000 0 0
999062000 | REDDEDATOS
PARASALUD
2153102 | ADQUISICICDE 0 0 0 0
999063000 | CAMAELINICAS
SILLA
2153102 | IMPLEMENTACIC 4,586,000 4,586,000 0 0
999064000 | LABORATORIO
MOVIIDE
2153102 | CONSTRUCCION 60,00M00 60,000,000 0 0
999065000 | SEDESOCIAL
SECTORURAL
2153102 | MODIFICACION 5,200,000 3,176 0 5,196,824
999066000 | AMPLICACIODE
OF.YBANO
2153102 | CAMBIDE 1,000,000 86,000 0 914,000
999067000 | PUERTACCESO
CESFAM
2153102 | CONSTRUCCION 32,000,000 23,963,296 8,036,704 8,036,704
999068000 | DEHUELLAE
HORMIGN
2153102 | EXTENCIORED 20,000,000 20,000,000 0 0
999069000 | AGUAPOTABLE
SECTOR
2153102 | CONSTRUCCION 10,000,000 10,000,000 0 0
999076000 | DEVEREDA
DIFERENTES
2153102 | MEJORAMIEK® 10,000,000 10,000,000 0 0
999071000 | PLANTAISICA
SALUDFIGEM
2153102 | CAMARABE 14,000,000 212,413 13,787,587 | 13,787,587
999072000 | TELEVIGILANCIA
(FIGEN2020)
2153102 | ALUMBRADO 10,000,000 50,954 9,949,046 9,919,046
999073000 | PUBLICBECTOR
TURQUIA
2153102 | ADQUISICICDE 5,500,000 394,900 0 5,105,100
999074000 | MODULDE
ATENCION
2153102 | MEJORAMIENTQO 9,362,785 9,362,785 0 0
999075000 | REDTELEFONIC#
INTERNET
2153102 | CONSTRUCCION 59999,999 59,999,999 0 0
999076000 | SEDESOCIAL
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SECTORURAL

2153102 | MANTENCICDE 0 3,000,000 948,737 0 2,051,263
999077000 | SISTEMABE

AGUAPOTABLE
2153102 | EQUIPAMIENTX 0 19,988,000 18,888,371 1,099,629 1,099,629
999078000 | MOBILIARIO

PROGRAMA
2153102 | ENLACBEFIBRA 0 1,800,000 1,800,000 0 0
999079000 | OPTICA

P/CARABINEROS
2153102 | SISTEMBE 0 5,000,000 5,000,000 0 0
999080000 | ABASTECIMIENT

DEAGUAPARA
2153200 | CXPPRESTAMO 0 0 0 0 0
006006000
2153202 | HIPOTECARIOS 0 0 0 0 0
006006000
21532-060 | PORANTICIPOS 0 0 0 0 0
006006000 | CONTRATISTAS
2153207 | PORANTICIPOS 0 0 0 0 0
006006000 | PORCAMBIME

RESIDENCIA
2153209 | PORVENTA® 0 0 0 0 0
006006000 | PLAZO
2153300 | CXP 0 0 0 0 0
0006006000 | TRANSFERENCI

DECAPITAL
2153301 | ALSECTOR 0 0 0 0 0
006006000 | PRIVADO
2153303 | AOTRAS 0 0 0 0 0
006006000 | ENTIDADES

PUBLICAS
2153303 | ALOSSERVICIOS 0 0 0 0 0
001006000 | REGIONALHIE

VIVIENDX
2153303 | PROGRAMA 0 0 0 0 0
001001000 | PAVIMENTOS

PARTICIPATIVOS
2153303 | PROGRAMA 0 0 0 0 0
001002000 | MEJORAMIENTO

CONDOMINIOS
2153303 | PROGRAMA 0 0 0 0 0
001003000 | REHABILITACION

DEESPACIOS
2153303 | PROYECTOS 0 0 0 0 0
001004000 | URBANOS
2153303 | AOTRAS 0 0 0 0 0
0939000000 | ENTIDADES

PUBLICAS
2153400 | CXPSERVICIOE| 5,000,000 0 0 0 0
000006000 | LADEUDA
2153401 | AMORTIZACION 0 0 0 0 0
006006000 | DEUDANTERNA
2153401 | EMPRESTITOS 0 0 0 0 0
002000000
2153401 | CREDITOBE 0 0 0 0 0
003006000 | PROVEEDORES
2153403 | INTERESHSEUD/ 0 0 0 0 0
00060@-000 | INTERNA
2153403 | EMPRESTITOS 0 0 0 0 0
002000000
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2153403 | CREDITOBE 0 0 0 0 0 0
003006000 | PROVEEDORES
2153405 | OTROSASTOS 0 0 0 0 0 0
006006000 | FINANCIEROS

DEUDANTERNA
2153405 | EMPRESTITOS 0 0 0 0 0 0
002000000
2153405 | CREDITOBE 0 0 0 0 0 0
003000000 | PROVEEDORES
2153407 | DEUDALOTANTE 5,000,000 0 0 0 0 0
0006006000
2153500 | SALDGFINAIDE 23,150,000 33,811 33,811 0 0 0
0006006000 | CAJA
TOTALES 1,897,270,000 | 2,704,074,376 | 544,40115 333,433,133| 2,143,860,17] 15,813,090
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO (DI

La Direccion de Desarrollo Comunitario, tiene por objetivo propender al mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién y especialmente de los sectores sociales mas vulnerables. Se ocupa de promover
y potenciar la participacion de la comunidad organizada en las distintas esferas del desarrollo de la
comuna.

En el afio 2020 y producto de la emergencia sanitaria por Pandemia Covid-19, la labor del area social
del municipio tuvo gran importancia, puesto que ademas del trabajo que cotidianamente se realiza, se
suma la asesoria y postulacion a los bonos de emergencia e Ingreso Familiar de emergencia. Ademas
de apoyar a quienes requieran de permisos de desplazamiento.

PROGRAMAS CON RECURSOS MUNICIPALES

Avudas Sociales a Personas Naturales

Presupuesto asignado $60.000.000

Presupuesto gastado $56.959.480

Destinado a personas o familias que residen en la comuna y que de acuerdo a su condicion social y
econdmica carecen de recursos suficientes para satisfacer necesidades basicas o requerimientos para
mejorar su calidad de vida.

Beneficio N° Total gasto
Beneficiarios
Devolucion de costos por medicamentos 75 $4.856.307
Servicios Funerarios 11 $4.029.999
Devolucion de pasajes 17 $561.846
Materiales de construccion y Estanques de agua | 57 $8.000.000
Entrega de camas 14 $1.738.354
Entrega de Mediaguas 10 $12.411.000
Entrega de cajas de alimentos 23 $566.830
Apoyo pago certificado de dominio vigente 18 $195.000
Arriendo de pieza 1 $107.100
Devolucion de costos por compra de ayudas | 2 $1.060.000
técnicas
Apoyo por emergencia en incendio 2 $6.000.000
Total $39.526.436

Otras ayudas a personas naturales

Cabe sefialar que, en tiempos de pandemia, se realizan compras de 500 cajas de alimentos a familias
de la comuna que producto de la pérdida de empleo, dificultad de realizar compras o por encontrarse
en cuarentena por contagio de covid-19 o contacto estrecho, se veian imposibilitados de suplir las
necesidades bésicas de alimentacion. Estos alimentos se compran durante el afio.

Ademas, se apoya con la entrega de cajas de alimentos que provenian desde gobierno y que
principalmente venian dirigidas a adultos mayores de la comuna.
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Beca Municipal

Destinada a estudiantes que cursaron los cuatro afios de Ensefianza Media en Liceo Isidora Aguirre
Tupper y que ingresan a la educacion superior. Aporta un monto en dinero de $250.000 a cada uno,
pagados en dos cuotas (primer y segundo semestre).

Beca de Devolucion de Matricula

Destinada a estudiantes de educacidén superior, ya sea universidad tradicional, privada o instituto
profesional o de formacion técnica, apoya con el pago total o parcial de la matricula, dependiendo de
su condicidn socioecondmica.

Beca de Apovyo a Estudiantes de Educacién Superior

Debido a la emergencia sanitaria por pandemia COVID 19
la Municipalidad de San Rosendo replantea la entrega de
ayuda a estudiantes de educacién superior transformado
los recursos de la Beca de Movilizacion a una Beca de
apoyo en gastos estudiantiles, considerando que en
tiempos de confinamiento los estudiantes tuvieron que
cambiar su forma de estudiar, no asistiendo directamente a
las instituciones donde se forman, sino mas bien,
empleando las redes sociales y de comunicacién actuales,
lo produjo gastos en conexion a internet, impresiones,
telefonia celular y otros que las familias en muchos casos
les impedia solventar. Aporta un monto en dinero de
$106.194 por estudiante.

Tipo de Beca Beneficiarios Gasto
Municipal 13/1° semestre | $3.000.000
10 12°
semestre
Devolucién de | 25/1° semestre | $2.433.122
Matricula 07/2° semestre
Beca de Apoyo a|113 $11.999.922
Estudiantes de
Educacion Superior
Total $17.433.044
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Farmacia Comunal

Creada con la finalidad de contar con un apoyo para el financiamiento de medicamentos a bajo costo
beneficiando sobre todo a adultos mayores que gastan gran cantidad de dinero en medicamentos. Un
beneficio para todos los habitantes de la comuna.

Total Medicamentos Vendidos

Monto

$5.368.430

Programa de Deporte

En periodo de verano se implementaron las siguientes
actividades:

)l

Escuela de Verano (enero 2020) destinado a nifios y
nifias de 7 a 14 afos de edad, generando instancias
de participacion y recreacion, ofreciendo un espacio
seguro de esparcimiento con actividades al aire libre.
Clinica deportiva (febrero 2020) destinado a nifios,
nifias y jovenes de 10 a 18 afios pertenecientes a la
comuna de San Rosendo, cuenta con la participacion
del entrenador de la Sub 17 y 19 del Club Deportivo
Iberia de Los Angeles y algunos de sus
seleccionados.

Apoyo en la contratacion de arbitros para actividad
deportiva “Campeonato Rubén Selman 2020
organizado por la Asociacion de Fuatbol de San
Rosendo (febrero 2020).

Taller Adulto Mayor en Movimiento (marzo 2020)
fomenta la practica deportiva y el buen uso del
tiempo libre en hombre y mujeres mayores de 60
afios de la comuna.

Programa “Activate en primavera” (diciembre 2020)
programa creado en tiempos de pandemia,
destinado a personas mayores de 60 afios de edad
y tiene como finalidad potenciar la funcionalidad de
las personas mayores, entregando herramientas
que le permita optimizar su movilidad y reintegrase
a la comunidad. Cuenta con asesoria de
profesionales del Centro de Salud Familiar de la
comuna.

MARCADOR OEim————
CADQR OFICIAL
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Programa de Cultura

Presupuesto Municipal: $13.000.000

El Programa anual de cultura contempl6 el desarrollo
de actividades abiertas a la comunidad en temporada
estival, incluyendo presentaciones musicales y
folcloricas de artistas locales en el carnaval de
verano, encuentro internacional de folclore, apoyo a
festival local y presentacion de teatro familiar en las
tardes culturales realizadas en el mes de enero y
desarrollo de talleres de muralismo y batucada en
Escuela de verano.

En el marco del convenio con la Fundacion
PROCULTURA, se inici6 la ejecucion del Proyecto
FNDR de impacto regional “Carmela Vuelve a San
Rosendo: Celebracion del centenario natalicio de
Isidora Aguirre”, que fue financiado por el Gobierno
Regional del Biobio, por un monto de $18.453.094; permitiendo el afio 2020 realizar los disefios del
“Colorea tu patrimonio” y la recopilacion de informacién, historias y fotografias para la creacion de la
pagina web “Estacion Isidora”, ambas actividades como parte del desarrollo del proyecto.

Consejo Comunal de Sequridad Publica (CCSP)

En el afio 2020, el Consejo comunal de seguridad
publica sesiond 9 veces, exponiendo en cada sesién
las problematicas y delitos de baja connotacion social
presentados en la comuna, destacando el bajo nivel de
ellos. De las 9 sesiones de consejo, una se realizd
presencial y las otras 8 de forma telematica debido a la
contingencia sanitaria.

Se trataron probleméticas puntuales dentro de la
comuna, principalmente asociadas al cumplimiento de
las normas sanitarias, como uso obligatorio de
mascarilla, cumplimiento del toque de queda vy
cuarentenas correspondientes.

Durante las sesiones, participaron de forma
permanente las siguientes instituciones: Gobernacién
Provincial, Subsecretaria de prevencion del delito,
Municipalidad, Carabineros, PDI, Gendarmeria,
SENDA y don concejales en representacion del
concejo municipal.
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PROGRAMAS CON FINANCIAMIENTO EXTERNO

Subsidios y Pensiones

Subsidio de Agua Potable:

Es un descuento en la cuenta mensual de suministro del servicio de agua potable, alcantarillado y
tratamiento de aguas servidas. Tiene una duracion de 3 afios, y se extingue también si el hogar posee
tres cuentas sucesivas impagas, si hay cambio de domicilio sin aviso, y/o cambio en la situacion
socioecondmica del hogar.

Subsidio Unico Familiar:

Es un aporte monetario mensual para personas de escasos recursos que no acceden a la Asignaciéon
Familiar porque no son trabajadores dependientes afiliados a un sistema previsional (beneficiarios). Se
entrega por cada carga familiar menor de 18 afios (causantes), quienes también tienen derecho a
prestaciones médicas, preventivas y curativas, y odontoldgicas gratuitas en los Servicios de Salud.

Subsidio de Discapacidad Mental (menores de 18 afios):

Este beneficio es un aporte en dinero que entrega el Estado, en forma mensual, a aquellas personas
con discapacidad mental, menores de 18 afios y carentes de recursos econémicos.

Ademas del dinero en si mismo, la entrega del beneficio, da derecho a los menores, a recibir atencién
médica gratuita en consultorios y hospitales del Servicio Nacional de Salud.

Pension Basica solidaria de Vejez (mayores de 65 afios):

Es un beneficio monetario mensual al que pueden acceder todas las personas que no tengan derecho
a una pension en algun régimen previsional y cumplan los requisitos determinados por la ley.

Tipo de Subsidio N° Beneficiarios
Subsidio Unico Familiar 348
Subsidio Agua Potable 218
Subsidio de Discapacidad Mental 1
(menores de 18 afios)

Pension Béasica Solidaria de Vejez 6
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Programa Fortalecimiento Omil

Financiamiento: $14.080.000
El Programa tiene como objetivo general lograr la insercién laboral de los/as usuarios/as en un empleo
forma y dependiente. Para esto se plantean las siguientes acciones especificas:

i Facilitar el desarrollo de actividades que permitan el encuentro entre oferta y demanda de
trabajo, estableciendo condiciones de operacién (recursos humanos, fisicos y tecnoldgicos)
adecuados para un sistema de intermediacion laboral.

i Desarrollar actividades que aumenten las posibilidades de insercion laboral de los/as
usuarios/as.

1 Fortalecer el trabajo en red de las OMIL, entre ellas y con los empleadores.
9 Fortalecer la red publico-privada de empleo a nivel local y territorial.
Meta anual Cumplimiento | %
Derivado a otra OMIL Sin meta -
Derivado extra OMIL Sin meta -
Orientacién Sin meta Todo el
periodo
Visitas a empresas (via remota) 10 anual 18 180%
Derivado a entrevista laboral Sin meta 150
Vinculado laboral 190 137 72%
Apresto laboral 3 4 133%
Inscripcién BNE (usuarios nuevos) | Todo el periodo | 132 -
Difusién de programas SENCE Todo el periodo | Todo el |-
periodo
Levantamiento de demanda Todo el periodo | Todo el |-
periodo
Solicitud Seguro de Cesantia Todo el periodo | 110
Personas Inscritas para | Todo el periodo | 36
Capacitaciones

Total Inscritos (BNE)
Mujeres | Hombres | Total

83 49 132
Colocados
67 | 73 | 140
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Programa Familias

Tiene por objetivo brindar Seguridades y Oportunidades a las personas y familias que participan en el
programa, de modo de promover el acceso a mejores condiciones de vida.

Los beneficiarios del programa son personas y familias que se encuentran en situacion de pobreza
extrema, que estan dentro del 40% mas vulnerable en el Registro Social de Hogares y para su ingreso
y participacion seran calificados por el Ministerios de Desarrollo Social, deberan manifestar
expresamente su voluntad de cumplir con las exigencias y condiciones del Programa.

Etapa Diaghdstica

Financiamiento: $ 312.000

Consiste en realizar diagnostico de las familias, a través de contacto con las familias, a fin de mostrarles
e invitarles a participar del Programa Familia, verificar datos de contacto, firma de documentos,
caracterizaciéon del grupo familiar necesarios para el ingreso al Subsistema Seguridades y
Oportunidades.

Acompafiamiento Familiar Integral

Financiamiento: $17.220.000

Programa de Acompafiamiento Familiar Integral, considera la ejecucion de los Programas de
Acompafiamiento Psicosocial y Sociolaboral.

El objetivo del Programa de Acompafiamiento Psicosocial es promover el desarrollo de las habilidades
y capacidades necesarias que permitan a las familias su inclusion social y desenvolvimiento autbnomo.
El Programa de Acompafiamiento Sociolaboral es mejorar la capacidad de las personas para generar
ingresos de forma autbnoma, el mejoramiento de sus condiciones de empleabilidad y participacién en
el &mbito laboral, segun los objetivos definidos en el Plan de Intervencién Familiar definidos en el
Programa Eje.

Ao Beneficiarios
2018 18
2019 11
2020 37

Programa Habitabilidad

Financiamiento: $23.520.000

Tiene por objetivo Potenciar las
posibilidades y oportunidades de
desarrollo, inclusibn e integracion
social de las familias beneficiarias de
los Subsistemas “Seguridades y
Oportunidades” y “Chile Solidario”, a
partir de soluciones que contribuyan a
mejorar su calidad de vida en lo que se
refiere a la dimensién de Habitabilidad.
Incluye: Implementacion de servicios
bésicos, Mejoramiento de viviendas,
Equipamiento bésico. Ademas, da
talleres para capacitar en el cuidado y
uso de sus viviendas (los que fueron
realizados en tiempos de pandemia de
forma telematica).
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Ademas, durante el afio 2020 se complementan recursos con el Programa de Asistencia Social a
Personas Naturales, con el objetivo de aprovechar de mejor manera los recursos.
El Programa Habitabilidad durante el afio 2020 beneficié a 09 familias.

Programa Vinculos

Programa cuyo objetivo es el acompafiamiento continuo a los mayores de 65 afios 0 mas que viven
solos 0 con una persona y que se encuentren en situacion de pobreza, que ingresan al Subsistema de
Seguridad y Oportunidades, donde se les entrega herramientas psicosociales que permiten fortalecer
su identidad, autonomia y sentido de pertenencia. Sus acciones estan orientadas a dar respuesta
directa de las necesidades de las personas mayores, generando las condiciones para que accedan a
apoyo social, se conecten con sus pares, a los servicios publicos y con las redes sociales de su
comunidad.

En tiempos de pandemia, existi6 contacto continuo a través de llamadas telefénicas semanales y
visitas, tomando todas las medidas de seguridad e higiene.

Vinculo Acompafiamiento 2018 version 13 (2° afio de ejecucion)
Financiamiento $8.056.283
Beneficia a 25 adultos mayores de la comuna

Vinculo Eje 2019
Financiamiento $1.000.000
Beneficia a 25 adultos mayores de la comuna

Vinculo Acompafiamiento 2019 version 14° (1° afio de ejecucion)

Financiamiento $ 7.033.774
Beneficia a 25 adultos mayores de la comuna
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Programa Red Local de Apoyos y Cuidados (SNAC)

Financiamiento: $36.324.034

En el afio 2020 nuestra comuna es elegida para
ejecutar el Programa Red Local de Apoyos y Cuidados
correspondiente a una linea de accién del Subsistema
Nacional de Apoyos y Cuidados, permitiendo la
identificacion, evaluacién, seguimiento y derivacion de
los hogares.

El programa tiene como propédsito que los Hogares
integrados por personas en situacién de dependencia
(moderada o severa) y sus cuidadores/as accedan a la
oferta de servicios y prestaciones sociales en apoyos y

= chile,

cuidados de manera organizada y acorde a sus | Eggfdya";j; = mal = cuida
necesidades. ’ 536324034, -5 A
En nuestra comuna se ejecutan dos componentes: = . R Cidados
Gestion de la Red Local de Apoyos y Cuidados y B 2
Servicios Especializados de Apoyos y Cuidados.

Apoyosy

Reqgistro Social de Hogares

Financiamiento: $4.000.000

Sistema de informacién cuyo fin es apoyar los procesos de seleccion de beneficiarios de un conjunto
amplio de subsidios y programas sociales. El Registro es construido con datos aportados por el hogar
y bases administrativas que posee el Estado, proveniente de diversas instituciones.

Dentro de la informacién disponible en el Registro Social de Hogares, se incluye la Calificacion
Socioecondmica, la que se construye con la suma de ingresos laborales, de pensién y de capital de
todos los integrantes del hogar, Numero de integrantes del hogar, caracteristicas de los integrantes del
hogar: edad, discapacidad o dependencia, Evaluacion de bienes y servicios a los que accede o posee
un hogar y que permiten inferir su nivel socioecondmico al ser contrastado con el ingreso real percibido
por el hogar.

En periodo de pandemia, el RSH tuvo gran importancia, dado que es el instrumento que permite
entregar informacién para recibir beneficios como Bono Covid e Ingreso Familiar de Emergencia.
Existiendo una gran cantidad de solicitudes de actualizacion de ingresos, principalmente, debido a la
pérdida de empleo de jefaturas de hogar

Solicitudes recibidas Aprobadas Rechazadas
1.055 1027 28
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Programa Promocién de la Salud (Plan Trienal de Promocidn de la Salud)

Financiamiento afio 2019: 17.181.925 — afio 2020 $6.376.064 ejecutados ambos en el 2020.

Busca implementar, entre otras medidas, la generacion
de politicas locales que promuevan la creacion de
entornos saludables para incentivar la practica de
actividad fisica y la alimentacién saludable.

Durante el afio 2020 se intervienen distintos sectores con
las siguientes iniciativas:

- Instalacion de juegos infantiles en Plaza Poblacion
Nuevo Amanecer y sector La Quebrada.

- Instalacion y habilitacion de Plaza de calistenia en
Poblacion Nuevo Amanecer.

- Instalacion de estacionamientos de bicicletas en plaza
ciudadana, Liceo Isidora Aguirre Tupper, Plaza Nuevo
Amanecer, Plaza de calistenia y frontis municipalidad.

- Adquisicion de carpas para instalaciéon de mercados y
ferias de pequefos agricultores.
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Medio ambiente

Sistema de Certificacién ambiental municipal (SCAM): El Sistema de Certificacion Ambiental Municipal,
es un sistema integral de cardcter voluntario, que permite a los municipios instalarse en el territorio
como modelo de gestién ambiental, donde la organica municipal, la infraestructura, el personal, los
procedimientos internos y los servicios que presta el municipio a la comunidad integran el factor

ambiental en su quehacer.

El afio 2020, ya con la certificacion del nivel basico, se retomod la ejecucion del nivel intermedio del
programa, haciendo entrega a la SEREMI de Medio ambiente de las estrategias y plan de capacitacion

a funcionarios.

Programa Regional de Reciclaje: La Municipalidad se
encuentra integrada al Programa liderado por la SEREMI
de Medio ambiente, financiado por el Gobierno Regional
del Biobio, lo que involucra una inversion en la comuna
de méas de 61 millones de pesos, sin transferencia de
recursos al municipio. Este programa busca generar un
sistema de reciclaje en todas las comunas de la region,
aportando con la adquisicion de contenedores, puntos
limpios, material de difusion, talleres a la comunidad,
elementos de proteccién personal, centros de acopio y
equipamiento para preparar el material. Durante el afio
2020, la Municipalidad de San Rosendo recibié 3 puntos
limpios para ser instalados en la comuna, 3 contenedores
de 1100L para recolectar residuos en actividades
publicas y material de difusion del programa.
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DEPARTAMENTO SECPLAN

INFORME GESTION DEPARTAMENTO SECPLAN 2020
El departamento de SECPLAN esta formado por:
Juan Rocha Guzman Director
Alicia Espinoza Vésquez Nicolas Garcia Castillo
Profesionales Asesoria Técnica
Nicolas Garcia Castillo
Mitxi Avello Figueroa

Manuel Salas Figueroa

Pablo Puentes Castillo

Profesional Plan Médico Veterinario

Claudia Morales Arroyo

PRODESAL
Gonzalo Vallejos Catrilao
Gabriela Riguelme Rodriguez
Ivan Almendra Roa
Nicolas Escobar Mufioz

Margarita Bastidas Flores
AREA EDUCACIONAL

Nicole Anabalén Mufioz

Shonja Parada Amigo
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PROYECTOS GESTIONADOS POR LA SECPLAN EN EL ANO2020

FUENTE FINANCIAMIENTO SUBDERE

N° NOMBRE PROYECTO FUENTE MONTO $ ESTADO
FINANCIAMIENTO
1 Construccién sede social sector Programa
rural Turquia Mejoramiento 59.999.999 | En Ejecucion
Urbano
2 Asistencia técnica para el Programa de
’rrje'Joramlen'_ro_de sgcjtores con Mejoramiento de 68.880.000 Ejecutado
déficit de servicios basicos y otros .
Barrios
3 Bacheos y mejoramientos diferentes Programa
calles de lacomuna Mejoramiento 37.000.000 Ejecutado
Urbano
4 Plan médico veterinario en tu Programa 7.500.000
municipio 2020 Tenencia En
Responsable de Ejecucion
Animales de
Compaiiia
5 Construccion y habilitacion de Programa de 59.000.000 En
sistema de agua potable rural en Mejoramiento de Ejecucion
sector Campamento Antena Barrios
6 Plan Mascota Protegida Il, San Programa
ROSENDO Tenencia 3.906.487 En
Responsable de Ejecucién
Animales de
Compainiia
7 Habilitacion y Hermoseamiento de Programa 59.999.999 En
muros en espacios publicos en Mejoramiento Ejecucion
diversos sectores de la Comuna de Urbano
San Rosendo
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FONDO SOCIAL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

N°| NOMBREPROYECTO FUENTE MONTO $ | ESTADO
FINANCIAMENTO
1 | Habilitacion y Mejoramiento FSPR 27.511.629 NO
de soluciones Particulares de Financiado
agua Potable Rural
FINANCIAMIENTO: MINVU
N°| NOMBRE PROGRAMA DESCRIPCION MONTO ESTADO
PROYECTO (EN QUE CONSISTE) $
1 | Pavimentacion 29° |lamado Consiste en la Construccion

Calle Ejercito,

Entre Santiago

Bueras y Ruta
Q-780

Programa de
Pavimentacion
Participativa

de Alrededor de alrededor
de 420 metros de pavimento
en HCV, con aceras y
solucién de aguas lluvias
entre Santiago Bueras y
Cruce de ruta Q-780

332.000.000

En ejecucion

e Implementacion del
Programa

2 | Pavimentacion 30° llamado Consiste en la Construccion| 218.810.000 | Por ejecutar
Calle Esmeralda de Alrededor de alrededor durante el
entre Heritas y de 2.940 m2 de pavimento 2021
Cruz de HCV en calle de 7 m de
Monumental ancho y 1.140 m2 de aceras
y solucién de aguas lluvias
3 Construccion |Espacios Publicos| Consiste en la etapa de
Paseo Disefio de una superficie de
Ferroviario San app. 8000 m2 en sector sur En Ejecucion
Rosendo de casa de Maquinas con el 51.500.000 Etapa Disefio
proposito de construir un
espacio publico adecuado y
gue permita, una primera
etapa para, poner en valor al
patrimonio Ferroviario
4 PROGRAMA PROGRAMA Se contratan a 2
PEQUENAS PEQUENAS | profesionales para trabajar
LOCALIDADES| LOCALIDADES |Diagnostico, Plan de Trabajo 42.400.000 En Eje_cuc_ién
SAN ROSENDO MINVU ’ ' Financiamient

o0 afno 2020 —
2021
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PROGRAMA PROGRAMA Contribuir en un plan de
PEQUENAS PEQUENAS desarrollo de la localidad
LOCALIDADES| LOCALIDADES | para mejorar la calidad de
SAN ROSENDO vida de los habitantes y
potenciar el desarrollo de las
localidades con le ejecucion
del Plan de Trabajo y/o
disefos a proyectos.

1.500.000.000

2021-2024

POSTULACIONES FNDR 2020

N° NOMBRE PROYECTO FICHA IDI Financiamiento

1 | Construccidén Estadio Municipal, comuna de San 30107123-0 FNDR
Rosendo

2 | Construccion Centro Inclusivo Municipal, San 40001894-0 FNDR
Rosendo

3 | Conservacion de Caminos Vecinales Comuna de San 40015987-0 FNDR, CIRCULAR 33

Rosendo

4 | Conservacion de Obras de Arte y otras Obras 40001527-0 FNDR, CIRCULAR 33
Menores, en Caminos Vecinales, San Rosendo

5 | Transferencia Asistencia Técnica para mejorar 40010389-0 FNDR GLOSA 02 5.1
Cartera de Proyectos Comuna San Rosendo.

6 | Ampliacion y Mejoramiento Gimnasio Municipal, San | 40001998-0 FNDR
Rosendo.

7 | Actualizacion y elaboracion de ordenanzas, manuales | 40002012-0 FNDR
de procedimientos y otros

8 | Construccion zona de recreacidn y seguridad en 40001473-0 FNDR

terrenos periféricos, San Rosendo




LICITACIONES DESTACADAS REALIZADAS ANO 2020

N° NOMBRE PROYECTO ID Chile ESTADO OBSERVACION
COMPRA
Bacheos y mejoramiento diferentes
1 | calles Ejecutado
4377-33-LE20 S/IO
2 | Ampliacion y Mejoramiento Sede Ejecutado
Pedro Mont. 4377-35-LE20 SI0
3 | Construccion Sede Social Turquia, EN
San Rosendo 4377-40-LP20 Ejecucion
S/O
4 | Conservacién Sala Cuna Michelle Ejecutado
Bachelet 4377-68-LE20
S/O
5 | Construccion y habilitacion APR En Ejecucion
Campamento Antena 4377-7-LP20 S/O
6 | Estudio Mecanica de Suelo para Ejecutado
nuevo Cesfam 4377-84-LE20 S/O
7 | Plan Médico Veterinario 2020 Contratacién a En Ejecucién
Comuna de San Rosendo Honorarios Médico
Veterinario Claudia S/O

Morales Arroyo

PROYECTOS PRESENTADOS A FINANCIAMIENTO DEL FRIL 2020

Nombre Proyecto

Estado

Habilitacion y Mejoramiento
Plaza Acceso, Comuna de

San Rosendo

40024082-0

Admisible

Mejoramiento Integral Plazas

Sectores, Comuna de San

Infantiles, Diferentes

Rosendo

40024083-0

R.S. Admisible

Peatonales, San Rosendo

Construccion Refugios

40013275-0

En Proceso de ejecucion
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Fotografias de las Actividades Programa de Tenencia Responsable de Animales de
Compaiiia

Tenencia
Responsabl

de Animales de Compai
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PROYECTOS EDUCACIONALES

EJECUTADOS:

1.-Normalizacién Eléctrica LIAT: $10.000.000 (Fondos FAEP 2018)

2.-Reposicion Ventanas LIAT 1ra etapa: $ 61.791.845.- (Fondos FAEP 2018)
3.-Conservacion Sala Cuna Michelle Bachelet: $ 48.959.005.- (Fondos Sub.33 JUNJI)
4.- Equipamiento y Mobiliario Biblioteca Publica: $ 19.988.000.- (SNPC_PMI 2020)

PROCESO DE LICITACION:

5.- Yo confio en mi Escuela _ LIAT: $24.985.745.- (Fondos Secretaria de Educacion Publica)

ESPERA APROBACION SECREDUC FAEP 2019 -2020:
6.- Conservacion Escuela Callejones: $ 23.652.492.- (Fondos FAEP 2020)
7.- Reposicion Ventanas LIAT 2da etapa: $ 42.864.240.- (Fondos FAEP 2019)

INICIATIVAS EN POSTULACION:

8.- Mejoramiento energético de la envolvente Liceo Isidora Aguirre Tupper: (Ministerio de
Energia).

9.- Conservacion Biblioteca Publica San Rosendo. (SNPC_PMI 2021)
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Actividades Relevantes Profesionales Programa Superacion de la Pobreza

Camila Ojeda Yissi
Sebastian David Ponce Urra

Stephania Belén Burgos

Actividad Resultados esperados/ Estado solicitud Estado de
avance
Proyecto Proyecto adjudicado gracias al Fondo de Respuesta Terminado
“Aliviando la Comunitaria, cuya finalidad es dar apoyo a las
carga de socios y | organizaciones territoriales para enfrentar la crisis
socias del sanitaria.
Consejo de la
Discapacidad e Coordinacion para ejecucion de segunda etapa
Esfuerzoy (compre_\ (_je _insumos restantes y posterior entrega
Esperanza’” a beneficiarios)
e Elaboracién de bitdcora de gastos e informe de
actividades correspondiente a la segunda etapa
de implementacién de proyecto.
e Serealiza jornada de cierre del proyecto.
Apoyo en Apoyo a contraparte a través de la OMIL para el Terminado
programa programa "Fortalecimientos OMIL: Centro Inclusivo"
"Fortalecimientos | con el objetivo de integrar a personas en situacion de
OMIL: Centro discapacidad al mundo laboral
Inclusivo”
e Elaboracién y envio de documento Programa de
Inclusion Laboral para Personas en Situacion de
Discapacidad 2020” (14/12/2020).
e Se envia correo con cierre de proceso para
postulacion 2021 y trabajo con el nuevo
equipo de PSP para evaluar posibles
emprendimientos.
Fondo CMPC Terminado
2020* - :
e A la espera de reunion para la firma y

transferencia de fondos. Se realizara traspaso al
equipo 2021 de PSP.
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*Club Adulto Mayor Los afios plateados” y “JJVV
Turquia Norte”

Fondo FOSIS e Se lleva a cabo reuniébn con Fundacién En proceso
“Organizaciones ‘Levantemos Chile” y Organizacion para la
en accion” implementacion del proyecto (11/02/2021). Se
solicitan nuevos antecedentes.

*NOTA: Sélo se ejecutaran actividades

administrativas durante el mes de febrero. El

proyecto se ejecutara en el mes de marzo.
Presentacion plan e Se enviacorreo de invitacion alajornada de
de trabajo equipo cierre. Se informara durante esta semana el En proceso
PSP horario y modalidad a ejecutar.
Proyecto En proceso
“Jabones para 1 Proyecto adjudicado gracias al Fondo de
San Rosendo: Respuesta Comunitaria, cuya finalidad es dar
Innovacion y apoyo a las organizaciones territoriales para
proteccién con enfrentar la crisis sanitaria.
una (nllrad”a e Se coordinara jornada de cierre del proyecto.
ecoldgica
Actividades de Elaboracion de ordenanza ambiental (En proceso, se En Proceso

apoyo (SCAM)

requiere retroalimentacién excel aplicabilidad
ordenanza tipo)

e Se estaalaesperade lacoordinacion (fecha
y hora) de contraparte para reunién entre
encargada de medio ambiente y PSP.
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OTRAS ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO

Gestion con fundacion Reforestemos

Esto permitird seguir plantacion con especies nativas, una ladera del Cerro Centinela

Contraparte con Servicio Superacion de la Pobreza

Permite el trabajo de un abogado, un Ingeniero Constructor y una arquitecta, en diversas
actividades solicitadas por la comunidad

Gestion de Convenio con Municipalidad de Las Condes

Ayuda con profesionales para resolver distintos temas de asesoria.
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ACTIVIDADES PRODESAL SAN ROSENDO 2020
RESUMEN EJECUTIVO

El Servicio Prodesal de San Rosendo atiende 199 agricultores, o familias de agricultores de todo el
territorio Comunal agrupados en forma territorial en 15 sectores, en forma economica en dos
segmentos, emprender y autoconsumo y por ultimo en forma productiva en tres rubros: hortalizas,
produccion animal (apicultura, aves de corral, bovinos y ovinos) y Vifias.

En el caso de la produccion animal y de hortalizas, ambos rubros, estdn enfocados tanto para el
autoconsumo como para el segmento emprender.

DATOS DE LA POBLACION INTERVENIDA

DIVISION POR RUBROS

2

= Subsistema Pecuario = Subsistema Agricola = Apicola = Aves de Corral = Bovinos = Hortofruticola = Ovinos = Vifias

GENERO

= HOMBRES = MUJERES
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El Servicio Prodesal conté con un presupuesto anual de $ 70.607.868.- desglosado en $ 55.607.870
de aporte de INDAP y $ 15.000.000 como aporte del Municipio. Es importante sefialar que por segundo
afio consecutivo el municipio realiza el 100% del aporte monetario sefialado en el convenio.

El presupuesto descrito en el parrafo anterior se destind al pago de los honorarios del equipo técnico,
establecimiento de parcelas demostrativas, insumos agropecuarios, contratacion de especialistas, dias
de campos y gira .

Los usuarios del Prodesal todos los afios pueden presentar distintos proyectos de fomento productivos
a INDAP, de los cuales los principales son los Fondos de apoyo Inicial (FAI) o de Capital social y las
Inversiones para el Fortalecimiento Productivo (IFP).

Durante el afio 2020, el Equipo Técnico presentd mas de 70 proyectos, adjudicAndose para los usuarios
del Prodesal en proyectos productivos un total de $ 130.500.694*, desglosados en el siguiente cuadro:

17.710.000
55.000.000
1.896.006

5.472.5165

1.169.523

A través de Proyectos presentados con otras organizaciones como Servicio Pais se obtuvo aportes
extras por parte del Municipio segun el siguiente cuadro:

2.500.000

20.000.000

22.500.000

También en forma extraordinaria, se postulé la segunda etapa del “Mercado Campesino”, el cual fue
aprobado, logrando con ello conseguir la primera etapa de construccién del Mercado Esfuerzo
Campesino, monto incluido en el total de inversiones.
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DIRECCION DE OBRAS MUNIGEBA

Obras en ejecucion durante el afio 2020

Contratista Monto$ IVA Incluido
Nombre Proyecto Estado | Financiamient( _ _
Nombre Disponible | Contratado
Mejoramiento Multicang Eduardo Andre
Quinta Ferroviaria, Sg Terminadd GORE $54.770.00¢ $54.287.430
Wood Escoba
Rosendo
Mejoramiento Multicang Eduardo rdres
Poblacion CORVI, Sa] Terminadq SUBDERE $59.999.00¢ $59.104.205
Wood Escoba
Rosendo
Construccion Estructu Eduardo Andre
Techada Sector Los| Terminadg GORE $59.999.00( $58.998.474
: Wood Escoba
Callejones, San Rosen
Demolicién de Viviende
Limpieza de Terreno . Oscar Carrasc
Municipal Ubicado en If fEmiiEs MUNICIPAL Uribe $0 $0
s/n San Rosendo
Normalizacién Eléctric
Liceo Isidora Aguirrel ¢/ inaqd FAEP Infoelec SPA.| $10.000.00( $8.566.089
Tupper, de la Comuna
San Rosendo
Conservacion Irfra CISCA
Estructura Liceo ISidof ¢ inags  FAEP construccion) ¢4, 133 924 $61.791.845
Aguirre Tpper, de la Servicios e
Comuna de San Roser Inmobiliaria Ltd
Construccién y Habilitag MakaBola SPA
de Sistema de Agua En UTP Sistemas {
Potable Rural Sector] _. . SUBDERE Riego Juan | $59.999.99( $57.509.930Q
{ Ejecucion .
Campamento Antena, { Francisco
Rosendo Villanueva EIR
Construccién Pozos
Profundos Sector Urba] Terminadg MUNICIPAL | Makal Solar Sg  $6.000.000| $5.747.700
San Rosendo
Ampliacién y Mejoramie
Sede Pedidontt, San| Terminadqd ~ GORE Eduardo André o,/ 159 00 $44.115.083
Wood Escoba
Rasendo
Mejoramientos Diversos
Sala de Urgencia, Los Robles
Emergencia Respirator] Terminadg CESFAM Construccione| $5.000.000{ $4.999.777
Cesfam Il (Kinesiologij Ltda.

San Rosendo
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Bacheos y Mejoramient Los Robles
Diferentes Calles Com{ Terminadd SUBDERE Construccione| $37.000.00¢ $37.000.000
San Rosendo Ltda.
Construccién Mampat ég%g;ce:ig?
CESFAM, Comuna de { Terminadc CESFAM - Y | $1.00000 | $1.000.000
Servicios Bonai
Rosendo
spa
Compra y Distribucién
Base Estabilizada Par . Constructora
Mantencién de Camind Terminadd MUNICIPAL Villarrica Ltda $7.000.000| $6.999.688
San Rosendo
Conservacion Sala Cu N Ag:llJ(I)\ll;lrﬁL DH Los Robles
Michelle Bachelet, Sal Terminadd JARDNES Construccione| $48.959.441 $48.959.005
Rosendo INEANTILES Ltda.
Habilitacién Sistema AP . Sermacol
Fuerte, San Rosendc Terminadq MUNICIPAL Ingenieria SP/ $2.300.000| $2.051.263
Provisién e Instalacién
Juegos Infantiles, Sal Terminadq MUNICIPAL | Abastech SPA $17.181.925 $16.826.541
Rosendo
Construccion Sede So( En Los Robles
Sector Turquia, San| . . SUBDERE | Construccione| $59.999.999 $59.999.998
Ejecucion
Rosendo Ltda.
Mejoramiento, Ampliacil
Modificacion de , Mario Alfredo S 0
Dependencias Municipa Terminadd MUNICIPAL Martin Obrequ $12.500.315 $12.500.315
San Ros®lo
Construccion Huella d Mario Alfredo S
Hormigdn Sector Antel Terminadg MUNICIPAL . $32.000.00¢ $31.707.015
Martin Obrequ
Comuna de San Roser
Compra y Distribucién
Base Estabilizada Patr; . Constructora
Mantencién de Camine Terminadd MUNICIPAL Villarrica Ltda $3.000.000| $2.998.800
San Rosendo
$582.902.59 $575.163.15
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SECRETARIA MUNICIPAL

CONVENIOS FIRMADOS DURANTE EL PERIODO ENERO i DICIEMBRE 2020

N°
Dcto
100
425
639
1142
1301
1482
1483
1484
1485
1486
1487
1488
1489
1490
1491
1492

1493
1494
1495
1496
1497
1500
1972
2081
2126
2154
2161
2177
2533
2697
2771
3021
3226
3361

(dd/mm/aaa

08012020
24012020
07022020
17032020
31:032020
24042020
24042020

Breve descripcion del objeto del acto

A. convenio complementario Programaédejddd salud rural
Aprueba convenio Indap

A. Convenio Programa OMégasda 1 afio 2020

A. Convenio Sistema de apoyo de usuarios prestaciones sociales 2
Aprueba convenio transf.entre la Municipalidad y Contratista Robjal
A. Prérroga camio Programa capacitacion y formacion At. Primaria
A. prorroga conv. Prog. Deteccion intervencion y referencia asist. A

24.04.2020 A. Prorroga convenio Prograrequiéad rural

24042020
24042020
24042020
24042020
24042020
24042020
24042020
24042020

24042020
24042020
24042020
24042020
24042020
24042020
24062020
06072020
16072020
15072020
15072020
17072020
25082020
09092020
22092020
14102020
23102020
02112020

A. prorroga convenio programa resolutiatetgEmprimaria

. prorroga convenio programa servicio de urgencia rural

. convcomplementario Prog. Fortalecimiento dehtenarsmAt.primari
. convenio programa modedtedeidimtegral de salud familiar
Convenjarograma espacios amigablesapalascentes

. convenio ProgrameeBliga sana

. Convenio Programa GES odontologico

. convenio Prog. Fortalecimientowso humano en At. Primaria de |
alud
. prorroga convenio programa mejavaari@néenciondontolégica

prorroga convenio Programa sembrando sonrisas

. prorroga convenio progoatoatologidgategral

prorroga convenio programa fondmaedapara enfermedamntésicas
prorroga convenio programa apoyo desarrollo Psicosocial

. convenio de imagenes diagnosticas
Convenjaroyectaonstruccidefugie peatonales urbanos
convenioonservaci@ala cuna Michelle Bachelet

. convenio programa Fomil

. convenio delaboracid@ntre servicio salud y MunicipalidRdoSn

. convenio campafia de invierno 2020

A. convenio programa fortalecimiento municipal 2020
A.modificaci@onvenio Sist. De apoyo de prestaciones sociales 202
A.conv. complementario Piartalecimiento del recuerdo humano covi
A. Convenjrog. Fondos de intervenciones de apoyo desarrollo infal
A. convenio deoperacidPrograma Pediaes localidades

A. convenio delaboracid@rograma Servipais

A. convenio programa apoygest#hocakatencioprimaria

>>>>>>PP>>P>P>PO>>>>> > >

Monto

$7.250.000
$57.592.562
$14.080.000
$2.800.000
$26.746.375
$893.579
$2.620.810
$14.95988
$6.142.220
$27.397.037
$17.513.034
$2.913.881
$12.338.246
$16.826.368
$3.524.725
$5.484.382

$20.093.965
$360.392
$16.816.449
$24.425.815
$6.791.220
$10.989.498
$60.000.000
$48.959.441
$9.400.000
$0
$4.750.000
$7.089.443
$4.000.000
$9.916.736
$5.660.000
$0
$3.000.000
$2.815.655
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3369
3464
3607
3640
3739
3780

02112020
10112020
18112020
19112020
26112020
27112020

A. conwcooperacidaontransf. Recursos sigrtCAmbiental municipal
A. convenio recurso Programa apoyo integral al adulto mayor

A. convenio Programa red local de apoyos y cuidados

A.conv. complementario Progl€arhiento covid del recurso humano
A. convransferencia apoyo integral adulto202@o

A. Convenimplementacipnogramas pequefias localidades

$1.400.000
$1.154.409
$36.324.034
$4.958.368
$18.328.817
$42.400.000
$558.716.74
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UNIDAD DE CONTROL INTERNO

A la unidad de control interno le corresponde realizar la auditoria operativa interna, controlar la ejecucion
financiera y presupuestaria municipal, representar al Alcalde los actos que estime ilegales, colaborar
con el concejo para el ejercicio de sus funciones fiscalizadoras y asesorar al concejo en la definicién
de auditorias externas. Durante el afio 2020 se revisaron 4.373 Decretos Alcaldicios con su respectiva
documentacion de respaldo (Bases Administrativas, Bases Especiales, Bases Técnicas, Contratos,
ordenes de compra, cotizaciones, planillas, actas de recepcion, etc.)

RESOLUCIONES TRANSPARENCIA
Durante el afio 2020 no se recibieron reclamos ante el consejo para la transparencia.

En relacion a las solicitudes de derecho a la informacion, se recibieron 128 solicitudes de informacion
a través del portal www.portaltransparencia.cl, al término del afio 2020 el estado de estas solicitudes
era 106 de ellas con respuesta remitida, 18 en elaboracién de respuesta y 4 anuladas por no ser
solicitudes de informacion publica. Durante el afio 2020 no existieron informaciéon de cumplimiento o
fiscalizacién del Consejo para la transparencia.

PRINCIPALES OBSERVACIONES DE LA CONTRALORIA REGIONAL DEL BIO BIO

Mediante resolucion exenta N° 83 del 06 de febrero de 2020 de la Contraloria Regional del Biobio, se
aprueba sumario administrativo y la vista fiscal correspondiente como consecuencia del proceso
disciplinario que se instruyera en este Municipio mediante resolucion exenta N° 916, de 2016, de la
sefalada Sede Regional y se proponen medidas administrativas contra la funcionaria Mirzia Gallardo
Lagos, la ex funcionaria Claudia Estrada Vejar y el ex Alcalde de la comuna, Ovidio Sepulveda San
Martin.

Mediante resolucion exenta N°PD00084 de fecha 07 de febrero de 2020 de la Contraloria Regional del
Bio Bio se aprueba sumario administrativo y la vista fiscal correspondiente como consecuencia del
proceso disciplinario que se instruyera en este Municipio mediante resolucion exenta N°PD815 de fecha
12 de agosto de 2019, de la sefialada Sede Regional y se proponen medidas administrativas contra el
Alcalde de la comuna don Rabindranath Acufia Olate
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DEPARTAMENTRE EDUCACION MUNICIPAL

ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES

La llustre Municipalidad de San Rosendo, por intermedio de su Direccién de Educacién Municipal
(DAEM), administra un total de 4 establecimientos educacionales, los que representan a los niveles
de Prebésica a Ensefianza Media y modalidades educativas posibles de acuerdo a la normativa y
estructura del sistema educacional chileno.

El detalle de los Establecimientos Educacionales a cargo del DAEM, es el siguiente:

TIPO DE ESTABLECIMIENTOS N° DE ESTABLECIMIEN
ParvuloSala Cuna 1
EscuelaBéasicafkurales 2
Basicd Liceo 1
TOTAL 4

CARACTERIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTO EDUCACIONALES

Establecimientos Breve caracterizacion
Liceo Isidora Aguirre Tupper Liceo Mixto Imparte Ensefianza Basica y Media cor|
Escuela LdSallejore Escuela Bésica Mixta Imparte Ensefianza

Basica Completa con JEC

Escuela Turquia Escuela Béasica Mixta

Imparte Ensefianza Basica con JEC 1° a 6°

Sala Cuna Presidenta Michelle Bacl Sala Cuna Mixta

Atiende bebés de 1 afio 4 meses a dos afos
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DOTACION Y MATRICULA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

PERSONAL UNIDADES EDUCATIVAS

ESCUELA G-1139

DOCENTES
ASISTENTES

N W

ESCUELA G-1218

N

DOCENTES
ASISTENTES 1

LICEO ISIDORA AGUIRRE TUPPER

DOCENTES 33
ASISTENTES 25

SALA CUNA

ENCARGADA 01
ASISTENTES 03

DAEM

DIRECTOR 01
ADMINISTRATIVOS | 10
AUXILIAR 01




MATRICULA COMUNAL

CURSO LICEO ESCUELA G-1139 | ESCUELA G- TOTAL
ISIDORA 1218

PRE KINDER 10 10
KINDER 20 20
1° 35 3 4 42
2° 14 2 0 16
3° 23 4 1 28
4° 22 3 2 27
5° 33 4 1 38
6° 22 3 1 26
7° 26 4 30
8° 27 4 31
1° MEDIO 32 32
2° MEDIO 26 26
3° MEDIO 26 26
4TO MEDIO 22 22
total 338 27 9 374

* El detalle de la matriculan losE educacionalessal 04 de marzo de 2021.

RESULTADOS SIMCE POR ESTABLECIMIENTO

RESULTADOS SIMCE LICEO ISIDORA AGUIRRE TUPPER

ASIGNATURA CURSO ANO 2019

LENGUAJE 4TO BASICO SIN RESULTADOS

MATEMATICAS 4TO BASICO SIN RESULTADOS

HISTORIA 4TO BASICO SIN RESULTADOS

ASIGNATURA CURSO ANO 2018 ANO 2019
LENGUAJE 6TO BASICO 281 SIN RESULTADOS
MATEMATICAS 6TO BASICO 286 SIN RESULTADOS
HISTORIA 6TO BASICO NO RINDE SIN RESULTADOS
ASIGNATURA | CURSO ANO 2019

LENGUAJE 8VO BASICO | 223

MATEMATICAS | 8VO BASICO | 236

HISTORIA 8VO BASICO | 222
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RESULTADOS SIMCE ESCUELA G-1139 LOS CALLEJONES

* ESCUELA G-1218 POR EL NUMERO DE ALUMNOS QUE LO RINDE NO SE ENTREGAN

RESULTADOS

ASIGNATURA | CURSO ANO 2019

LENGUAJE 4TO BASICO | SIN RESULTADOS

MATEMATICAS | 4TO BASICO | SIN RESULTADOS

HISTORIA 4TO BASICO | SIN RESULTADOS

ASIGNATURA | CURSO ANO 2018 ANO 2019
LENGUAJE 6TO BASICO | 281 SIN RESULTADOS
MATEMATICAS | 6TO BASICO | 286 SIN RESULTADOS
HISTORIA 6TO BASICO | NO RINDE SIN RESULTADOS
ASIGNATURA | CURSO ANO 2019

LENGUAJE 8VO BASICO | 258

MATEMATICAS | 8VO BASICO | 264

HISTORIA 8VO BASICO | 286
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CONDICIONES DE CALIDAD PARA LA EDUCACION

Este cuadro incorpora las Iniciativas prioritarias a desarrollar en las 3 Unidades Educativas de la
Comuna.

ANO 2020 ANO 2021
INICIATIVAS COMUNALES DE N° ESTABLECIMIENTOS N
CALIDAD ESTABLECIMIENTOS
QUE CUENTAN CON LA
INICIATIVA QUE CUENTAN CON
LA INICIATIVA

ENCARGADA CONVIVENCIA 1 1
ESCOLAR
ASISTENTES DE AULAS 1 1
EQUIPO PSICOSOCIAL 1 1
APOYO CONDICION FISICA 1 1
ALUMNOS PRE KINDER Y KINDER
TALLERES DE TELAR A 1 1
ESTUDIANTES
TALLERES ACCIONA 1 1
TALLER ROBOTICA 1 1
TALLERES DE MURALES 3 1
TALLER AJEDREZ 1 1
BANDA DE GUERRA 1
TALLER DE CERAMICA 1 1
TALLER DE MANUALIDADES 3 1
APODERADOS
TALLER DE FOLCLOR 1
CORRIDA ESCOLAR 3
MODULO EDUCATIVO PARA
ESTUDIANTES CON NNE 1 1
PERMANENTES (Cultivo Hidrop6nico)
TALLERES DE DEBATE. 1 1
TALLERES DE FOLCLOR 1
APODERADOS
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Becas de Mantencion JUNAEB

N° de alumnos que obtuvieron la Beca Presidente de la Republica el afio 2020: 09

N° de alumnos que obtuvieron la Beca Indigena el afio 2020: 03

Los alumnos con la BECA BARE, solo renuevan (09 renovantes).

Renovacion Becas de Mantencion JUNAEB
(2020-2021)

Beca Presidente (educacién superior) 29
Beca Presidente (educacion media) 26
Beca Indigena (educacién basica y media) 03
Beca de Apoyo a la Retencion Escolar (educacién media) 9

Numero de alumnos beneficiados con canasta alimenticia del Programa de Alimentacion
Escolar Liceo Isidora Aguirre Tupper de San Rosendo (PAE).

Entrega de canasta N°1, nimero de alumnos favorecidos en el LIAT (26-03-2020): 200 alumnos.
Entrega de canasta N°2, nimero de alumnos favorecidos en el LIAT (28-04-2020): 198 alumnos.
Entrega de canasta N°3, niumero de alumnos favorecidos en el LIAT (25-05-2020): 287 alumnos.
Entrega de canasta N°4, nimero de alumnos favorecidos en el LIAT (15-06-2020): 287 alumnos.
Entrega de canasta N°5, nimero de alumnos favorecidos en el LIAT (06-07-2020): 287 alumnos.
Entrega de canasta N° 6, nimero de alumnos favorecidos en el LIAT (28-07-2020): 286 alumnos.
Entrega de canasta N°7, nimero de alumnos favorecidos en el LIAT (18-08-2020): 286 alumnos.
Entrega de canasta N°8, numero de alumnos favorecidos en el LIAT (08-09-2020): 286 alumnos.
Entrega de canasta N°9, nimero de alumnos favorecidos en el LIAT (01-10-2020): 285 alumnos.
Entrega de canasta N° 10, nimero de alumnos favorecidos en el LIAT (19-10-2020): 285 alumnos.
Entrega de canasta N° 11, nimero de alumnos favorecidos en el LIAT (16-11-2020): 285 alumnos.

Entrega de canasta N° 12, numero de alumnos favorecidos en el LIAT (02-12-2020): 285 alumnos.
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Cobertura del servicio alimentacién escolar
Liceo Isidora Aguirre Tupper (almuerzo).

Nivel de transicion N°1: Total almuerzo asignado 31 raciones

Nivel de transicion N°1: Total almuerzo asignado 12 raciones

Nivel Basica: Total almuerzo asignado 146 raciones

Nivel Media: Total almuerzo 60 raciones

Reporte 2° semestre afio 2020

Programa de Salud Escolar 2020

Areas de atencion Establecimiento Cantidad

Atencién oftalmolégica LIAT 25

Atencién auditiva LIAT 3

Atencion de columna LIAT 2

Lentes entregados LIAT 23

Programa Pro Retencidon Escolar 2020

Beneficio Establecimiento Cantidad

Alumnos favorecidos con tarjetas Gift Card LIAT 53

Alumnos favorecidos con tarjetas Gift Card Los Callejones 3
TOTAL 56

Encuesta de medicién de vulnerabilidad 2020

Cursos Establecimiento Aplicada

1° Nivel de transicién LIAT 100%

2° Nivel de transicién LIAT 100%
LIAT - Turquia -

1° Ao bésico Los Callejones 100%
LIAT- Turquia -

5° Ao bésico Los Callejones 100%

1° Aflo medio LIAT 100%
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Proceso de eleccion de computadores Beca TIC

2021

Establecimiento Cantidad
LIAT 26
Escuela Los Callejones 2
Escuela de Turquia 2
TOTAL 30

Programa de Salud Oral 2021

Servicio otorgado Cobertura
Control 133
Ingreso 35
Urgencia 0
Radiografia 5

Revalidacion Tarjeta Nacional Estudiantil (TNE). Operativo realizado el dia viernes 06 de
noviembre en el Liceo Isidora Aguirre Tupper de San Rosendo.

Cursos Cantidad
6°, 7°, 8° afio basico (LIAT) 23
2°, 3° y 4° afio medio (LIAT) 22




BALANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2020

CUENTAS PRESUPUEST( PRESUPUEST(  SALDO PERCIBIDC POR
PERCIBIR

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE  PRESUPUES PARCIAL ACUMULADC A LA FECHA
1150000 DEUDORES 1.284.000.00 1.708.110.75 502.918.66{ 115.771.53. 1.205.192.08 0
000000000 PRESUPUESTARIOS
1150500 CXC 1.236.000.00 1.275.220.00  85.045.55¢ 112.384.03; 1.190.74.441 0
0000006000 TRANSFERENCIAS

CORRIENTES
1150503 DE OTRAS 1.236.000.00 1.275.220.00  85.045.55¢ 112.384.03; 1.190.174.44 0
006000000 = ENTIDADERUBLICAS
1150503 DE LA 885.000.00! 920.131.00(  30.881.20( 86.165.15¢ 889.249.80! 0
003000000 = SUBSECRETARIA DI

EDUCACION
1150503 SUBVENCION DE 595.000.00! 595.000.00! 3.269.174 49.421.37¢ 591.730.82! 0
008001000 = ESCOLARIDAD

SUBVENCION FISCA

MENSU
1150503 SUBVENCION DE 160.000.00! 184.400.00(  13.320.30: 27.655.03¢ 171.079.69: 0
003002000 ESCOLARIDAD

SUBVENCION PARA

EDUCAC
1150503 ANTICIPOS DE LA 0 10.731.00( 676 0 10.730.32¢ 0
003003000 = SUBVENCION DE

ESCOLARIDAD
1150503 SUBVENCION 130.000.00! 130.000.00(  14.291.04¢ 9.088.74€ 115.708.95 0
003004000 ESCOLAR

PREFERENCIAL LEY

N° 20248
1150503 DE LA DIREIION DE 208.000.00! 229.069.00(  53.466.65¢ 8.218.87¢  175.602.34. 0
009000000 = EDUCACION
1150503 FONDO APOYO 190.000.00! 190.000.00(  56.695.01¢ 0 133.304.98; 0
009003000 EDUCACION PUBLIC
1150503 OTROS 18.000.00( 39.069.00( -3.228.362 8.218.87F  42297.362 0
009999000
1150503 DE OTRAS 43.000.00( 18.600.00( 697.703 0 17.902.29; 0
099000000 ENTIDADES PUBLIC
1150503 DE LA MUNICIPALID 100.000.00! 107.420.00( 0 18.000.00( 107.420.00! 0
101000000 @A SERVICIOS

INCORPORADOS A !
1150800 CX C OTROS 48.000.00( 48.000.00(  32.982.35:  3.387.50: 15.017.64¢ 0
000000000 INGRESOS

CORRIENTES
1150801 RECUPERACIONES 45.000.00( 45.000.00( 29.982.35:  3.387.50% 15.017.64¢ 0
0000006000 = REEMBOLSOS POR

LICENCIABEDICAS
1150801 ART.12 LEY N° 1861 45.000.00( 45.000.00(  29.982.35:  3.387.507 15.017.64¢ 0
002006000 Y LEY N°19.117 AR1

UNICO"
1150899 OTROS 3.000.00( 3.000.00( 3.000.00( 0 0 0
006006000
1150899 OTROS 3.000.00( 3.000.00( 3.000.00( 0 0 0
999000000
1151500 SALDO INICIAL DE 0 384.890.75! 384.890.75! 0 0 0
006006000 = CAJA

TOTAL 1.284.000.00 1.708.110.75 502.918.66! 115.771.53: 1.205.192.08 0
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BALANCE PRESUPUESTARIO DE GASTOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2020

CUENTAS
CODIGO

21500000006
006000
21521-00000
006000
21521-01-006
006000
21521-01-00%
006000
21521-01-00%
001000
21521-01-00%
002000
21521-01-00%
002001

21521-01-00%
004000
21521-01-00%
004002

21521-01-00%
007000

21521-01-00%
007001

21521-01-00%
003000
21521-01-00%
009001

21521-01-00%
003003

21521-01-00%
009004

21521-01-00%
009999

21521-:01:00%
014000
21521-:01-00%
014005
2152101001
019000
21521-01-00%
013002

21521-01-00%
019004

DENOMINACION

ACREEDORES
PRESUPUESTARIC

C X P GASTOS EN| 1.025.165.000

PERSONAL
PERSONAL DE
PLANTA
SUELDOS Y
SOBRESUELDOS
SUELDOS BASE

ASIGNACION DE
ANTIGUEDAD
ASIGNACION DE
EXPERIENCIA, AR’
48, LEY N° 19.070
ASIGNACION DE
ZONA
ASIGNACION DE
ZONA, ART. 26, Dt
LA LEY N°19.37
ASIGNACIONES DI
D.L. N°3.551, DE
1981
ASIGNACION
MUNICIPAL, ART. :
Y 31 DL. N° 3.551, [
ASIGNACIONES
ESPECIALES
MONTO FIJO
COMPLEMENTARI!
ART. 3, LEY N°
19.278
BONIFICACION
PROPORCIONAL,
ART.8 LEY N° 19.4;
BONIFICACION
ESPECIAL
PRG-ESORES
ENCARGADOS DE
ESC

OTRAS
ASIGNACIONES
ESPECIALES
ASIGNACIONES
COMPENSATORIA
BONIFICACION AR
3, LEY N° 19.200
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDA
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDA|
DIFECTIVA
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDA
ART. 9°, DECRETO
25

PRESUPUEST PRESUPUEST!

INICIAL
1.284.00000

428.150.000

376.336.000

129.500.000

0

0

30.836.000

30.836.000

1.000.000

1.000.000

156.000.000

4.000.000

7.000.000

5.000.000

140.000.000

4.0@.000

4.000.000

14.000.000

10.500.000

3.500.000

VIGENTE

1.708.110.755 | 292.922.199

SALDO

PAGADO

PRESUPUES PARCIAL

1.240.372.700 57.272.475

560.61000

511.436.000

217.600.000

7.900.000

7.900.000

32.63@00

32.636.000

5.100.00

5.100.000

198.300.000

0

5.000.000

193.300.000

4.000.000

4.000.000

0

0

27.453.558

15.595.954

96.908

17.971

17.971

94.138

94.138

89.339

89.339

1.577.807

0

1.516.934

60.873

4.000.000

4.000.000

0

0

159.679.512

103.874.830

46.119.679

33.656.092

14.911.048

0

0

2.230.853

2.230.853

342.445

342.445

13.224 85

0

238.048

12.986.577

PORPAGAR‘

ACUMULADC A LA FECHA
1.257.684.29] 157.504.259

1.022.245.51( 160.854.709

438.432.142

397.117.426

173.946.080

0

0

26.025.277

26.025.277

4.010.329

4.010.329

157.682.419

0

2.787.705

154.894.714

94.724.300
98.722.620
43557.012
7.882.029

7.882.029

6.516.585

6.516.585

1.000.332

1.000.332

39.039.774

0

695.361

38.344.413
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21521-01-00%
028000

21521-01-00%
028002

21521-01:00%
046000
2152101-00%
049000

21521-01-00%
049001

21521-01-002
006000
21521-01-002
002000

21521-01-003
006000
21521-01-003
001000
21521-01-003
001002
21521-01-003
003000
21521-01-003
003003

21521-01-004
006000
21521-01-004
005000
21521-01-004
006000

21521-01-005
006000
21521-01-005
001000
21521-01-005
001001
21521-01-005
003002
2152101-005
002000
21521-01-005
003000
2152101-005
003001

21521-01-005
004000

2152102000
006000
21521:0200%
006000

ASIGNACION DE
ESTIMULO
PERSONAL MEDIC
Y PROFESORE
ASIGNACION POR
DESEMPERNO EN
CONDICIONES
DIFICILES,
ASIGNACION DE
EXPERIENCIA
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDA
DIRECTIVA Y
ASIGNACI
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDA|
DIRECTIVA
APORTES DEL
EMPLEADOR
OTRAS
COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES P(
DESEMPERNO
DESEMPENO
INSTITUCIONAL
BONIFICACION
EXCELENCIA
DESEMPENO
INDIVIDUAL
ASIGNACION
ESPECIAL DE
INCENTIVO
PROFESIONAL, AF
REMUNERACIONE
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINARIC
COMISIONES DE
SERVICIOS EN EL
PAIS
AGUINALDOS Y
BONOS
AGUINALDOS

AGUINALDO DE
FIESTAS PATRIAS
AGUINALDO DE
NAVIDAD

BONOS DE
ESCOLARIDAD
BONOS
ESPECIALES
BONO
EXTRAORDINARIC
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL
BONO DE
ESCQARIDAD
PERSONAL A
CONTRATA
SUELDOS Y
SOBRESUELDOS

1.000.000

1.000.000

40.000.000

0

35.000.000

35.000.000

5.814.000

4.000.000

4.000.000

1.814.000

1.814.000

1.000.000

300.000

700.000

10.000.000

4.880.000

2.680.000

2.200.000

1.200.000

3.500.000

3.500.000

420.000

286.350.000

255.086.000

1.000.000

1.000.000

40.000.000

4.900.000

4.900.000

14.400.000

14.400.000

22.214.000

20.400.000

20.400.000

1.814.000

1.814.000

1.000.000

300.00

700.000

11.560.000

4.880.000

2.680.000

2.200.000

1.200.000

5.060.000

5.060.000

420.000

313.970.000

289.886.000

1.000.000

1.000.000

8.711.062

8.729

8.729

1.446.001

1.446.001

1.900.500

86.500

86.500

1.814.000

1.814.000

1.000.000

300.000

700.000

7.511.103

3.586.825

1.386.825

2.200.000

4278

3.500.000

3.500.000

420.000

13.031.375

6.665.198

2.698.284

248.837

248.837

7.656.886

7.656.886

4.806.701

4.806.701

4.806.701

0

0

24.265.997

21.985.695 254.926.503

31.288.938

4.164.383

4.164.383

16.952.319

16.952.319

20.313.500

20.313.500

20.313.500

0

0

4.048.897

1.293.175

1.293.175

0

1.195.722

1.560.000

1.560.000

271.876.959

0

726.888

726.888

-3.998.320

-3.998.320

29.061.666

28294.299
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21521-0200%
001000
21521-0200%
002000
21521-0200%
002001

21521-0200%
004000
215210200t
004002

21521-0200%
007000

21521-0200%
007001

215210200k
003000
215210200k
009001

21521-0200%
003003

2152102001
009004

21521-0200%
009006
215210200t
009999

215210200t
027000

215210200t
027002

2152102001
036000

2152102001
036002

215210200t
044000
2152102002
006000
2152102002
002000

2152102003
006000
21521:02003
001000
21521-02003-
001002

SUELDOS BASE

ASIGNACION DE
ANTIGUEDAD
ASIGNACION DE
EXPERIENCIA, AR’
48, LEY° 19.070
ASIGNACION DE
ZONA
ASIGNACION DE
ZONA, ART. 26, LE
N°e 19.378
ASIGNACIONES DI
D.L. N°3.551, DE
1981
ASIGNACION
MUNICIPAL, ART. -
Y 31 D.L. N° 3,551,
ASIGNACIONES
ESPECIALES
MONTO FIJO
COMPLEMENTARI!
ART. 3, LEY N°
19.278
BONIFICACION
PROPORCIONAL,
ART. 8, LEY N°
19.410
BONIFICACION
ESPECIAL
PROFESORES
ENCARGADOS DE
RED MAESTROS C
MAESTROS
OTRAS
ASIGNACIONES
ESPEIALES
ASIGNACION DE
ESTIMULO
PERSONAL MEDIC
Y PROFESORE
ASIGNACION POR
DESEMPERNO EN
CONDICIONES
DIFICILES,
ASIGNACION DE
EXPERIENCIA
CALIFICADA
ASIGNACION POS’
TITULO, ART. 42,
LEY N° 19.378
ASIGNACION DE
EXPERIENCIA
APORTES DEL
EMPLEADOR
OTRAS
COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES P(
DESEMPERNO
DESEMPENO
INSTITUCIONAL
BONIFICACION
EXCELENCIA

132.000.000

0

0

22.000.000

22.000.000

200.000

200.000

81.386.000

100.000

4.00.000

50.000

50.000

77.186.000

1.000.000

1000.000

2.000.000

2.000.000

16.500.000

22.264.000

22.264.000

3.000.000

3.000.000

3.000.000

138.900.000

1.900.000

1.900.000

27.200.000

27.200.000

200.000

200.000

100.886.000

100.000

500.000

50.000

50.000

100.186.000

1.000.000

1.000.000

2.000.000

2.000.000

17.800.000

12.764.000

12764.000

4.600.000

4.600.000

4.600.000

2.270.815

59.881

59.881

49.627

49.627

200.000

200.000

1.061.378

100.000

429.069

50.000

50.000

432.309

1.000.000

1.000.000

2.000.000

2.000.000

23.497

1.217.142

1.217.142

78.319

78.319

78.319

10.565.076

0

0

2.100.552

2.100.53

7.779.556

0

0

7.779.556

1.540.511

1.083.410

1.083.410

1.196.892

1.196.892

1.196.892

122.910.527

0

0

24.443.014

24.443.014

89.796.459

0

70.931

0

89.725.528

17.776.503

10.779.491

10.779.491

4.521.681

4.521.681

4.521.681

13.718.658
1.840.119

1.840.119

2.707.359

2.707.359

10.028.163

0

0

10.028.163

0
767.367

767.367

76



21521-02004
006000
21521-02004
005000
21521-02004
006000

2152102005
006000
21521-02005
001000
2152102005
001001
21521-02005
001002
2152102005
002000
21521-02005
003000
21521-02005
003001

21521-02005
004000

2152103000
0a0-000
21521-0300%
006000

2152103004
006000

2152103004
003000
2152103005
006000
21521-03999
006000
2152103999
001000
21521-03999
999000
2152200000
006000

2152201-000
006000
2152201-00%
006000
2152202000
006000

2152202001
006000

2152202002
006000

REMUNERACIONE
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINARIC
COMISIONES DE
SERVICIOS EN EL
PAIS
AGUINALDOS Y
BONOS
AGUINALDOS

AGUNALDO DE
FIESTAS PATRIAS
AGUINALDO DE
NAVIDAD

BONO DE
ESCOLARIDAD
BONOS
ESPEIALES
BONO
EXTRAORDINARIC
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL
BONO DE
ESCOLARIDAD
OTRAS
REMUNERACIONE
HONORARIOS A
SUMA ALZADBA
PERSONAS
NATURALES
REMUNERACIOBIE
REGULADAS POR
EL CODIGO DEL
TRABAJO
SUELDOS

SUPLENCIAS Y
REEMPLAZOS
OTRAS

ASIGNACION ART.
LEY N° 19.464
OTRAS

CXPBIENES Y
SERVICIOS DE
CONSUMO
ALIMENTOS Y
BEBIDAS

PARA PERSONAS

TEXTILES,
VESTUARIO Y
CALZADO
TEXTILES Y
ACABADOS
TEXTILES
VESTUARIO,
ACCESORIOS Y
PRENDAS
DIVERSAS

800.000

50.000

750.000

5.200.000

2.000.000

1.200.000

800.000

1.200.000

1.800.000

1.800.000

200.000

310.665.000

17.424.000

253.241.000

253.241.000

10.000.000

30.000.000

8.000.000

22.000.000

181.135.000

7.800.000

7.800.000

4.300.000

4.300.000

800.000

50.000

750.000

5.920.000

2.000.000

1.200.000

800.000

1.200.000

2.520.000

2.520.000

200.000

365.792.700

17.424.000

301.608.700

301.608.700

10.000.000

36.760.000

9.800.000

26.960.000

286.826.321

10.71246

10.713.246

14.698.075

4.300.000

7.180.000

800.000

50.000

750.000

4.270.716

1.288.120

488.120

800.000

982.596

1.800.000

1.800.000

200.000

16.787.542

4.824.000

15.217

15.217

10.000.000

1.948.325

15.929

1.932.396

115.059.776

1.390.032

1.390.032

7.573.545

4.300.000

55.470

33.489.154

1.800.000

29.279.801

29.279.801

0

2.409.353

592.518

1.816.835

44.451.733

9.323.214

9.323.214

6.947.220

6.947.220

1.649.284

711.880

711.880

0

217.404

720.000

720.000

311.936.415

12.600.000

268.010.266

268.010.266

0

31.326.149

7.876.350

23.449.799

175.116.995

9.323.214

9.323.214

7.124.530

7.124.530

37.068.743

0

33.583.217

33.583.217
0
3.485.526
1.907.721
1.577.805

-3.350.450
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2152202003
006000
2152203000
006000
215220300k
006000
2152203999
006000
2152204000
006000
2152204001
006000
2152204002
006000

2152204005
006000

2152204007
006000
2152204009
006000

2152204010
006000

2152204011
006000

2152204012
006000

2152204013
006000
2152204999
006000
2152205000
006000
2152205001
006000
2152205002
006000
2152205003
006000
2152205004
006000
2152205005
006000
2152205006
006000
2152205007
006000
2152205999
006000
2152206000
006000
2152206001
006000

CALZADO

COMBISTIBLES Y
LUBRICANTES
PARA VEHICULOS

PARA OTROS

MATERIALES DE
USO O CONB/O
MATERIALES DE
OFICINA

TEXTOS Y OTROS
MATERIALES DE
ENSENANZA
MATERIALES Y
UTILES
QUIRURGICOS
MATERIALES Y
UTILES DE ASEO
INSUMOS,
REPUESTOS Y
ACESORIOS
COMPUTACIONALI
MATERIALES PAR,
MANTENIMIENTO
REPARACIONES D
I

REPUESTOS Y
ACCESORIOS PAFR
MANTENIMIENTO
REPAR

OTROS
MATERIALES,
REPUESTOS Y
UTILES DIVERSOS
EQUIPOS MENORI

OTROS

SERVICIOS
BASICOS
ELECTRICIDAD

AGUA
GAS

CORREO
TELEFONIA FIJA

TELEFONIA
CELULAR
ACCESO A
INTERNET
OTROS

MANTENIMIENTO
REPARACIONES
MANTENIMIENTO °
REPARACION DE
EDIFICACIONES

0

4.064.000

3.900.000

164.000

25.022.560

9.022.560

6.000.000

2.000.000

1.000.000

500.000

3.000.000

500.000

1.000.000

2.000.000

25.000.000

10.000.000

7.000.00

2.000.000

1.000.000

2.500.000

1.000.000

1.000.000

500.000

23.000.000

15.000.000

3.218.075

7.064.000

6.900.000

164.000

95.022.560

17.422.560

35.000.000

1.500.000

22.000.000

2.300.000

500.000

3.000.000

500.000

2.500.000

10.300.000

22.000.000

7.000.000

4.500.000

2.000.000

1.000.000

2.500.000

1.000.000

3.500.000

500.000

79.000.000

78.200.000

3.218.075

6.564.000

6.400.000

164.000

41.231.517

16.538.102

18.208.461

1.185.435

481.021

255.205

3.092

3.000.000

500.000

962.238

97.963

12.288.428

4.053.212

2.717.140

2.000.000

742.484

1.209.611

1.000.000

65.981

500.000

892.205

92.205

0

12.657.638

491.989

2.331637

8.050.854

1.183.160

0

599.998

3.759.155

148.360

45.650

0

30.093

101.033

0

3.434.019

0

6.253.450

6.253.450

0

500.000

500.000

0

53.791.043

884.458

16.791.539

314.565

21.518.979

2.044.795

496.908

1.537.762

10.202.037

9.711.572

2.946.788

1.782.860

0

257.516

1.290.389

0

3.434.019

0

78.107.795

78.107.795
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2152206002
006000

2152206003
006000

2152206004
006000

2152206007
006000

2152206999
006000
2152207006
006000
215220700k
006000
2152207999
006000
2152208000
006000
2152208007
006000
2152208999
006000
2152209000
006000
2152209003
006000
2152209999
006000
2152210000
006000

2152210002
006000
2152210999
006000
2152211000
006000

2152211001
006000
21522-11-002
006000
2152211999
006000
2152212000
006000

2152212002
006000
2152212004
006000

2152212999
006000

MANTENIMIENTO
REPARACICDE
VEHICULOS
MANTENIMIENTO
REPARACION
MOBILIARIOS Y
OTROS
MANTENIMIENTO
REPARACION DE
MAQUINAS Y
EQUIPOS D
MANTENIMIENTO
REPARACION DE
EQUIPOS
INFORMATICOS
OTROS

PUBLICIDAD Y
DIFUSION
SERVICIOS DE
PUBLICIDAD
OTROS

SERVICIOS
GENERALES
PASAJES, FLETES
BODEGAJES
OTROS

ARRIENDOS

ARRIENDO DE
VEHICULOS
OTROS

SERVICIOS
FINANCIEROS Y D
SEGUROS
PRIMAS Y GASTO¢
DE SEGUROS
OTROS

SERVICIOS
TECNICOS Y
PROFESIONALES
ESTUDIOS E
INVESTIGACIONES
CURSOS DE
CAPACITACION
OTROS

OTROS GASTOS E
BIENES Y
SERVICIOS DE
CON&MO
GASTOS MENORE

INTERESES,
MULTAS Y
RECARGOS
OTROS

4.000.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

3.871.000

2.871.000

1.000.000

9.000.000

0

9.000.000

48.077.440

45.000.000

3.077.440

6.000.000

5.500.000

500.000

14.000.000

1.000.000

8.000.000

5.000.000

11.000.000

10.000.000

500.000

500.000

800.000

3.871.000

2871.000

1.000.000

4.000.000

500.000

3.500.000

10.077.440

7.000.000

3.077.440

6.000.000

5.500.000

500.000

13.380.000

1.000.000

8.000.000

4.380.000

21.000.000

20.000.000

500.000

500.000

800.000

3.871.000

2.871.000

1.000.000

2.897.860

337.960

2.559.900

3.233.924

541.016

2.692.908

5.117.265

4.617.265

500.000

9.000.000

1.000000

6.000.000

2.000.000

21.000.000

20.000.000

500.000

500.000

10.000

10.000

64.374

64.374

0

0

4.380.000

0

2.000.000

2.380.000

1.056.682

1.351.532

-294.850

0

0

0

1.102.140

162.040

940.100

6.843.516

6.458.984

384.532

882.735

882.735

0

4.380.000

0

2.000.000

2.380.000

3.350.450

3.350.450

0

-3.350.450

-3.350.450

0
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21523000006
006000

2152301-000
006000
2152301-004
006000
2152400000
006000

2152401-000
006000
2152401-00%
006000
2152401-008
006000
2152600000
006000

2152601-006
006000
2152900000
006000

2152904000
006000
2152905000
006000
2152905001
006000

2152905999
006000
2152906000
006000
215290600t
006000

2152906002
006000

2152907000
006000
2152907001
006000
2152907002
006000
2153100000
006000
2153102000
006000
2153102004
006000

CXP
PRESTACIONES D
SEGURIDAD SOCI,
PRESTACIONES
PREVISIONALES
DESAHUCIOS E
INDEMNIZACIONE:!
CXP
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

AL SECTOR
PRIVADO
FONDOS DE
EMERGENCIA
PREMIOS Y OTRO:!

C X P OTROS
GASTOS
CORRIENTES
DEVOLUCIONES

C X P ADQUISICIO
DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS
MOBILIARIO Y
OTROS
MAQUINAS Y
EQUIPOS
MAQUINAS Y
EQUIPOS DE
OFICINA
OTRAS

EQUIPOS
INFORMATICOS
EQUIPOS
COMPUTACIONALI
Y PERIFERICOS
EQUIPOS DE
COMUNICACIONE!
PARA REDES
INFORMATICAS
PROGRAMAS
INFORMATICOS
PROGRAMAS
COMPUTACIONALI
SISTEMA DE
INFORMACION

C X P INICIATIVAS
DE INVERSION
PROYECTOS

OBRAS CIVILES

TOTAL

0

0

4.000.000

4.000.000

0

4.000.000

1.700.000

1.700.000

22.000.000

5.400.000

5.000.000

5.000.000

0

6.000.000

5.000.000

1.000.000

5.600.000

4.600.000

1.000.000

50.000.000

50.000.000

50.000.000

31.800.000

31.800.000

31.800.000

12.000.000

12.000.000

8.000.000

4.000.000

1.700.000

1.700.000

118.211.734

40611.734

10.000.000

8.400.000

1.600.000

62.000.000

54.300.000

7.700.000

5.600.000

4.600.000

1.000.000

17.200.000

17.200.000

17.200.000

1.186

1.186

1.186

11.706.000

11.706.000

8.000.000

3.706.000

1.700.000

1.700.000

89.982.762

38.189.918

8.423.798

8.400.000

23.798

37.769.046

37.692.586

76.460

5.600.000

4.600.00

1.000.000

17.200.000

17.200.000

17.200.000

1.284.000.000 | 1.708.110.755 | 292.922.199

0

0

294.000

294.00

0

294.000

0

0

11.058.949

0

11.058.949

3.435.409

7.623.540

159.679.512 1.257.684.29] 157.504.259

31.798.814

31.798.814

31.798.814

294.000

294.000

0

294.000

0

0

28.228.972

2.421.816

1.576.202

0

1.576.202

24.230.954

16.607.414

7.623.540
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DEPARTAMENTOE SALUD MUNICIPAL

Recurso Humano

Profesionales adicionales a la planta, contratados en 2020.

Médico cirujano* 44 horas todo el afio = 3 médicos 44 hrs

Matrona 40 horas todo el aflo= 2 matronas (44/40 hrs)

Kinesidlogo 44 horas todo el afio=3 kinesiélogos (44/44/22 hrs)
Psicélogo 44 horas periodo mayo-diciembre= 2 psicélogos (44/44)
Nutricionista 38 horas periodo mayo-diciembre=2 nutricionistas (44/38)

=A =4 =4 =4 =4

Técnicos:

1  TENS 44 horas (3 TENS extras)

*En Marzo de 2020 se contrataron 44 horas de profesional médico,

Incorporacion historica, primera vez la comuna cuenta con médico dependencia municipal.

Transporte de urgencia

Se gestioné la incorporacion de dos ambulancias Mercedes Benz Sprinter, la primera 4x4 con completo
equipamiento y una para traslados de casos sospechosos o confirmados de COVID 19, lo que ha sido
fundamental en pandemia para derivaciones a residencias sanitarias, hospitales o domicilios.
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Instalaciones

El CESFAM establecio una reestructuracion funcional y fisica:

1 Filtro al ingreso,

1 Urgencia respiratoria y otra  no respiratoria con acceso diferenciado,

1 Nueva sala de procedimientos para rehabilitacién respiratoria,

1 Nueva Farmacia con doble ventanilla de atencién, para diferenciar entrega de tratamientos

agudos y cronicos, y asi evitar que los usuarios se expongan innecesariamente a riesgos
infecciosos.

1 En edificio 2, box para de psicologa, matrona, kinesiéloga, odontdlogos y enfermera.

Generador

psicologo

Lf LS

c‘”DlL L D

e hq‘ri 1/ et L[f o,
——t—

D

Subduxc\énJ \’ ‘\” " Eocs I;.;

7

e

:‘

Sala de espera

u 0‘_ L
L
an

12k

Croquis de planta arquitectonica CESFAM Dr. Carlos Echeverria Vejar
Departamento de Salud. Municipalidad de San Rosendo
Direccion Baguedano 95, San Rosendo Codigo DEIS: 20-308

Agosto 2020
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Equipamiento

1 Dos desfibriladores DEA y carro de paro: con medicamentos e insumos para atender
emergencias médicas como paros cardiacos o respiratorios y su capacitacion respectiva

9 Electrocardidgrafo: Detecta oportunamente anomalias cardiacas en forma indolora y no
invasiva.

1 Equipo multiparamétrico: Monitoriza en forma simultanea los diversos signos vitales de un
paciente adulto o pediatrico

1 Equipos telefénicos: para atencion en Posta y dos para investigaciones epidemiolégicas,
seguimientos y atenciones remotas.

1 Equipo con ondas de choque: terapias kinesiolégicas en patologias de tejidos blandos
cronicos.
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Equipamiento General

Se gestiond visita de profesional Ingeniero en
prevencion de riesgos para detectar brechas y
trabajar en ello mediante informe entregado por el
experto.

Se incluyé adquisicion de extintores, luces de
emergencia, timbre de paro, cambio de iluminacién
por tecnologia LED e implementacion de equipos de
climatizacion.

Todo lo anterior permiti6 obtener la autorizacién
sanitaria por SEREMI de Salud y la Certificacion
MAIS del CESFAM.

Equipamiento en S.U.R.

Nueva iluminacion

Equipo de climatizacién
Camillas

Carro de paro

Bergere

Puntos MINSAL

Doble escritorio y computador

1
1
1
)l
)l
)l
1
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Nuevas bodegas de almacenamiento

Cumplimiento normativa IAAS
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Autorizaciédn sanitaria

Autoridad sanitaria otorga Resolucion exenta N°904.

SALLD
M1 DE SALUD
DN PROVINCIAL BATI0
3 "‘.' N ]
' 904

RESOLUCION EXENTA N° —
REF: Demostracién de ¢ ? de Q de

Autorizacidn  Sanitaria, Centro de Salud Familier
“CESFAM Dy, Carlos Echeverria Vajar”, San Rosendo,

Los Angeles, 2 6 AGD, 2020

VISTOS: astos anlecadenties, o depuesto en el DF L N*
1. de 2005, del Ministeno de Salud, gue M o texio refuncido, coordnado y sstematizado del decreto
loy N® 2763, de 1979, y 0w las layes N® 16.933 y N° 18,460, en & D.F.L. N® 725067, Codigo Sanitano
en el Decreto N° 136, de 2004, Reglamento Orgdnico del Ministeno de Salud; en 1os anticulos 2° y
137 del Decredo N° 263, de 1997 Reglamenlo sobre Sslas de Procedimientos y Pabeliones de
Crugla Menar: an el Decreto N° 141, de 2005, que modfich ol dacrelo N® 28371967, eén el decreto N*
15, de 2007, Reglamento def Sistema oo Acrediacion pars Prestacornes Insstucionsles de Selud
todes del Ministeno de Salug. ko dispuesto on |a Resolckin N° 7 de 2019, de la Contralona General
de fa Repablica, y Resoluoon Exenta N 1091 de 01,03 2019 de Secretaria Ministedal de Selud
Region del Blotio, ¥

CONSIDERANDO;

1.- Que. de acuerdo al Decreto N* 15, de 2007, del
Mirssteno ce Salud, que aprobo of Reglamento de Acreditacion para Prestadores Insstucionales ce
Salud, |8 screditacion consste en &l proceso penddico de evaluacitn del cumplimienio de las
esténdares minimos fipdes por el Mnsteno de Salud, en ejeracio de la atnbucdn que le canfiere &
articulo 4° N® 11, del dacreto con fuerza de ley N° 1, de 2005, de ese msmo Ministeno, por parte de
108 prestadores instifudionales aulorzados por ki Autaridad Sanitara para funconar

2+ Que. & acuerdo & o antevior, los prestadores
nstilucicnaias de salud que desaen somelerse & proceso de acreditacion ante s Superinlendenca
de Selud, deben contar prevaments con auUIorZAcoNn sanitana de funconamento ctorgada por ia
Secretana Regonsl Mnistanal respaciva

3.- Que. sobre esta matens, @l decreto N* 141, de
2005, del Ministero oa Salud. qua meafice al Decralo N° 2831997, Reglameanto sobre Salas de
Procedmento y Fabellones de Cirugla Menor, dspuse an sy numerando 2° que las salas de
procedmiento y pabalones de crugla menor do establecimientos puticos de salud. actualmento ¢n
funconameento, no requenran de nueva JICNZANON santana. en conformidad con 6 presents
decreto; sin perjuico ce lo cual, para los efecios de someterse al procedimiento de acredrackan
deberan demostrar, prevamenie, ante la Secretarin Regional Ministenal de Salud competente su
cumpimenio de los requistos gue establece el Reglamento sobre Salas de Procedmientos y
Pabelones de Crugia Menor

4 - Que, de scuerdo @ o anfenor. el Minsteno de
Salud emad el Ordinano N® 18683, de B de mayo de 2009, mediante el cual mstruye a kas Seoretanias
Ministeriales de Sakid y Direclores de Servicios de Sslud del pais sobre & procadimiento de
demostracién al que debersn somelerse lce establecimienios piblicos o6 salud que dessen
acreditarse

LA Que, mediante presentaciin en Ofido N* 74 de
Febrero 2020, el Alcalde da |a lustre Municipalidad de San Rosendo, Sr. Rabindranath Acufia Olate

SERENI DE SALUD REGION DEL RICRIO - DF LEGACION PROVINGIAL BOR0
AV RCARDO VICURA N* 371 - LOS ANGELES - FONOS [243) 2222874
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PROGRAMAS DE SALUD ASIGNADOS EL 2020

PROGRAMA

ESTRATEGIA

FORTALECIMIENTO DEL RR.HH. EN ATE
PRIMARIA
IMAGENES DIAGNOSTICRSEENCION
PRIMARIA
RESOLUTIVIDAD EN LA ATENERIMARIA
DE SALUD
MODELO DE ATENCION INTEGRAL DE ¢
FAMILIAR Y COMUNITARIA
ESPACIOS AMIGABLES PARA
ADOLESCENTES
FONDO DE FARMACIA PARA ENFERMEIL
CRONICAS NO TRANSMISIBLES EN A
ELIGE VIDA SANA

SERVICIO DE URGENCIA RURAL (SU

CAPACITACION Y FORMACGION
CAPACITACION FUNCIONARIA
ODONTOLOGICO INTEGRAL

MEJORIA DE LA EQUIDAD HNUBARURAL

MEJORAMIENTO AL ACCESO A LA ATEM
ODONTOLOGICA
GES ODONTOLOGICO

DETECCION, INTERVENCION Y REF. AS
PARA ALCOHOL, TABACO Y OTRAS DR(

APOYO AL DESARROLLO BIOPSICOSO
EN LA RED ASISTENCIAL
SEMBRANDO SONRISAS

CAMPANA DE INVIERNO

APOYO A LA GESTION LORESIDENCIAS
COMEDORES

PANALES PARA ADULTOS MAYORES

PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPA

FORTALECIMIENTO DEL RR.HH. El
ATENCION PRIMARIA
IMAGENES DIAGNOSTICAS

RESOLUTIVIDAD EN AT. PRIMARI/

MODELO DE ATENCION INTEGRAL DE
FAMILIAR Y COMUARIA
ESPACIOS AMIGABLES PARSALAD DEI

ADOLESCENTE
FONDO DE FARMACIA PARA ECN”

ELIGE VIDA SANA
SERVICIO URGENCIA SALUD RUR/
CAPACITACION FUNCIONARIA

ODONTOLOGICO INTEGRAL
MEJORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD ¥t

MEJORAMIENTO DEL ACCESO A L
ATENCION ODONTOLOGICA
GES ODONTOLOGICO

DETECCION, INTERVENGIGREF.
ASISTIDA EN ALCOHOL, TABACO Y O
DROGAS
APOYO AL DESARROLLO BIOPSICOS(C
CHCC

SEMBRNDO SONRISAS

CAMPANA DEVIERNO

APOYO A LA GESTION L&REESIDENCIA!
Y COMEDORES
PANAES PARA ADULTOS MAYORES
PERSONAS ENTUACION DE
DISCAPACIDAD

TOTALES

37.872.520
10.989.498
6.142.220
2.913.881
12.338.246
24.425.815

16.826.368
27.397.037
893,579

16.816.449
14.959.288
20.093.965

3.524.725
2.620.810

6.791.220

360,962
4.750.000
2.815.655

339,659

212.871.897
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Certificacion MAIS CESFAM

TOTAL PROMOCION DE LA
COMUNA ESTABLECIMIEN ESTADO |VIGENTE SALUD
TO
JAUTOEVALUACION [EVALUACION |AUTOEVALUACION EVALUACION
San Rosendo Centro de Salud Finalizado |Si 81.25 % 82.36 % | 98.33 % 98.33 %
Familiar Dr. Carlos
Echeverria Véjar
. PARTICIPACION DE LA
PREVENCION EN SALUD ENFOQUE FAMILIAR SN ENSALD CALIDAD
AUTOEVALUACION EVALUACION AUTOEVALUACION EVALUACION AUTOEVALUACION EVALUACION AUTOEVALUACION EVALUACION
69.09 % 69.09 % 76.25 % 76.25 % 100% 100% 87.5% 87.5%
GESTION DEL DESARROLLO
INTERSECTORIALIDAD Y| DE LASPERSONAS Y DE LA TECNOLOGIA CENTRADO EN ATENCION
TERRITORIALIDAD ORGANIZACION ABIERTA
AUTOE(})/’GLUACI EVALUACION AUTOEVALUACION EVALUACION AUTOEVALUACION EVALUACION AUTOEVALUACION EVALUACION
80,00% 96,00% 77.78 % 77.78 % 100,00% 100,00% 42.86 % 42.86 %
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Cobertura de atencion

Cobertura campafia Influenza 2020

Provincia del Biobio, ultimo corte poblacién objetivo 2020

Comuna/Servicio Total
Bva. Region Q9%
Los Angeles Q9%
Antuco 106%
cabrero 90%
Laja Q9%
Mulchen Q0%
Nacimiento 95%
MNegrete 96%
Quilaco 110%
Quilleco 103%

mm) | San Rosendo 111%
Santa Barbara 100%
Tucapel 97 %
Yumbel Q0%
Alto Biobio 80%




Cobertura garantias GES

Reporte Biobio informado octubre 2020

CUMPLIMIENTO GES PROVINCIA DE BIOBIO

GARANTIAS DE OPORTUNIDAD EXPLICITAS EN SALUD RED DE

SALUDBIOBIO 87,02 %

Fuente: BGI FONASA DATAMAR, 10.09.2020

Incumplida Incumplida Total ICGES

Elt;quetas de Cumplida | Exceptuada Atendida  No Atendida RETRASADA e
Cesfam 2 de 1.882 37 73 11 2.003 95,73%
Septiembre
Cesfam Antuco 395 6 4 405 99,00%
Cesfam Cabrero 2.439 24 54 2.517 97,83%
Cesfam Canteras 287 2 5 294 98,29%
CESFAM ENTRE 1.987 81 19 2.087 99,05%
RIOS
Cesfam Monteaguila |1.106 7 7 1.120 99,37%
Cesfam Negrete 925 11 28 964 97,06%
Cesfam Nororiente |2.069 52 51 9 2.181 97,18%
Cesfam Norte 2.881 16 8 2.905 99,72%
Cesfam Nuevo 2.265 67 5 1 2.338 99,74%
Horizonte
Cesfam Ralco 533 54 25 8 620 94,17%
Cesfam San 387 25 412 100,00
Rosendo %
Cesfam Santa fe 880 23 903 100,00
%
Cesfam Sur 1.825 86 30 1.941 98,38%
CESFAM Tucapel 574 5 579 100,00
%
Cesfam Yumbel 1.018 33 31 1.082 97,04%
Estacion
Complejo Asistencial|12.642 909 2.199 42 3.997 19.789 | 66,96%
VRR
Consultorio Quilaco |540 6 18 1 565 96,60%
Consultorio Quilleco |357 1 11 369 97,01%
DSM Laja 475 23 41 1 540 91,88%
DSM Mulchén 191 29 3 3 226 96,95%
DSM Nacimiento 177 1 178 99,44%
DSM Santa Barbara | 795 10 1 806 99,87%
HFyC de Huépil 1.182 17 7 1 1.207 99,33%
HFyC de Laja 1.683 1 2 1.686 99,88%
HFyC de Mulchén 1.809 98 1.907 100,00
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%
HFyC de Nacimiento |1.912 81 128 14 2.142 | 92,77%
HFyC de Yumbel 1.231 50 36 3 1.322 | 96,78%
HFyC Santa de 1.931 43 32 2.006 | 98,37%
Barbara
Total 46.378 1.797 2.818 64 4.037 55.094 | 87,02%
general
Analisis participacion ciudadana
Comparativa 2018, 2019 y 2020.
RECLAMOS POR SERVICIO 201 201 2020
8 9
URGENCIA 05 06 4
MATRONA 01 02
MEDICOS 02 0 2
CONDUCTORES 01 0
ENFERMERAS 02 1
PSICOLOGA 01 0
FARMACIA 01 1
RECEPCION 01 0
DENTAL 01 02 1
TOMA MUESTRAS 01 0 1
PERSONAL DE ASEO 01
NUTRICIONISTAS 02
TOTAL 16 15 8
PARTICIPACION 2018 2019 2020
CIUDADANA
SUGERENCIAS 07 0 0
FELICITACIONES 10 30 12
RECLAMOS 16 14 8
SOLICITUDES - 1
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OPERATIVOS Y SERVICIO A LA COMUNIDAD

Operativo Donacion de Sangre

#DonaSangre

Dona sangre
para dar vida

Requisitos para ser donante de sangre
+ Tener entre 18 y 65 afos.
* Portar algln documento con foto y rut.
* Pesar mas de 50 kilos.

* No estar en ayuno.
* Haber dormido al menos 5 horas.
* No estar embarazada.
+ Si tienes tatuajes o piercing puedes donar si ya pasaron 7 meses.
Informate de los lugares y horarios de donacion en
web.minsal.cl/dona-sangre/

LLAME & 54

600-360-7777

WHda y Wejor

3/
NV SANROSENDO 2
S ——===m T " "

Nuevo beneficio:
Sus recetas cronicas del Hospital de
Los Angeles, ahora podré retirarlas
en Cesfam de $an Rosendo”

" Desde el jueves 6 de Febrero, podra retirar
sus medicamentos en Farmacia del Cesfam
de San Rosendo, sin tener que trasladarse

de ciudad ni esperar por largas horas para
recibir su tratamiento.

‘-:— iIMPORTANTE!

Para ello, el paciente debe acercarse a Farmacia del Cesfam y entregar
su receta de papel, una semana antes de la fecha de citacion.

La receta sera analizada en Farmacia y aquellas que cumplan requisitos
seran solicitadas semanalmente, pudiendo ser recibidas hasta el lunes
a las 17:00 horas y podran ser retiradas por el usuario desde el dia
jueves a las 8:00 horas en el mismo Cesfam.

Restricciones y deberes:

Medicamentos excluidos:
- Controlados, por requerir receta de psicotropi o estupefacient

y
- Ley Ricarte Soto, o aquellos que requieren administracion de enfermeria.

Es el usuario el que se encarga de su hora de atencion con médico o de gestionar
confeccion de receta cuando ésta expire en el mencionado Hospital.

La primera entrega de recetas por parte de los usuarios, sera hasta el dia 03 de

febrero a las 17:00 horas, para su recepcion el 06 de Enero desde las 8:00 horas.
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Lineamientos estratégicos en Pandemia

Criterios: prevalencia, gravedad, vulnerabilidad y relevancia social

Trabajo intersectorial

BlUsquedas activas de casos:
Mediante operativos en terrenorealizar pesquisa oportuna de casos
asintomaticos, con resultados entregados via telefénica.

Equipo de trazabilidad:

Investigacion epidemioldgica, trazabilidad del caso, seguimento telefénico, entrega de licencia médica,
gestion de apoyo sociosanitario, clinico y asistencial, traslado a residencia sanitaria, certificado de alta
y registros.

Estrategias educativas y de fiscalizacion:
Perifoneo y cuadrilla sanitaria y visita locales comerciales
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Apoyos locales para Casos y contactos

IKIT  COVID-19: incorpora mascarillas, guantes,
termometro, indicaciones y un medicamento antigripal.

fMedicamentos: Segun la sintomatologia del usuario se

manejan con tratamientos farmacologicos.

fApoyo socio-sanitario: caja con alimentos y articulos de
aseo.

finhaladores, aerocamara, visita, entre otros dependeran de
la gravedad del caso.

Fiscalizacion

-Cumplimiento de aislamientos para casos
-Verificar aislamiento de contactos estrechos
-Respuesta a consultas y/o solicitudes

Testeos y medicamentos en domicilio

Entrega de mascarillas con educacidon comunidad urbanay
rural

Controles sanitarios en los accesos ala comuna




BALANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2020

ATENCION CON
ENFOQUE FAMILI,

CUENTAS PRESUPUEST PRESUPUEST SALDO  PERCIBID(C POR
PERCIBIF
CODIGO DENMINACION INICIAL VIGENTE PRESUPUES PARCIAL ACUMULAD( ALA
FECHA

1150000 DEUDORES 912.500.000 1.327.556.04 296.708.92 63.734.207 1.030.847.12 0
00G00B000 = PRESUPUESTARI¢

111
1150500 CcCXC 856.000.000 1.215.82.092 273.104.82 58.158.57{ 942.657.26 0
00G00B000 TRANSFERENCIA!

CORRIENTES
1150503 DE OTRAS 856.000.000 1.215.762.09 273.104.82 58.158.57{ 942.657.26 0
00G00B0O00 | ENTIDADES

PUBLICAS
1150503 DEL SERVICIO DE 758.000.000 1.054.472.09 257.826.72 16.868.57¢ 796645.3632 0
006006000 SALUD
1150503 ATENCION 578.000.00 811.473.99. 242.510.80 3.617.67] 568.963.19 0
006001000 @ PRIMARIA LEY N°

19.378 ART. 49
1150503 APORTES 180.000.00 242.998.09: 15.315.92¢ 13.250.90° 227.682.16 0
006002000 AFECTADOS
1150503 PROGRAMA 180.000.00 15.315.92¢  15.315.92¢ 0 0 0
006002001 = APOYQ\ LA

ATENCION

PRIMARIA DE

SALUD
1150503 PROGRAMA APOY 0 2.815.65¢ 0 844.69¢ 2.815.65¢ 0
006002029 A LA GESTION

LOCAL
1150503 PROGRAMA 0 7.692.64¢ 0 0 7.695648 0
006002030 = ATENCION

DOMICILIARIA
1150503 PROGRAMA 0 3.296.85( 0 0 3.296.85( 0
006002035 IMAGENES

DIAGNOSTICAS EI

ATENCION PRIMA
1150503 PROGRAMA AL 0 6.791.22( 0 0 6.791.22( 0
006002036 DES. BIO

PSICOSOCIAL

CHILE CRECE

CONTI
1150503 PROGRAMA 0 22.209.28! 0 0 22.209.28! 0
006002037 EQUIDAD EN S4D

RURAL
1150503 PROGRAMA 0 16.816.44¢ 0 3.685.75¢ 16.816.44¢ 0
006002040 ODONTOLOGICO

INTEGRAL
1150503 PROGRAMA 0 6.142.22( 0 0 6.142.22( 0
006002044 RESOLUTIVIDAD E

ATENCION

PRIMARIA
1150503 PROGRAM 0 2.913.881 0 0 2.913.88! 0
006002047 MODELO DE
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1150503
006002051

1150503
006002055

1150503
006002058
1150503
006002059

1150503
006002061

1150503

006002062

1150503
006002063

1150503
006002065

1150503
006002073

1150503
006002074

1150503
006002075

1150503
006002076
1150503
006002077
1150503
099000-000

1150503
102006000

1150700
006006000

PROGRAMA VIDA
SANA EN ATENCI(
PRIMARIA
PROGRAMA
CAPACITACION Y
FORMACION
ATENCION PRIMA
PROGRAMA GES
ODONTOLOGICO
PROGRAMA
INTERVENCIONES
BREVES EN
ALCOHOL
PROGRAMA FONL
FARMACIA
ENFERMEDADES
CRONICASNO T
PROGRAMA
SEMBRANDO
SONRISAS
PROGRAMA
CAMPANA DE
INVIERNO
PROGRAMA
MEJORAMIENTO
DEL ACCESO
ATENCION
ODONTOL
PROGRAMA
BUENAS
PRACTICAS DE
PROMOCION
PROGRAMA
REFUERZO
CAMPANA DE
INVIERNO
PROGRAMA
FORTAECIMIENTC
DEL RECURSO
HUMANO
PROGRAMA
ESPACIOS
AMIGABLES
PROGRAMA
TESTEO
TRAZABILIDAD
COVID 2019

DE OTRAS
ENTIDADES
PUBLICAS

DE LA
MUNICIPALIDAD A
SERVICIOS
INCORPORADOS ,
SuU

C X C INGRESOS |
OPERACION

20.000.00(

78.000.00!

300.00C

16.826.36¢

893.57¢

3.524.72¢

2.620.81(

26.784.02

360.962

3.325.00(

20.093.96!

2.946.00(

1.425.00(

37.872.52(

12.338.24¢

2.631.15¢

30.000.00(

131.290.00!

300.00C

15.278.10(

0

110.101

54.000

1.425.00(

4.958.36¢

41.290.00!

0

16.826.36¢

893.57¢

3.524.72¢

2.620.81(

26.784.02

360.962

3.325.00(

20.093.96!

2.946.00(

1.425.00(

37.872.52!

12.338.24¢

2.631.15¢

14.721.90(

131.290.00

189.89¢
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1150702
006006000
1150800
00G00B000

1150801
006006000

1150801
001006000
1150801
002006000

1150899
00600B000
1150899
993006000
1151500
00G00G000

VENTA DE
SERVICIOS

C X C OTROS
INGRESOS
CORRIENTES
RECUPERCIONES
Y REEMBOLSOS
POR LICENCIAS
MEDICAS
REEMBOLSO ART
LEY N °19.345
RECUPERACIONE
ART. 12 LEY N°
18.196

OTROS

OTROS
SALDO INICIAL DE

CAJA
TOTAL

300.00C

56.200.00(

52.700.00(

2.700.00(

50.000.00(

3.500.00(

3.500.00(

0

912.500.00

300.00C

86.200.00(

82.700.00(

2.700.00(

80.000.00(

3.500.00(

3.500.00(

25.293.95!

1.327.556.04

110.101

23.493.99:

20.837.62:

1.454.29(

19.383.33:

2.656.37:

2.656.37:

0

296.708.92

0

5.575.62¢

5.515.18¢

0

5.515.18¢

60.440

60.440

0

189.89¢

62.706.00

61.862.37!

1.245.71(

60.616.66!

843.62¢

843.62¢

25.293.95!

63.734.20! 1.030.847.12
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BALANCE PRESUPUESTARIO DE GASTOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2020

CUENTAS

CODIGO

2150000
006006000

2152100
006006000
2152101
00600B000
2152101
003006000
2152101
001001000
2152101
001004000
2152101
001004002

2152101
003009000
2152101
001009999

2152101
001016000
2152101
0010106001

2152101
001011000
2152101
001011001

2152101
003028000

2152101
001028002

2152101

001031000

2152101
001031002

2152101
001044000

2152101
001044001

DENOMIACION
ACREEDORES
PRESUPUESTARIC(
121..

C X P GASTOS EN
PERSONAL
PERSONAL DE
PLANTA
SUELDOS Y
SOBRESUELDOS
SUELDOS BASE

ASIGNACION DE
ZONA
ASIGNACION DE
ZONA, ART. 26, DE
LALEY N°19.378 Y
ASIGNACIONES
ESPECIALES
OTRAS
ASIGNACIONES
ESPECIALES
ASIGNACION DE
PERDIDA DE CAJA
ASIGNACION POR
PERDIDA DE CAJA
ART. 97, LETRA A)
ASGNACION DE
MOVILIZACION
ASIGNACION DE
MOVILIZACION, AF
97, LETRA B), LEY
ASIGNACION DE
ESTIMULO
PERSONAL MEID
Y PROFESORE
ASIGNACION POR
DESEMPENO EN
CONDICIONES
DIFICILES,
ASIGNACION DE
EXPERIENCIA
CALIFIBDA
ASIGNACION POS
TITULO, ART. 42,
LEY N° 19.378
ASIGNACION DE
ATENCION
PRIMARIA
MUNICIPAL
ASIGNACION DE
ATENCION

INICIAL
912.500.00

759.820.00

540.680.00

425.680.00

170.000.00

30.000.00(

30.000.00(

34.000.00!

34.000.00(

180.00C

180.00C

7.000.00(

7.000.00(

32.000.00(

32.000.00(

2.500.00(

2.500.00(

150.000.00

150.000.00

PRESUPUEST PRESUPUEST

VIGENTE
1.327.556.04

1.076.3152B

655.080.00!

506.080.00!

199.410.00

39.680.00(

39.680.00(

36.900.00(

36.900.00(

180.00C

180.00C

9.000.00(

9.000.00(

39.000.00(

39.000.00(

2.500.00(

2.500.00(

179.410@D

179.410.00

SALDO

PRESUPUES
396.552.27

301.343.86

152.883.07.

92.401.14¢

45.254.97:

8.994.31¢

8.994.31¢

2.925.02-

2.925.02

7.596

7.596

2.199.07(

2.199.07(

6.868.41(

6.868.41(

170.143

170.143

25.981.61¢

25.981.61¢

PAGADO

PARCIAL  ACUMULAD(

105.585.85

89.007.01!

57.892.24.

35.075.64!

13.500.95!

2.554.86:

2.554.86:

2.800.75¢

2.800.75¢

14.367

14.367

558.961

558.961

2.676.37¢

2.676.37¢

195.062

195.063

12.774.30¢

12.774.30¢

930.781.71.

775.008.78

502.234.35

413.67834

154.155.02

30.685.68.

30.685.68:

33.974.97!

33.974.97¢

172.404

172.404

6.800.93(

6.800.93(

32.131.59(

32.131.59(

2.329.85}

2.329.85]

153.428.38

153.428.38

POR

PAGAR
PARCIAL

222.068

-37.424

-37.424
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2152101
002006000
2152101
002002000

2152101
003006000
2152101~
003002000
2152101
003002003

2152101
003003000
2152101
003003005

2152101
004006000
2152101
004005000
2152101
004006000

2152101
005006000
2152101
005001000
2152101
005001001
2152101
005001002
2152101
005002000
2152101
005003000
2152101
005003001

2152101
005004000

2152102
00600G000
2152102
001006000
2152102
001001000
2152102
001004000
2152102
001004002

PRIMARIA SALUD,
ART 23Y 25

APORTES DEL
EMPLEADOR
OTRAS
COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES P(
DESEMPENO
DESEMPENO
COLECTIVO
ASIGNACION DE
DESARROLLO Y
ESTIMULO AL
DESEMPENO C
DESEMPENO
INDIVIDUAL
ASIGNACION DE
MERITO, ART. 30, |
LA LEY N° 19.378
REMUNERACIONE
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINARIC
COMISIONES DE
SERVICIOS EN EL
PAIS
AGUINALDOS Y
BONOS
AGUINALDOS

AGUINALDO DE
FIESTAS PATRIAS
AGUINBDO DE
NAVIDAD

BONOS DE
ESCOLARIDAD
BONOS
ESPECIALES
BONO
EXTRAORDINARIC
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL
BONO DE
ESCOLARIDAD
PERSONAL A
CONTRATA
SUELDOS Y
SOBRESUELDOS
SUELDOS BASE

ASIGNACION DE
ZONA
ASIGNACION DE
ZONA, ART. 26, LE
N° 19.378 Y LEY N

17.000.00!

17.000.001

65.500.00(

60.000.00(

60.000.00!

5.500.00(

5.500.00(

13.000.001

7.000.00(

6.000.00(

19.500.0D

4.000.00(

2.000.00(

2.000.00(

2.000.00(

13.000.001

13.000.00(

500.00C

79.140.00(

62.540.00(

30.000.00(

5.000.00(

5.000.00(

17.000.00(

17.000.00(

94.500.00(

89.000.00(

89.000.00(

5.500.00(

5.500.00(

13.000.00(

7.000.00(

6.000.00(

24.500.00(

4.000.00(

2.000.00(

2.000.00(

2.000.00(

18.000.00(

18.000.00(

500.00C

144.65.229

110.540.00

45.000.00(

8.000.00(

8.000.00(

5.016.72¢

5.016.72¢

36.533.61:

31.033.61!

31.033.61:

5.500.00(

5.500.00(

8.762.93¢

5.119.22:

3.643.71¢

10.168.64

1.213.15¢

307.114

906.044

441.938

8.350.29¢

8.350.29¢

163.257

41.210.61:

26.536.83!

11.116.43.

1.267.06¢

1.267.06¢

1.40%646

1.402.64¢

14.437.14¢

14.437.14¢

14.437.14¢

249.02¢

210.54¢

38.484

6.727.77¢

1.093.95¢

0

1.093.95¢

0

5.633.81¢

5.633.81¢

13.659.10:

7.502.77:

3.095.04:

579.65€

579.65€

12.020.69t

12.020.69t

57.966.38

57.966.38

57.966.38

4.237.06:

1.880.77¢

2.356.28¢

14.331.35!

2.786.84:

1.692.88¢

1.093.95¢

1.558.06:

9.649.70¢

9.649.70¢

336.743

103.444.61

84.003.16!

33.883.56!

6.732.93¢

6.732.93¢

-37.424

-37.424
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2152102
001009000
2152102
001009999

2152102
001011000
2152102
001011001

2152102
001022000

2152102
001022002

2152102
001042000

2152102
002006000
2152102
002002000

2152102
003006000
2152102
003002000
2152102
003002003

2152102
003003000
2152102
003003004

2152102
0040006000
2152102
004005-000
2152102
004006000

2152102
005006000
2152102
005001000
2152102
005001001
2152102
005001002
2152102
005002000

ASIGNACIONES
ESPECIALES
OTRAS
ASIGNACIONES
ESPECIALES
ASIGNACION DE
MOVILIZACION
ASIGNACNDDE
MOVILIZACION, AF
97, LETRA B), LEY
ASIGNACION DE
ESTIMULO
PERSONAL MEDIC
Y PROFESORE
ASIGNACION POR
DESEMPENO EN
CONDICIONES
DIFICILES,
ASIGNACION DE
ATENCION
PRIMARIA
MUNICIPAL
APORTES DEL
EMPLEADOR
OTRAS
COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES P(
DESEMPENO
DESEMPENO
COLECTIVO
ASIGNACION DE
DESARROLLO Y
ESTIMULO AL
DESEMPENO C
DESEMPENO
INDVIDUAL
ASIGNACION DE
MERITO, ART. 30, |
LA LEY N° 19.378
REMUNERACIONE
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINARIC
COMISIONES DE
SERVICIOS EN EL
PAIS
AGUINALDOS Y
BONOS
AGUINALDOS

AGUINALDO DE
FIESTAS PATRIAS
AGUINALDO DE
NAVIDAD

BONO DE
ESCOLARIDAD

600.00C

600.00C

1.800.00(

1.800.00(

5.140.00(

5.140.00(

20.000.00(

1.80@000

1.800.00(

6.600.00(

6.000.00(

6.000.00(

600.00C

600.00C

4.400.00(

2.000.00(

2.400.00(

3.800.00(

1.400.00(

700.00C

700.00C

200.00C

600000

600.00C

3.800.00(

3.800.00(

8.140.00(

8.140.00(

45.000.00(

3.815.22¢

3.815.22¢

17.890.00(

17.290.00(

17.290.00(

600.00C

600.00C

3.110.00(

710.00C

2.400.00(

9.300.00(

1.900.00(

700.00C

1.200.00(

200.00C

140.243

140.243

1.457.56¢

1.457.56¢

1.220.21¢

1.220.21¢

11.335.31!

1.250.36¢

1.250.36¢

7.948.75¢

7.348.75¢

7.348.75¢

600.00C

600.00C

1.764.65¢

457.60C

1.307.05¢

3.710.00(

543.178

418

542.76C

18.830

58.596

58.596

206.15¢

206.15€

665.032

665.032

2.898.28¢

321.761

321.761

2.663.721

2.663.72]

2.663.721

61.024

61.024

3.109.82

657.24C

0

657.20

0

459.757

459.757

2.342.43¢

2.342.43¢

6.919.78¢

6.919.78¢

33.664.68

2.564.86!

2.564.86

9.941.24

9.941.24

9.941.24

1.345.34¢

252.40C

1.092.94¢

5.590.00(

1.356.82:%

699.582

657.24C

181.17C



2152102
005003000
2152102
005003001

2152102
005004000

2152103
00600G000
2152103
001006000

2152103
005006000
2152200
00G00GB000

2152201
00600GB000
2152201
001006000
2152203
00600GB000
2152203
001006000
2152203
003006000
2152204
006006000
2152204
001006000
2152204
0020006000

2152204
0040006000
2152204
0050006000

2152204
007006000
2152204
008006000

2152204
016006000

2152204
0110006000

2152204
999006000

BONOS
ESPECIALES
BONO
EXTRAORDINARIC
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL
BONO DE
ESCOLARIDAD
OTRAS
REMUNERACIONE
HONORARIOS A
SUMA ALZADA
PERSONAS
NATURALES
SUPLENCIAS Y
REEMPLAZOS

C XPBIENES Y
SERVIOS DE
CONSUMO
ALIMENTOS Y
BEBIDAS

PARA PERSONAS

COMBUSTIBLES
LUBRICANTES
PARA VEHICULOS

PARA
CALEFACCION
MAERIALES DE
USO O CONSUMO
MATERIALES DE
OFICINA

TEXTOS Y OTROS
MATERIALES DE
ENSENANZA
PRODUCTOS
FARMACEUTICOS
MATERIALES Y
UTILES
QUIRURGICOS
MATERIALES Y
UTILES DE ASEO
INSUMOS,
REPUESTOS Y
ACCESORIOS
COMPUTACIONAL
MATERIALES PAR,
MANTENIMIE® Y
REPARACIONES C
IN

REPUESTOS Y
ACCESORIOS PAFR
MANTENIMIENTO
REPARA

OTROS

2.000.00(

2.000.00(

200.00C

140.000.00

120.000.00

20.000.00(

141.480.00

600.00C

600.00C

5.800.00(

5.000.00(

800.00C

76.380.00(

1.000.00(

500.00C

45.000.00(

20.000.00(

3.880.00(

3.000.00(

500.00C

2.000.00(

500.00C

7.000.00(

7.000.00(

200.00C

276.580.00!

204.080.00!

72.500.00(

209.502.83

600.00C

600.00C

5.800.00(

5.000.00(

800.00C

128.600.81

2.384.771

100000

78.000.00(

37.736.04¢

5.880.00(

3.000.00(

500.00C

1.000.00(

3.070.44¢

3.070444

77.548

107.250.18.

72.721.82

34.528.35!

80.381.41!

600.00C

600.00C

1.162.50(

898.00C

264.50C

56.077.25!

524.187

100.00C

36.718.94

14.676.49(

1.884.15(

1.426.59:

500.00C

246.88¢

2.452.58¢

2.452.58¢

17.455.67(

15.290.41¢

2.165.25:

16.310.23¢

0

0

1.200.00(

1.200.00(

0

11.863.31(

710.62€

0

6.826.58:

4.235.50¢

62.254

0

28.339

3.929.55¢

3.929.55¢

122.452

169.329.81.

131.358.17

37.971.64!

129.025.88

0

0

4.637.50(

4.102.00(

535.50C

73.493.26!

1.860.58¢

0

42.086.80:

23.223.50¢

3.995.85(

1.573.40

753.114

95.534

0

-969.701

0

0

-805.74¢

-163.952
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2152205
006006000
2152205
001006000
2152205
0020006000
2152205
0040006000
2152205
0050006000
2152205
006006000
2152206
00600GB000
2152206
001006000

2152206
0020006000

2152206
0040006000

2152206
005006000

2152206
007006000

2152206
999006000
2152207
006006000
2152207
001006000
2152207
0020006000
2152208
006006000
2152208
007006000
2152208
9990006000
2152209
00600G000
2152209
0050006000

2152210
006006000

2152210
002000000

SERVICIOS
BASCOS
ELECTRICIDAD

AGUA
CORREO
TELEFONIA FIJA

TELEFONIA
CELULAR
MANTENIMIENTO '
REPARACIONES
MANTENIMIENTO
REPARACION DE
EDIFICACIONES
MANTENIMIENTO
REPARACION DE
VEHICULOS
MANTENIMIENTO
REPARACION DE
MAQUINAS Y
EQUIPOS D
MANTENIMIENTO
REPARACION DE
MAQUINARIA Y
EQUIPOS
MANTENIENTO Y
REPARACION DE
EQUIPOS
INFORMATICOS
OTROS

PUBLICIDAD Y
DIFUSION
SERVICIOSED
PUBLICIDAD
SERVICIOS DE
IMPRESION
SERVICIOS
GENERALES
PASAJES, FLETES
BODEGAJES
OTROS

ARRIENDOS

ARRIENDO DE
MAQUINB\Y
EQUIPOS
SERVICIOS
FINANCIEROS Y D
SEGUROS
PRIMAS Y GASTO?
DE SEGUROS

14.600.00(

12.000.00!

1.000.00(

200.00C

900.00C

500.00C

7.100.00(

1.000.00(

5.000.00(

200.00C

700.00C

200.00C

0

2.600.00(

600.00C

2.000.00(

3.000.00(

500.00C

2.500.00(

1.800.00(

1.800.00(

3.000.00(

3.000.00(

15.200.00(

12.000.00(

1.600.00(

200.00C

900.00C

500.00C

18.D4.876

8.168.77¢

6.831.22¢

200.00C

700.00C

200.00C

2.094.87¢

2.600.00(

600.00C

2.000.00(

3.000.00(

500.00C

2.500.00(

1.800.00(

1.800.00(

3.000.00(

3.000.00(

3.188.82:

2.942.90(

-492.24C

159.396

78.766

500.00C

4.399.60¢

1.000.22:

2.648.86:

100.00C

450.52C

200.00C

0

1.697.86:

504.799

1.193.06¢

743.107

500.00C

243.107

988.792

988.792

211.481

211.481

1.936.83¢

1.184.70(

665.56C

10.127

76.449

0

29.981

0

29.981

0

401.03C

0

401.03C

260.337

0

260.337

116.68¢

116.685

12.011.17¢

9.057.10(

2.092.24(

40.604

821.234

0

13.795.27(

7.168.55:

4.182.38

100.00C

249.48C

2.094.87¢

902.137

95.201

806.93€

2.256.89:

0

2.256.89:

811.20¢€

811.20¢€

2.788.51¢

2.788.51¢
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21522-11-
00600BG0O00

2152211
0020006000
2152211
999006000
2152212
00G00G000

2152212
002006000
2152212
9990006000
2152400
00600B0O00

2152403
006006000

2152403
093006000

2152600
006006000

2152601
00600B000
2152900
006006000

2152904
00600B000
2152905
006006000
2152905
001006000

2152905
0020006000

2152905
999006000
2152906
006006000
2152906
001006000

2153400
006006000
2153407
00600G000
2153500
006006000

SERVICIOS
TECNICOS Y
PROFESIONALES
CURSOS DE
CAPACITACION
OTROS

OTROS GASTOS E
BIENES Y
SERVICIOS DE
CONSUMO
GASTOS MENORE

OTROS

CXP
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

A OTRAS
ENTIDADES
PUBLICAS

A OTR&
ENTIDADES
PUBLICAS

C X P OTROS
GASTOS
CORRIENTES
DEVOLUCIONES

C X P ADQUISGN
DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS
MOBILIARIO Y
OTROS
MAQUINAS Y
EQUIPOS
MAQUINAS Y
EQUIPOS DE
OFICINA
MAQUINARIAS Y
EQUIPOS PARA L/
PRODUCCION
OTRAS

EQUIPOS
INFORMATICOS
EQUIPOS
COMPUTACIONAL
Y PERIFERICOS
C X P SERVICIO D
LA DEUDA
DEUDA FLOTANTE

SALDO FINAL DE
CAJA
TOTAL

23.500.00(

1.500.00(

22.000.00(

3.100.00(

1.600.00(

1.500.00(

3.000.00(

3.000.00(

3.000.00(

500.00C

500.00C

7.700.00(

1.000.00(

5.700.00(

500.00C

5.000.00(

200.00C

1.000.00(

1.000.00(

912.500.00

24.500.00(

1.500.00(

23.000.00(

6.207.14:

3.018.83(

3.188.317

3.000.00(

3.000.00(

3.000.00(

500.00C

500.00C

15.646.04¢

2.846.04¢

10.800.00(

500.00C

10.100.00(

200.00C

2.000.00(

2.000.00(

22.591.93

22.591.93

0

1.327.556.04

10.714.29:

1.500.00(

9.214.29]

597.698

504.303

93.395

3.000.00(

3.000.00(¢

3.000.00(

239.899

239.899

11.587.09:

2.227.43¢

8.449.45¢

500.00C

7.749.45¢

200.00C

910.195

910.195

0

0

502.05¢

502.05¢

0

268.607

268.607

0

0

396.552.271 105.585.85

13.310.70¢

0

13.30.709

5.019.20¢

2.745.51]

2.273.69¢

0

260.101

260.101

3.895.001

618.607

2.1%.589

0

2.186.58¢

0

1.089.80¢

1.089.80¢

22.591.93¢

22.591.93f

0

930.781.71.

475.00C

0

475.00C

590.23¢

-230.984

821.21¢

0

0

163.952

0

163.952

0

163.952

1

0

222.068
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